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AllTES digitares - FUndacion Universitara Panarmen cana

Administracion de Recursos Humanos
Sena Virtual

Macromedia Flash
Sena Virtual

monica_sanabria_mejia@hotmail.com;
Calle 168 # 16c-37 Bogota D.C.l
5266358 - 31784505961

,

Ménica Sanabrin Mejin
g

Comunicador Social con énfasis en Organizacional en décimo semestre

Disefio Web con Macromedia Dreamweaver MX
Sena virtual

Adobe Photoshop
Sena Virtual

PROYECTOS
UNIVERSITARIOS: - Integrante del Comité de Edicién y Diagramacion del

peritdico "Escenario” Séptima Edicion

- Redactora del Periddico "Escenario” Séptima Edicion
Articulo: "Una realidad en tres rostros diferentes”
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DATOS PERSONALES

Lugar y Fecha de Nacimiento:

Bogotá D.C.,  03 de julio 1987

Cedula de Ciudadanía:


1.015.400.187 de Bogotá D.C. Colombia.

Estado Civil:



Soltero
Dirección:



Calle 168 No. 16c-37

Teléfono:



5266358

Móvil: 




317 8450596

Email: 




monica_sanabria_mejia@hotmail.com
PERFIL PROFESIONAL

Tengo experiencia en el manejo creativo y responsable de procesos relacionados con la comunicación organizacional. En la coordinación, diseño y gestión de planes estratégicos de comunicación, capacitación y desarrollo humano. 

Excelente conocimiento en el manejo de programas office y de diseño como son Page Maker, CorelDraw, Photoshop, Dreamweaver y Flash. Excelentes relaciones personales, liderazgo, trabajo en equipo, orientación a resultados y al cliente, adaptabilidad al cambio y al aprendizaje continúo. 
EDUCACIÓN

UNIVERSITARIOS: 

Comunicación Social para la Paz 
Énfasis en Comunicación Organizacional.
Universidad Santo Tomás

Actual (Entrega de titulo Abril 2009)

CURSOS Y APTITUDES

Actualización: 




Redacción Comercial






Administración de Recursos Humanos







Seminario Gestión Humana






Seminario Fundamentos Administrativos







Seminario Estadística

Seminario Relaciones Públicas

Seminario Fundamentos Financieros

Seminario Publicidad y Mercadeo
Sistemas: 




Windows,   versiones del 95  al XP

                                                         
Microsoft Office del 95 al XP.

                                                   

Herramientas de Internet. 

Excel básico y avanzado 2003
Diseño: 




Diseño Digital

Macromedia Flash  (del 5.0 al 8.0)
Macromedia Dreamweaver (del MX al 8.0)

Adobe PhotoShop (del 5.0 al CS2)
Corel Draw   (del 8.0 al X3)

PROYECTOS UNIVERSITARIOS: 

· Integrante del Comité de Edición y Diagramación del periódico “Escenario” Séptima Edición 
· Redactora del Periódico “Escenario” Séptima Edición. Articulo: “Una realidad en tres rostros diferentes”

· Coordinadora del Comité de Lenguaje e Integrante del comité de Gestión del Multimedia “Juguemos en el Bosque”
· Diseño del Plan Estratégico de Comunicación “Zeus” al Grupo Empresarial Enlace.

· Líder del proyecto y evento: “Comunicación Estratégica: La comunicación organizacional factor de éxito empresarial” 
IDIOMAS

INGLES Nivel III - Centro Electrónico de Idiomas
EXPERIENCIA LABORAL

AUXILIAR DE DESARROLLO HUMANO: 

ALLUS (MULTIENLACE S.A.)
1 Año
· Coordine, innove y diseñe una estrategia que permitiera un mejor aprendizaje entre la teoría y la práctica para fortalecer el programa Ortografiando, el cual busca mejorar la comunicación oral y escrita de los empleados. 

· Apoye como formadora en la inducción corporativa y en los talleres de Ortografiando. 

· Diseñe y gestione planes de comunicación para los programas del área: Gestión del Cambio y desarrollo de competencias. 

· Coordine, controle y realice el seguimiento (en las área de selección, entrenamiento y compensación) del programa corporativo de referidos, “Juntos avanzado hacia el futuro” 
· Propuse, diseñe, coordine y realice el debido seguimiento del concurso de salud ocupacional, “La Multiodisea” 

· Coordine, diseñe y gestione planes de estratégicos de comunicación para los programas corporativos como Cultura de Valores (Concurso Pensarte con valor 2008 y libro de valores), filosofía corporativa (Multimedia) e Ingles para todos. 

· Gestione y apoye desde la comunicación y la logística diversos eventos corporativos como fueron la graduación líderes coach, premiación pensarte, evento de reconocimiento, celebración del día de los niños y la fiesta de fin de año.
· Apoye en la coordinación y redacción de medios internos (carteleras, boletines, entre otros) sobre los distintos eventos y hechos de la organización. 
· Elabore informes, luego de realizar el debido seguimiento a los indicadores del área de manera mensual y trimestral.  

Logros:  

· Actualización de animación de Cultura de Valores

· Diseño de Multimedia de Filosofía Corporativa

· Creación del concurso Multiodisea

· Propuesta y diseño del plan de reporteros en Línea

AUXILIAR DE GERENCIA: 

CALZADO FILIPPO DIMAURO
8 meses
· Mantuve una relación directa con clientes, proveedores y empleados

· Maneje información y documentación de la empresa

· Realice mensualmente indicadores e informes para la empresa. 

· Apoye en la organización y entrega de nomina.  
REFERENCIAS
REFERENCIAS PROFESIONALES
LUISA FERNANDA HERNANDEZ


FLOR ALBA RODRÍGUEZ PERDIGÓN
Comunicadora Social 




Terapeuta Ocupacional 
5107870 Ext. 7736 (Medellín) – 313 6835998

3111671 – 312 4348987
REFERENCIAS PERSONALES

CARMEN ELVIRA MEJÍA ARCHILA


NELSY LILIANA SANABRIA

Contadora Pública




Administradora de Empresas 

2651727 – 3164914410




3394949 ext.2054 – 311 8596157

_________________________
MÓNICA SANABRIA MEJÍA

CC 1.015.400.187 de Bogotá











