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Direccion web: http://josueguaicaral.micvweb.com

Ciudad: caracas CP: (Other) Pais: Venezuela

EXPERIENCIA:

712020 - /Actual Empresa: MovilnetDescripcion del puesto: encargado de Coordinar, asesorar y ejecutar los
procesos y actividades de captacidn, evaluacion, preseleccion e incorporacion del talento humano de la empresa,
con estandares de calidad, respuesta oportuna y efectiva de los requerimientos en la materia, a fin de cumplir
con lo establecido en los programas, politicas, planes, proyectos y ordenamiento juridico vigente en materia de
Gestién Humana.
Principales funciones
* Ejecutar e impulsar el plan operativo y tactico de la Gerencia General de Gestion Humana.
« Disefiar y ejecutar estrategias de captacion, evaluacion e incorporacion de personal.
» Mantener y desarrollar el proceso de Adecuacion Cargo/Puesto-Persona
* Presentar informes e indicadores en materia de captacion, evaluacion e incorporacion de personal, asi como de los tiempos d
« Controlar y ejecutar el cumplimiento del Plan de Ocupacién en cada unidad usuaria, de acuerdo a la Planeacion del talento an
* Validar y supervisar el registro del nuevo ingreso en el sistema.
» Asesorar a los lideres de las unidades usuarias, en materia de captacién y evaluacién de talentos.
* Supervisar y ejecutar la entrega oportuna de expedientes de personal de nuevo ingreso al archivo del personal.
* Supervisar el desarrollo oportuno de la aplicacién de la socializacion administrativa para los nuevos talentos.
» Supervisar el debido cumplimiento de cada una de las fases que implica la incorporacién de talento (captacion, entrevistas, of
Destrezas, Conocimientos y Habilidades Adquiridas
* Presentar e impulsar propuestas de captacion del talento humano bajo premisas de vanguardia.
* Manejo de SAP R3
 Habilidades en técnicas de captacién y evaluacién del personal
» Manejo y presentacion de indicadores de gestion aplicable al
Ciudad: Caracas Pais: Venezuela

FORMACION ACADEMICA:

7-2003Técnico Superior Universitario Administracion de RRHH
FP3 / Grado Superior

Recursos Humanos

Centro: Colegio Universitario de Administracion y Mercadeo (CUAM)
Ciudad: Caracas (Venezuela)

ENLACES WEB RELACIONADOS:

Direccién web: http:\\www.micvweb.com\josueguaicaral
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