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Direccion web: http://irisfonseca7631.micvweb.com
Ciudad: Juan Diaz CP: 47012413(Panama) Pais: Panama

EXPERIENCIA:

2/2011 - 6/2012 Empresa: Hotel Avalon Resort
Sector Empresarial: Hosteleria, restauracion y turismo
Area Profesional:Recursos Humanos - Personal
Descripcion del puesto: » Responsable de elaboracion de planilla de pago. Payday
» Responsable de la elaboracion de planilla de Caja de Seguro Social. SIPE
* Asisto las areas de Relaciones laborales, Administraciéon de la Compensacion, Administracion de Recursos Humanos, Desarrt
entre otras
Ciudad: Panama Pais: Panama

7/2012 - 11/2014 Empresa: Wood Studio S.A. (http://woodstudio.com)
Sector Empresarial: Produccion, taller y fabrica
Area Profesional:Recursos Humanos - Personal
Descripcion del puesto: « Administrar el departamento de Recursos Humanos.
» Responsable de elaboracién de planilla de pago. Payday
» Responsable de la elaboracién de planilla de Caja de Seguro Social. SIPE
« Desarrollar, planificar, coordinar, dirigir y controlar las funciones del departamento.
 Apoyar al desarrollo de manuales de procedimientos, reglamentos internos, perfiles de puestos, medidas disciplinarias y cualc
* Reclutamiento, seleccion y contratacion del personal interno. Una vez contratado darle la induccién.
e entre otras
Ciudad: Panam4 Pais: Panama

12/2014 - 9/2015 Empresa: Cia. Climatizadora S.A. (http://climatizadora.com)
Sector Empresarial: Comercial

Area Profesional:Recursos Humanos - Personal
Descripcion del puesto: ¢ Planificar, organizar, dirigir y controlar las funciones, trabajos y actividades del Departamento a su car
* Liderar el personal a su cargo, comunicando los desafios y lineamientos de la Empresa mision, visién, etc. para guiar su des
* Proponer mejoras a la politica de Recursos Humanos del Servicio, disefiar y ejecutar el plan para la implementacion de esas |
* Optimizar y documentar los procesos administrativos y operativos del Departamento.
» Mantener actualizados los manuales y procedimientos para el personal beneficiario de los servicios del Departamento.
* Disefiar indicadores y reportes de gestion del Departamento para la Gerencia General y Gerencia Administrativa.
entre otras

Ciudad: Panama Pais: Panama

FORMACION ACADEMICA:

3-2009Master en Recursos Humanos

Master

Recursos Humanos

Ser consciente del papel que desempefian los departamentos de recursos humanos en la atraccion y retencion
del talento, los procesos de cambio y las tendencias a nivel nacional e internacional.

Ser agente innovador y emprendedor, capaz de generar los cambios que requiere su propio desarrollo y el
entorno circundante.

Mostrar capacidad para trabajar en equipo

Centro: Universidad de Cartago Chiriqui


http://www.micvweb.com

Ciudad: Panama

3-2010Postgrado en Docencia Superior

Postgrado

Educacion

capacitada para evaluar el escenario universitario identificando las variables que lo configuran, asi como las
mdltiples interacciones que entre las mismas se suscitan. A través del dominio de conceptos, habilidades y
valores propios del campo de la Pedagogia y de la Didactica accedera a una comprension critica de la docencia
en el nivel universitario.

obtuve la habilidad para identificar problemas emergentes en el campo de la ensefianza universitaria y poder
elaborar soluciones en un contexto de reflexién en y sobre la accion.

Centro: Universidad de Cartago Chiriqui

Ciudad: Panaméa

8-2015Diplomado en Derecho Laboral

Diplomado

Derecho

Actualizar conocimientos de la regulacién laboral, previsional y tributaria de las relaciones laborales.

Identificar los principales problemas que plantea el actual entorno regulatorio de las relaciones laborales en
Panam@ para la gestion y administracion de recursos humanos.

Adquirir competencias para el disefio de estrategias de asesoria legal para afrontar los desafios de un entorno
laboral en permanente cambio.

Centro: Universidad Interamericana

Ciudad: Panamé

ENLACES WEB RELACIONADOS:

Direccion web: http:\\www.micvweb.com\irisfonseca7631
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