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- ANONIMO |

Direccion web: http://rosasm.micvweb.com
Ciudad: Cadiz CP: 11206(CADIZ) Pais: Espafia

EXPERIENCIA:

5/1999 - 10/1999 Empresa: AUTORIDAD PORTUARIAY CENTRO ALTEA
Sector Empresarial: Recursos Humanos
Area Profesional:Recursos Humanos - Personal
Descripcion del puesto: COORDINADORA DE ENCARGADOS EN LA OPERACION PASO DEL ESTRECHO

5/2001 - 12/2001  Empresa: CONFEDERACION DE EMPRESARIOS DE CADIZ
Sector Empresarial: Recursos Humanos

Area Profesional:Educacion - Formacion
Descripcion del puesto: CONSULTORA Y MODERADORA DE GRUPOS

1/2004 - 12/2006 Empresa: CENTRO DE PSICOLOGIA LARAMON
Sector Empresarial: Directivos

Area Profesional:Sanidad
Descripcién del puesto: DIRECTORA Y PSICOLOGA CLINICA

1/2004 - 4/2007 Empresa: CENTRO LARAMON Y AYUNTAMIENTO DE ALGECIRAS
Sector Empresarial: Recursos Humanos

Area Profesional:Direccion - Gerencia
Descripcion del puesto: COORDINADORA DE MONITORES EDUCATIVOS

5/2004 - 11/2006 Empresa: CONSEJERIA DE EMPLEO
Sector Empresarial: Atencién al cliente
Area Profesional:Atencién al cliente
Descripcion del puesto: TECNICO EN ORIENTACION. SERVICIO ORIENTA DE LA JUNTA DE ANDALUCIA

10/2005 - 5/2006 Empresa: ALSEFOR, S.1' Y CONFEDERACION DE EMPRESARIOS
Sector Empresarial: Recursos Humanos
Area Profesional:Educacion - Formacion
Descripcion del puesto: TECNICO EN FORMACION. ESPECIALIDAD: RECURSOS HUMANOS

11/2006 - 4/2007 Empresa: ING NATIONAL NEDERLANDEN
Sector Empresarial: Contabilidad-Financiera

Area Profesional:Finanzas - Banca
Descripcion del puesto: DIRECTORA COMERCIAL: SELECCION, FORMACION Y SEGUIMIENTO DEL EQUIPO
DE ASESORES FINANCIEROS; FUNCIONES TAMBIEN COMO GESTOR DE CLIENTES DE PRODUCTOS
FINANCIEROS, DE AHORRO E INVERSION

1/2007 - 6/2007 Empresa: PREVINSUR


http://www.micvweb.com

Sector Empresarial: Recursos Humanos

Area Profesional:Recursos Humanos - Personal
Descripcion del puesto: PRACTICAS COMO TECNICO SUPERIOR EN PREVENCION DE RIESGOS
LABORALES

5/2007 - /Actual Empresa: ALTA GESTION
Sector Empresarial: Recursos Humanos
Area Profesional:Direccion - Gerencia
Descripcion del puesto: RESPONSABLE DE OFICINA EN EMPRESA DE TRABAJO TEMPORAL

FORMACION ACADEMICA:
10-2005PSICOLOGIA

Licenciado

Psicologia

UNIVERSIDAD DE GRANADA

FORMACION COMPLEMENTARIA:

DOCTORADO EN CIENCIAS DEL TRABAJO.UNIVERSIDAD DE CADIZ
Recursos Humanos

GESTION DE VENTAS
Recursos Humanos

MASTER SUPERIOR EN RIESGOS LABORALES. LAS 3 ESPECIALIDADES
Prevencién de Riesgos Laborales

CURSO PARA EJECUTIVOS FINANCIEROS
Economia y Finanzas

IDIOMAS:
Idioma: InglésNivel: Nivel Profesional
Comentarios:

INFORMATICA:
Conocimientos:Ofimatica (Word, Excell,...)

Nivel: Nivel Profesional




OBJETIVOS PROFESIONALES:
DESARROLLAR UN PLAN DE CARRERA Y OBTENER UNA ESTABILIDAD LABORAL

CUALIDADES:

Adaptable, Amable, Colaborador, Comprometido/a, Comunicativo/a, Creativo/a, Decidido/a, Determinado/a,
Eficiente, Enérgico/a, Entregado/a, Fiable, Flexible, Fuerte, Honesto/a, Imaginativo/a, Intelectual, Intuitivo/a,
Meticuloso/a, Organizado/a, Perceptivo/a, Persistente, Persuasivo/a, Preciso/a, Productivo/a, Responsable,
Seguro/a, Sociable, Trabajador/a

INTERESES:
Atletismo, Musica Variada, Opera/Musica Clasica, Ordenadores/Internet, Tenis/Paddel, Viajar/Turismo

DISPONIBILIDAD:

Estoy dispuesto a viajar

, No estoy dispuesto a trabajar en el extranjero

, No estoy dispuesto a trabajar fuera de mi region

ENLACES WEB RELACIONADOS:

Direccion web: http:\\www.micvweb.com\rosasm
Documentos Anexados: https://micvweb.com/ficheros/19901.DOC
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