Mi
com Curriculum generado con http://www.micvweb.com
Web

- ANONIMO
Direccion web: http://mervalmx.micvweb.com

Ciudad: Guayaquil CP: (Guayas) Pais: Ecuador

EXPERIENCIA:

8/1994 - 8/1995 Empresa: EMPRESA NACIONAL DE INFORMATIZACION
Sector Empresarial; Informatica

Area Profesional:Administraciones Publicas
Descripcion del puesto: CONTROL DE PERSONAL, APERTURA DE LOCAL, CUADRE DE CAJA. PAGO DE
REMUNERACION A TRABAJADORES. PAGOS MENORES.CONTRATACION CON
PROVEEDORES.ATENCION A CLIENTES.SUPERVISION A TRABAJADORES.

Ciudad: LA HABANA Pais: Cuba

9/1995 - 3/2000 Empresa: LABIOFAM
Sector Empresarial: Agricultura, ganaderia y Pesca

Area Profesional:Comercial - Ventas
Descripcién del puesto: DISTRIBUCION Y VENTA DE MEDICAMENTOS DE USO VETERINARIO A NIVEL
NACIONAL EN CUBA. CONTROL DE LOGISTICA DE ALMACENES.
FACTURACION.CONTRATACION.IMPORTACION Y EXPORTACION DE PRODUCTOS VETERINARIOS.
CONTRATACION DE LA DEMANDA NACIONAL.

Ciudad: LA HABANA Pais: Cuba

3/2000 - 1/2002 Empresa: CASA CONSULTORA DISAIC (http://http://www.disaic.cu/)
Sector Empresarial: Consultoria

Area Profesional:Consultoria - Asesoria
Descripcion del puesto: SUPERVISION Y CONTROL DE LA MARCHA DEL PROCESO DE REORGANIZACION
DEL MINISTERIO DE LA INDUSTRIA SIDEROMECANICA EN CUBA IMPLEMENTACION DE PROCESOS DE
FUSION, EXTINCION, CREACION Y REORGANIZACION DE EMPRESAS.

Ciudad: LA HABANA Pais: Cuba

12/2002 - 5/2005 Empresa: MINISTERIO DE LA INDUSTRIA SIDEROMECANICA. SIME
Sector Empresarial: Recursos Humanos

Area Profesional:Recursos Humanos - Personal
Descripcién del puesto: IMPLEMENTACION Y CONTROL DE LOS SISTEMAS DE RR.HH RECLUTAMIENTO,
SELECCION, ORGANIZACION, RETENCION, DESARROLLO Y AUDITORIA DE RR.HH .MANEJO DE
NOMINAS DE MAS DE 1000 TRABAJADORES.DISENO DE PUESTOS, DE METODOLOGIAS DE
EVALUACION DEL DESEMPENO, DISENO DE SISTEMAS DE REMUNERACION, POLITICAS DE
SEGURIDAD Y SALUD.ETC.

Ciudad: LA HABANA Pais: Cuba

6/2006 - 2/2007 Empresa: UNION DE EMPRESAS DE RECUPERACION DE MATERIAS PRIMAS
Sector Empresarial: Produccion, taller y fabrica
Area Profesional:Finanzas - Auditoria
Descripcion del puesto: CONTROL Y AUDITORIA A EMPRESAS DEL GRUPO. CONTROL DE INVENTARIOS,
CAJA, ACTIVOS FIJOS TANGIBLES. ELABORACION DE MANUALES Y GUIAS DE CONTROL
Ciudad: LA HABANA Pais: Cuba

2/2007 - 7/2010 Empresa: MINISTERIO DE LA INFORMATICA Y LAS COMUNICACIONES
(http://http://www.mincom.gob.cu)


http://www.micvweb.com

Sector Empresarial: Comunicacion/Imagen y sonido

Area Profesional:Recursos Humanos - Personal
Descripcién del puesto: IMPLEMENTACION Y CONTROL DE LOS SISTEMAS DE RR.HH RECLUTAMIENTO,
SELECCION, INDUCCION, INTEGRACION, RETENCION, DESARROLLO Y AUDITORIA DE RR.HH .
MANEJO DE NOMINAS DE MAS DE 2000 TRABAJADORES.PARTICIPACION EN EL DISENO DE SISTEMAS
AUTOMATIZADOS DE RR.HH. ERP CUBANO. REVISION Y APROBACION DE LOS SISTEMAS DE
REMUNERACION DE LAS EMPRESAS DEL MINISTERIO.

Ciudad: LA HABANA Pais: Cuba

10/2012 - 12/2013 Empresa: PDVSA INDUSTRIAL
Sector Empresarial: Produccion, taller y fabrica

Area Profesional:Consultoria - Asesoria
Descripcion del puesto: DISENO DE PERFILES DE COMPETENCIAS, SISTEMAS DE REMUNERACION,
ELABORACION DE MANUALES DE ORGANIZACION, CAPACITACION DEL STAFF DE DIRECCION EN
LIDERAZGO.

Ciudad: CARACAS Pais: Venezuela

7/2015 - 5/2017 Empresa: ACEVENTOS S.A.
Sector Empresarial: Hosteleria, restauracion y turismo
Area Profesional:Recursos Humanos - Personal
Descripcién del puesto: GESTION DE RR.HH. , DISENO DE SISTEMAS DE REMUNERACION, DISENO DE
INDICADORES DE DESEMPENO, SEGURIDAD OCUPACIONAL.
Ciudad: Guayaquil Pais: Ecuador

FORMACION ACADEMICA:
7-1995LICENCIADA EN ECONOMIA
Licenciado

Economia y Finanzas

Centro: UNIVERSIDAD DE LA HABANA
Ciudad: LA HABANA (Cuba)

7-2006MASTER EN DIRECCION

Master

Gestién de Empresas

Direccion Estratégica, Comportamiento Organizacional, Marketing, Administracion Financiera, Gestién del
Cambio, Gestion de RR.HH.

Centro: FACULTAD DE ECONOMIA DE LA UNIVERSIDAD DE LA HABANA

Ciudad: LA HABANA (Cuba)

IDIOMAS:
Idioma: InglésNivel: Nivel Intermedio
Comentarios:

INFORMATICA:
Conocimientos:Ofimatica (Word, Excell,...)

Nivel: Nivel Avanzado



OBJETIVOS PROFESIONALES:
LOGRAR POSEER MI PROPIA EMPRFESA DE CONSULTORIA EN GESTION EMPRESARIAL

CUALIDADES:
Colaborador, Comprometido/a, Comunicativo/a, Decidido/a, Determinado/a, Fiable, Flexible, Fuerte, Honesto/a,
Inteligente, Organizado/a, Productivo/a, Responsable, Seguro/a, Sensible, Servicial, Sociable, Trabajador/a

INTERESES:
Arte, Bailar, Béisbol, Cine/Peliculas, Literatura/Historia, Museos/Galerias de Arte, MUsica Latina, Opera/Musica
Clasica, Politica, Teatro/Ballet, Viajar/Turismo

DISPONIBILIDAD:

Estoy dispuesto a viajar

, Estoy dispuesto a trabajar en el extranjero

, Estoy dispuesto a trabajar fuera de mi region

ENLACES WEB RELACIONADOS:
Links relacionados: http://http://www.disaic.cu/
servicios econdmicos-financieros, gerenciales, informaticos, de mercadotecnia

Direccién web: http:\\www.micvweb.com\mervalmx

- ANONIMO
Curriculum generado con http://www.micvweb.com




