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Ciudad: San José de la Rinconada CP: 41300(Sevilla)  País: España




EXPERIENCIA:

3/1995 - 9/1998     Empresa: Federación Andaluza de Desempleados Mayores de 40
Sector Empresarial: Servicios sociales y comunitarios
  Area Profesional:Educación - Formación
Descripción del puesto: Responsable de formación continua y ocupacional. Responsable de Calidad. Análisis de
necesidades, diseño, organización y evaluación de acciones formativas. Relaciones con empresas, organismos y
alumnos. Preparación de solicitudes de subvención. Realización de proyectos europeos y Jornadas
internacionales de empleo.
   Ciudad: Sevilla País: España
-----------------------------------------------
11/1998 - 5/2002     Empresa: Ibis Acam, S.A.
Sector Empresarial: Recursos Humanos
  Area Profesional:Educación - Formación
Descripción del puesto: Responsable de programas de orientación profesional, formación continua y ocupacional.
Responsable de Calidad. Análisis de necesidades, diseño, organización y evaluación de acciones formativas.
Relaciones con empresas, organismos y alumnos. Preparación de solicitudes de subvención. Conocimiento de
funcionamiento de organismos tipo Junta de Andalucía, Ayuntamiento, INEM, Fundación Tripartita, etc. Diseño y
organización de prácticas en empresas para nuestros alumnos. Ocasionalmente, formador en áreas de docencia
e investigación, orientación profesional y recursos humanos.
   Ciudad: Sevilla País: España
-----------------------------------------------
2/2004 - 2/2005     Empresa: Desarrollando, S.L.
Sector Empresarial: Consultoría
  Area Profesional:Educación - Formación
Descripción del puesto: Gestionar programas de formación continua y ocupacional. Responsable de Calidad.
Análisis de necesidades, diseño, organización y evaluación de acciones formativas. Relaciones con empresas,
organismos y alumnos. Preparación de solicitudes de subvención. Conocimiento de funcionamiento de
organismos tipo Junta de Andalucía, Ayuntamientos, INEM, Fundación Tripartita, etc. Diseño y organización de
prácticas en empresas para nuestros alumnos.
   Ciudad: Sevilla País: España
-----------------------------------------------
2/2005 - 12/2006     Empresa: Asociación Círculo de Nuevos Ceramistas de Sevilla
Sector Empresarial: Servicios sociales y comunitarios
  Area Profesional:Dirección - Gerencia
Descripción del puesto: Coordinar y ejecutar las distintas áreas imprescindibles de la empresa, para la
consecución de objetivos de productividad.
   Ciudad: Sevilla País: España
-----------------------------------------------
11/2007 - 2/2009     Empresa: Formación Global, S.C.
Sector Empresarial: Consultoría
  Area Profesional:Educación - Formación
Descripción del puesto: Coordinar y ejecutar cursos de Formación, así como diseñar y elaborar proyectos
formativos para empresas y Administraciones Públicas. Descripciones de puestos, procesos de selección,
análisis de necesidades, diseño, organización y evaluación de acciones formativas presenciales, distancia
tradicional y e-learning. Relaciones con empresas, organismos y alumnos. Preparación de solicitudes de
subvención. Conocimiento de funcionamiento de organismos públicos  Junta de Andalucía, Ayuntamientos,
Fundación Tripartita, Avanza Formación, etc. Diseño y organización de inserción de nuestros alumnos. Formador
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en áreas de docencia e investigación, orientación profesional y recursos humanos para empresas.
   Ciudad: Sevilla País: España
-----------------------------------------------
2/2009 - 2/2011     Empresa: Ruiz de Alarcón Consultores, S.L.
Sector Empresarial: Consultoría
  Area Profesional:Educación - Formación
Descripción del puesto: Coordinar y ejecutar cursos de Formación, así como diseñar y elaborar proyectos
formativos para empresas y Administraciones Públicas. Descripciones de puestos, procesos de selección,
análisis de necesidades, diseño, organización y evaluación de acciones formativas presenciales, distancia
tradicional y e-learning. Relaciones con empresas, organismos y alumnos. Preparación de solicitudes de
subvención. Conocimiento de funcionamiento de organismos públicos  Junta de Andalucía, Ayuntamientos,
Fundación Tripartita, Avanza Formación, etc. Diseño y organización de inserción de nuestros alumnos. Formador
en áreas de docencia e investigación, orientación profesional y recursos humanos para empresas.
   Ciudad: Sevilla País: España
-----------------------------------------------
2/2011 - 3/2012     Empresa: Qualitaire Consulting, S.L.
Sector Empresarial: Educacion
  Area Profesional:Educación - Formación
Descripción del puesto: Coordinar y ejecutar acciones formativas de Formación para el Empleo.
   Ciudad: Sevilla País: España
-----------------------------------------------
3/2012 - 6/2012     Empresa: Servicios Docentes Profesionales - SERPRO, S.L.
Sector Empresarial: Educacion
  Area Profesional:Educación - Formación
Descripción del puesto: Diseñar, desarrollar, coordinar, y ejecutar proyectos diversos para clientes y la entidad
propia. Preparación de solicitudes de subvención para distintas Administraciones Públicas, así como preparación
de licitaciones.
   Ciudad: Sevilla País: España
-----------------------------------------------


FORMACIÓN ACADÉMICA:
2-1986Graduado Escolar, Educación Secundaria
Graduado Escolar / ESO / Primaria 

 Centro: Colegio Maestro Antonio Rodríguez
 Ciudad: San José de la Rinconada (España)
-----------------------------------------------


FORMACIÓN COMPLEMENTARIA:

Máster en Dirección y Gestión de Recursos Humanos
Recursos Humanos
 Centro de Estudios: Ilustre colegio nacional de doctores y licenciados en ciencias políticas y sociología
Información adicional:  Organización y Planificación de Recursos Humanos.
La selección de Recursos Humanos.
Desarrollo profesional.
Relaciones Laborales.
Gestión de Nóminas y Seguridad Social
Política retributiva y desarrollo organizacional.
Gestión estratégica de RR.HH. y negociación.

-----------------------------------------------

Curso superior en Dirección y Gestión de Proyetos e-Learning



Educación
 Centro de Estudios: Unversidad Complutense de Madrid
Información adicional:  Aprendizaje en la Dirección y gestión de proyectos en la modalidad e-Learning.

-----------------------------------------------

  61656 	Desarrollo y Gestión de Formación e-learning para Formadores Especialistas en TIC
Educación
 Centro de Estudios: Instituto Técnico de Estudios Profesionales – Instituto Técnico de Estudios Profesionales - ITEP Formación, S.L.

-----------------------------------------------

Experto en E-learning
Educación
 Centro de Estudios: Confederación de Empresarios de Andalucía - CEA

-----------------------------------------------

Formador Ocupacional
Educación
 Centro de Estudios: Factor Consultores, S.A.

-----------------------------------------------

Gestor de Formación
Educación
 Centro de Estudios: Montaner   Asociados, S.A.

-----------------------------------------------


IDIOMAS:
Idioma: InglésNivel: Nivel Principiante
Comentarios: 
 Centro de Estudios: Confederación de Empresarios de Andalucía - CEA
Título:  Inglés Elemental I – A1
-----------------------------------------------


INFORMÁTICA:
Idioma: InglésNivel: Nivel Principiante
Comentarios: 
 Centro de Estudios: Confederación de Empresarios de Andalucía - CEA
Título:  Inglés Elemental I – A1
-----------------------------------------------


DISPONIBILIDAD:
Estoy dispuesto a viajar
, No estoy dispuesto a trabajar en el extranjero
, No estoy dispuesto a trabajar fuera de mi región


ENLACES WEB RELACIONADOS:

Dirección web: http:\\www.micvweb.com\angelalonso
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