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Ciudad:  CP: ()  País: -




EXPERIENCIA:

11/2015 - 8/2017     Empresa: JEMARER, CEMEX DOMINICANA
Sector Empresarial: Construcción y Extracción
  Area Profesional:Otras (No se especifica)
Descripción del puesto: Supervisar, desarrollar y evaluar al personal bajo mi responsabilidad.
 Garantizar el control de las emisiones a través de la elaboración de programas que permitan
erradicar los focos de contaminación.
 Velar por la correcta aplicación de las normas, planes y procedimientos definidos para el bloqueo
y etiquetado, a fin de evitar cualquier daño o incidencia personal.
 Impartir la charla de 5 minutos al personal antes de iniciar su jornada de trabajo.
 Suministrar y salva guardar los equipos de seguridad.
 Investigación de accidentes e incidentes proporcionando los resultados obtenidos.
 Cumplir con los procedimientos y políticas del Sistema de Gestión, Seguridad y Salud.
 Velar por el cumplimiento de orden y limpieza en el área.
 Supervisar en campo la ejecución de los procedimientos de seguridad tanto operativo como
administrativo.
 Velar por el tiempo de estadía de los termos.
 Velar que los choferes de camiones cumplieran los procedimientos de seguridad establecido en
el área.
Prevenir incidentes.
Realizar el reporte de las incidencias del turno.
Velar por la seguridad de los miembros del equipo
Prevenir cualquier posible realimentación. Bloqueo y señalización
 Señalización de la zona de trabajo
   Ciudad: San Pedro de Macorís País: República Dominicana
-----------------------------------------------
8/2017 - 10/2019     Empresa: CLEVER GLOAL, CEMEX DOMINICANA
Sector Empresarial: Construcción y Extracción
  Area Profesional:Consultoría - Asesoría
Descripción del puesto: Control de empleados.
 Control de maquinaria
 Control de vehículos de contratistas.
 Control de subcontratistas.
 Gestión de validación documental.
 Control de acceso.
 Realizar auditoria en terreno.
 Validar y rechazo de documentación.
  Creación de nuevo elemento  compañías nuevas, empleados maquinarias y vehículos.     
 Elaboración de informes semanales y mensuales para llevar el seguimiento de las compañías
contratistas.
Guiar a los usuarios de las empresas subcontratadas en el uso de sistema SERCAE  plataforma
donde se maneja la base de datos de toda la compañía 
 Seguimiento de empresas, mediante reuniones, correos electrónicos y llamadas telefónicas.
 Gestionar el sistema SERCAE  plataforma donde se maneja la base de datos de toda la
compañía 
 Gestionar el control de acceso Access  aplicación por la cual se le realiza el control de entrada y
salidas de los empleados y maquinarias , incluidas las visitas.

http://www.micvweb.com


 Actualización de aplicación Access, Instalación de las versiones de Access en los dispositivos
 Handhel 
  Elaboración de informe de horas hombre a solicitud del cliente.
 Capacitación constante a los usuarios del sistema SERCAE.
 Reuniones para el seguimiento del cumplimiento de las empresas contratistas.
Validación de las TSS de las compañías contratistas.
 Validación de los seguros internacionales de las empresas extrajeras.  Validación de seguros de maquinarias y
vehículos
 Vigilar y renovar la matriz de requisitos enviadas a las empresas.
Crear usuarios para clientes y empresas contratistas.
   Ciudad: San Pedro de Macorís País: República Dominicana
-----------------------------------------------
11/2019 - 9/2020     Empresa: SEMI
Sector Empresarial: Ingeniería y Arquitectura
  Area Profesional:Ingenieros - Técnicos
Descripción del puesto: Desarrollar métodos de investigación y de evaluación de riesgo.
 Elaborar estadísticas de siniestralidad laboral y comunicarlo a los responsables
correspondientes.
 Implementación del sistema de gestión.
Elaborar informes de accidentes e incidentes, infracciones, desarrollar investigaciones, informar y
establecer acciones correctivas sobre todos los accidentes.
  Realizar inspecciones en obra, oficina y almacén.
  Realizar inspección a los equipos móviles de las compañías contratistas.
 Impartir inducción y reinducción de seguridad a los empleados.
  Determinar, entregar y asegurar que los trabajadores conocen los métodos de utilización de los
equipos de protección personal  EPP .
 Establecer un programa de acción en materia de prevención de riesgo laborales.  Realizar inspecciones en obra.
  Desarrollo de auditorías internas y externa para asegurar el cumplimiento de las normativas
sobre HSEQ.
 Asistir y participar en reuniones de coordinación de actividades para el establecimiento de
medidas preventivas adecuadas a los trabajos.
 Asegurar que la empresa contratista Cumplas con las obligaciones de prevención de riesgo
laborales.
 Supervisar en campo la ejecución de los procedimientos de seguridad tanto operativo como
administrativo.
 Elaboración de informe.
 Impartir la charla de 5 minutos al personal antes de iniciar su jornada de trabajo.
 Realizar informes de las inspecciones realizadas.
 Implementar o planificar el programa de capacitación a empleados y a las brigadas formadas.
 Prevenir incidentes.
 Realizar campaña de Seguridad y Salud en el Trabajo.
 Creación de brigada de emergencias.
 Participación en la creación
   Ciudad: Santo Domingo País: República Dominicana
-----------------------------------------------


FORMACIÓN ACADÉMICA:
- Prevención de Riesgos Seguridad e Higiene IND
Diplomado
Prevención de Riesgos Laborales

 Centro: Acad. Infotep.
 Ciudad: Santo Domingo (República Dominicana)
-----------------------------------------------



-Gestión logística 
Diplomado
Otra no especifiada

 Centro: Universidad Federico Henríquez y Carvajal
 Ciudad: Romana (República Centroafricana)
-----------------------------------------------
3-2018INGENIERA INDUSTRIAL
Ingeniero Superior
Ingeniería

 Centro: Universidad Federico Henríquez y Carvajal
 Ciudad: Romana (República Dominicana)
-----------------------------------------------


FORMACIÓN COMPLEMENTARIA:

Curso de Auditores Internos Sistema De Gestión Integral HSEQ  ISO 9001, ISO 14001, ISO 45001  
Prevención de Riesgos Laborales
 Centro de Estudios: Instituto de normas técnicas colombiana INCON 

-----------------------------------------------

Curso de RCP & DEA
Prevención de Riesgos Laborales
 Centro de Estudios: Safary Extreme.

-----------------------------------------------

Curso ISO 4500 
Prevención de Riesgos Laborales
 Centro de Estudios: Instituto de normas técnicas colombiana INCON 

-----------------------------------------------

Capacitación de Primeros Auxilios 
Prevención de Riesgos Laborales
 Centro de Estudios: Acad. Infotep.

-----------------------------------------------

Ruta de Evacuación y Rescate 
Prevención de Riesgos Laborales
 Centro de Estudios: Acad. Infotep.

-----------------------------------------------

Taller de seguridad basada en el Comportamiento 
Prevención de Riesgos Laborales
 Centro de Estudios: EDEESTE, Banco Mundial

-----------------------------------------------

Cajero Comercial Computarizado 
Informática y nuevas tecnologías



 Centro de Estudios: Acad. Infotep.

-----------------------------------------------

Excel avanzado
Informática y nuevas tecnologías
 Centro de Estudios: Acad. Infotep.

-----------------------------------------------


IDIOMAS:
Idioma: InglésNivel: Nivel Intermedio
Comentarios: 
 Centro de Estudios: Dominico Americano 
-----------------------------------------------


INFORMÁTICA:
Idioma: InglésNivel: Nivel Intermedio
Comentarios: 
 Centro de Estudios: Dominico Americano 
-----------------------------------------------


ENLACES WEB RELACIONADOS:

Dirección web: http:\\www.micvweb.com\Eoblaing

- ANÓNIMO
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