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Ciudad: ZARAGOZA CP: 50007(ZARAGOZA)  País: España




EXPERIENCIA:

6/2007 - 9/2008     Empresa: Pinturas Arellano
Sector Empresarial: Otro no especificado
  Area Profesional:Otras (No se especifica)
Descripción del puesto: Pintor profesional, en edificios, locales, naves y viviendas.
   Ciudad: Tarazona País: España
-----------------------------------------------
6/2009 - 9/2010     Empresa: Talleres Navarro
Sector Empresarial: Almacenaje/Logística
  Area Profesional:Logística - Distribución
Descripción del puesto: Mozo de almacén y  carretillero  producción en cadena, almacenamiento
   Ciudad: Tarazona País: España
-----------------------------------------------
4/2011 - 12/2011     Empresa: Sodemasa
Sector Empresarial: Ciencias
  Area Profesional:Ingenieros - Técnicos
Descripción del puesto: Trabajos de poda y desbroce para la prevención contra incendios, realización de censos
para obtener información de especies y número de las mismas, trabajos de corrección hidrológico forestal,
control de la planta en reforestaciones, realización de señalamientos para el correcto funcionamiento del parque
natural del Moncayo y sus aprovechamientos, colaboración, conocimiento y seguimiento de los Proyectos de
Ordenación y Planes Técnicos.
   Ciudad: Zaragoza País: España
-----------------------------------------------
4/2012 - 6/2013     Empresa: Ayuntamiento de Tarazona
Sector Empresarial: Limpieza y Mantenimiento
  Area Profesional:Otras (No se especifica)
Descripción del puesto: Peón de jardinero para realizar las labores de mantenimiento de los parques y jardines
de la ciudad.
   Ciudad: Tarazona País: España
-----------------------------------------------
7/2013 - 8/2013     Empresa: Agrícola Gil
Sector Empresarial: Almacenaje/Logística
  Area Profesional:Logística - Distribución
Descripción del puesto: Carretillero y Operario almacén 
   Ciudad: Zaragoza País: España
-----------------------------------------------
8/2013 - 10/2013     Empresa: Tierra savbia
Sector Empresarial: Otro no especificado
  Area Profesional:Otras (No se especifica)
Descripción del puesto: Peon jardinero  realizacion de las tareas de mantenimiento y de construcción de
proyectos de jardines. Manejo con todo tipo de maquinas del sector.
   Ciudad: Zaragoza País: España
-----------------------------------------------


FORMACIÓN ACADÉMICA:
6-2007Bachillerato de Ciencias de la Naturaleza y de la Salud.

http://www.micvweb.com


BUP / COU (Bachillerato) / Secundaria 
Medio Ambiente

 Centro: IES Tubalcain
 Ciudad: Tarazona (España)
-----------------------------------------------
6-2011Ciclo Formativo de Grado Superior de Gestion y Organizacion de los Recursos Naturales y Paisajístico
FP3 / Grado Superior
Medio Ambiente

 Centro: IES Montearagon
 Ciudad: Huesca
-----------------------------------------------


FORMACIÓN COMPLEMENTARIA:

Curso de energía mini-eólica
Medio Ambiente
 Centro de Estudios: ASOMO

-----------------------------------------------

Carnet de carretillero
Gestión de Empresas
 Centro de Estudios: CIAMAN
Información adicional:  Manejo de carretilla elevadora frontal y retráctil

-----------------------------------------------

Carnet de manipulador de productos fitosanitarios
Gestión de Empresas

-----------------------------------------------

Carnet de manipulador de alimentos
Gestión de Empresas

-----------------------------------------------

Curso de prevención de riesgos laborales
Prevención de Riesgos Laborales

-----------------------------------------------


IDIOMAS:
Idioma: InglésNivel: Nivel Intermedio
Comentarios: 
 Centro de Estudios: IES Tubalcain
Título:  2ª Bachillerato
-----------------------------------------------
Idioma: FrancésNivel: Nivel Intermedio
Comentarios: 
 Centro de Estudios: IES Tubalcain
Título:  2º Bachillerato
-----------------------------------------------




INFORMÁTICA:
Conocimientos:Ofimatica (Word, Excell,…)

Nivel: Nivel Intermedio

-----------------------------------------------
Conocimientos:Video y sonido digital

Nivel: Nivel Intermedio

-----------------------------------------------


OBJETIVOS PROFESIONALES:
Formar parte de un equipo de trabajo y consolidarme profesionalmente en una empresa donde los logros
personales y el desempeño sean reconocidos, además de permitir oportunidades de desarrollo personal y
profesional.

CUALIDADES:
Adaptable, Amable, Colaborador, Comprometido/a, Decidido/a, Diligente, Eficiente, Enérgico/a, Entregado/a,
Fiable, Organizado/a, Perceptivo/a, Persistente, Preciso/a, Productivo/a, Responsable, Servicial, Sociable,
Tenaz, Trabajador/a


INTERESES:
Ciclismo, Cine/Películas, Coches/Motos, Fútbol/Rugby, Jardinería, Montañismo, Música Variada, Naturaleza,
Senderismo/Acampadas, Viajar/Turismo


DISPONIBILIDAD:
Estoy dispuesto a viajar
, No estoy dispuesto a trabajar en el extranjero
, No estoy dispuesto a trabajar fuera de mi región


RECOMENDACIONES:
Nombre y apellidos: AMPARO  MARTINEZ GIL
Profesión: GERENTE TIERRA SAVBIA
Recomendación: Doña Amparo Martínez Gil, gerente de Tierra Savbia
CERTIFICA 
Que don Diego Magaña Mesa ha trabajado en mi empresa como Peón de
Jardinero a lo largo de este último año, realizando todas las tareas derivadas de
esíe puesto de trabajo.
En el desempeño de dicho trabajo ha demostrado un alto nivel de iniciativa
propia y dedicación, resultando evideníe su integridad de carácier, compromiso
con los objetivos marcados, alto grado de motivación y gran capacidad de
frabajo en equipo.
Por causas internas en la empresa, se tiene que prescindir de su servicio, siendo
este, de mi total satisfacción. En consecuencia, me permito recomendar a don
Diego Magaña Mesa para cualquier otro puesto de trabajo con la toíal
seguridad de que su servicio será satisfactorio.
Nombre y apellidos: FERNANDO LUIS MATUTE PUEYO
Profesión: ENCARGADO PARQUES Y JARDINES AYUNTAMIENTO TARAZONA
Recomendación: Certifica 
Que D. Diego Magaña Mesa ha trabajado como jardinero en este último año formando parte de la plantilla de
jardineros del Excmo. Ayuntamiento de Tarazona, desarrollando todas las actividades derivadas y realizadas por
la misma.
En el desempeño de su trabajo ha demostrado un alto nivel de iniciativa, dedicación, profesionalidad y



entusiasmo por la realización de todas las funciones que se le han encomendado, resultando evidente su
integridad de carácter, compromiso y motivación para trabajar en equipo.
Por causas internas de método de contratación del Ayuntamiento se tiene que prescindir de su servicio, siendo
de mi completa satisfacción dada su profesionalidad, recomendarle para cualquier otro puesto de trabajo.
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