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Direccion web: http://ManuelRodriguezGuerrero.micvweb.com
Ciudad: CORDOBA CP: 14014(CORDOBA) Pais: Espafia

EXPERIENCIA:

12/1998 - 4/2002 Empresa: LEROY MERLIN (http:// WWW.LEROYMERLIN.ES)
Sector Empresarial: Consumo
Area Profesional:Logistica - Distribucion
Descripcion del puesto: Jefe de Recepcion y logistica. Responsable de Prima de Progreso.
Tiendas Jerez.
Colaborador aperturas, montaje y logistica.
Tiendas Jerez, Oviedo, Pamplona, Valladolid y Los Barrios.
Colaborador remodeling logistico.
Tiendas Jerez, Marbella, Alcalad de Henares.

Ciudad: JEREZ Pais: Espafia

4/2002 - 2/2010 Empresa: JELF BRICOHOUSE, S.L (http://WWW.BRICOHOUSE.COM)
Sector Empresarial: Consumo
Area Profesional:Direccion - Gerencia
Descripcion del puesto: DIRECTOR DE TIENDA MULTINACIONAL BRICOLAJE EN  COMUNIDAD
VALENCIANA Y MURCIA.
Gestion y control integral de la tienda
Controlar y analizar los indicadores de la gestion cifra de ventas, productividad, rentabilidad, rotacion de stock y
gastos de personal mediante planificaciones y reajustes semanales forecast sobre los indicadores pertinentes
con el objetivo de garantizar el cumplimiento del presupuesto previo establecido budget .
Consecucion de objetivos consensuados con la Direccion de Explotacion.
Responsable de ventas y resultados de la Tienda.
Seguimiento y andlisis cualitativo y cuantitativo de la cuenta de explotacion.
Gestor de los Recursos Humanos.
Animacion del equipo y transmisor de la politica general de la Empresa.
Garantizar los bésicos de Tienda limpio-lleno-balizado .
Reaprovisionamiento de Tienda.
Responsable de PRL Tienda.

Ciudad: ALICANTE Pais: Espafia

7/2010 - 8/2011 Empresa: URENDE, S.L. (http://WWW.URENDE.ES)
Sector Empresarial: Consumo
Area Profesional:Direccion - Gerencia
Descripcién del puesto: DIRECTOR DE TIENDA VALLADOLID.
Gestion y control integral de la Tienda
Maximo responsable de la imagen de la empresa frente al cliente solucionador
Responsable de ventas y resultados de la Tienda.
Garantizar los bésicos de Tienda limpio-lleno-balizado y SBAG.
Controlar y analizar los indicadores de la gestion cifra de ventas y gastos de personal .
Seguimiento de la cuenta de explotacion.
Seguimiento de la demarca robos, roturas y consumos internos .
Animacién del equipo. Organizador de equipos y tareas
Recursos humanos.


http://www.micvweb.com

Responsable de PRL Tienda.

Puesta en escena de acciones comerciales y cuantificar resultados.

Procedimientos de control interno.

Equipo gestionado 2 Jefes seccion 2 Jefe servicios 25 vendedores 1 mozo almacén .
Reorganizacion interna en operatoria, motivacion y funcionalidad de la Tienda

Ciudad: VALLADOLID Pais: Espafa

8/2011 - 1/2013 Empresa: URENDE, S.L. (http:// WWW.URENDE.ES)
Sector Empresarial: Consumo
Area Profesional:Direccidon - Gerencia
Descripcion del puesto: Responsable de la estrategia comercial y de explotacion de todos los centros
comerciales Urende.
Definicion junto al Director de Tienda de las pautas comerciales de Tienda
Organizacion de los equipos.
Control y seguimiento de KPI's
Control de stock, rotacién, GMROI, gestion de sobrestock.
SAT clientes y Tienda.
Gastos de personal.
Ratios de rentabilidad de la Tienda.
Explotacion Tienda
Compartir cuenta de explotacién con Directores y resultados Sociedad.
Resultados cuantitativos operacionales de Tienda.
Aportaciones y participaciones de cada Tienda a Sociedad.
Objetivos cuantitativos y cualitativos a nivel nacional de la Organizacién.
Planificacién sobre el presupuesto realizable en el afio en curso planificacion del budget cadena vy siguiente
transmitiendo a las diferentes areas de ventas y control de gestién las desviaciones percibidas para permitir
realizar un presupuesto objetivo para el afio siguiente con ajustes trimestrales forecast .
Valoracion cualitativa y cuantitativa de las desviaciones.
Negociacién con proveedores.
Cierre de plantillas con proveedores tras entrada en Administracién Concursal contratos de depdsitos .
Negociacion, verificacion, seleccion y validacion de gamas con Central de Compras.
Responsable de la politica de RR.HH. y optimizacién de equipos de tienda.
Politica de comisiones.
Individualizacién de Directores.
Valoracion y ajustes de las valoraciones realizadas por los Directores de cada miembro de su equipo.
Participacion en la negociacion de un ERTE y dos ERE’s uno de ellos extintivo .
Centros Jerez-lkea Tomares Sevilla Huelva Malaga Coérdoba Jaén Granada Ciudad Real Almeriay Vicar
Almeria .
Superficie total de ventas 27.000 metros cuadrados superficie comercial.
Presupuesto de ventas cadena 160 MM euros sin IVA.
Miembro Junta Directiva ACEMA y vocal FECE.
Representacién imagen corporativa de Urende.
Marketing y Competencia.
Andlisis de competencia, footfall y uso de herramientas GFK.

Ciudad: CORDOBA Pais: Espafa

8/2011 - 1/2013 Empresa: URENDE, S.L. (http://WWW.URENDE.ES)
Sector Empresarial: Consumo

Area Profesional:Direccion - Gerencia
Descripcion del puesto: DIRECTOR DE TIENDA CORDOBA.
Gestion y control integral de la Tienda
Maximo responsable de la imagen de la empresa frente al cliente solucionador
Responsable de ventas y resultados de la Tienda.



Garantizar los basicos de Tienda limpio-lleno-balizado y SBAG.

Controlar y analizar los indicadores de la gestion cifra de ventas y gastos de personal .
Seguimiento de la cuenta de explotacion.

Seguimiento de la demarca robos, roturas y consumos internos .

Animacién del equipo. Organizador de equipos y tareas

Recursos humanos.

Responsable de PRL Tienda.

Puesta en escena de acciones comerciales y cuantificar resultados.

Procedimientos de control interno.

Equipo gestionado 2 Jefes seccién 1 Jefe servicios 25 vendedores 2 mozos almacén .

Ciudad: CORDOBA Pais: Espafia

FORMACION ACADEMICA:

9-1994DIPLOMADO CIENCIAS EMPRESARIALES

Diplomado

Economia y Finanzas

ESPECIALIDAD EN AUDITORIA CONTABLE, RR.HH. AUDITORIA INTERNA Y DIRECCION DE EMPRESAS
Centro: UNIVERSIDAD DE CADIZ

Ciudad: JEREZ (Espafia)

9-1994Técnico en Programacién de Ordenadores

FP3 / Grado Superior

Informética y nuevas tecnologias

PROGRAMACION EN LEGUAJES BASICOS INFORMATICOS. USO DE HERRAMIENTAS INFORMATICAS
Centro: C.E. RODAM

Ciudad: JEREZ (Espafia)

6-1997Certificacion de Auditor Interno Diplomado

Postgrado

Asesoria Juridica, Fiscal y Auditoria

Curso de Formacion Basica de Auditoria Interna computable para el titulo de Auditor Interno
Centro: Instituto de Auditores Internos de Espafia Madrid .

Ciudad: MADRID (Espafia)

8-1998Los Recursos Humanos como factor determinante del éxito empresarial.
Postgrado

Recursos Humanos

GESTION, ADMINISTRACION, OPTIMIZACION Y VALORACION DE LOS RR.HH.
Centro: UNIVERSIDAD DE CADIZ

Ciudad: PUERTO REAL (Espafa)

9-1998LADE

Licenciado

Administraciéon y Direccion de Empresas

ESPECIALIDAD EN AUDITORIA CONTABLE, RR.HH. AUDITORIA INTERNA Y DIRECCION DE EMPRESAS
Centro: UNIVERSIDAD DE CADIZ

Ciudad: CADIZ (Espafia)

8-1999MBA

Master

Gestién de Empresas

GESTION Y DIRECCION DE EMPRESAS EXECUTIVE, GESTION DE RR.HH., PLAN DE NEGOCIO DE



EMPRESAS, NEGOCIACIONES.
Centro: Escuela Auténoma de Direccion de Empresas EADE de Malaga y Prifysgol Cymru — University of Wales
Ciudad: MALAGA (Espafia)

FORMACION COMPLEMENTARIA:

Desarrollo de habilidades comerciales

Gestion de Empresas

Centro de Estudios: ESIC MURCIA

Informacion adicional: GESTION, DIRECCION Y ADMINISTRACION COMERCIAL DE LAS TIENDAS

Direccion por objetivos.

Administracion y Direccion de Empresas

Centro de Estudios: Escuela de Negocios y Ayuntamiento de Jerez
Informacion adicional: GESTION DE NEGOCIOS POR OBJETIVOS

La Gestién de la Calidad

Administracién y Direccion de Empresas

Centro de Estudios: Escuela de Negocios y Ayuntamiento de Jerez

Informacion adicional: GESTION DE LA CALIDAD EN EL DIA A DIA DE LAS EMPRESAS

La calidad como opcidn en las Organizaciones

Administraciéon y Direccidon de Empresas

Centro de Estudios: UNIVERSIDAD DE CADIZ

Informacion adicional: GESTION DE LA CALIDAD EN EL DIA A DIA DE LAS EMPRESAS

IDIOMAS:
Idioma: InglésNivel: Nivel Intermedio
Comentarios:

LOGROS Y RESULTADOS:
COLABORADOR DIRECTO EN LA CREACION DE UNA EMPRESA JELF BRICOHOUSE, S.L.

CUALIDADES:

Adaptable, Amable, Analitico/a, Colaborador, Comprometido/a, Comunicativo/a, Creativo/a, Decidido/a,
Determinado/a, Diligente, Enérgico/a, Entregado/a, Fiable, Flexible, Fuerte, Honesto/a, Imaginativo/a, Incisivo/a,
Intelectual, Inteligente, Intuitivo/a, Meticuloso/a, Organizado/a, Perceptivo/a, Persistente, Persuasivo/a,
Productivo/a, Responsable, Seguro/a, Sensible, Servicial, Sociable, Tenaz, Trabajador/a, Versétil, Visionario/a

DISPONIBILIDAD:

Estoy dispuesto a viajar

, Estoy dispuesto a trabajar en el extranjero

, Estoy dispuesto a trabajar fuera de mi region




ENLACES WEB RELACIONADOS:

Direccion web: http:\\www.micvweb.com\ManuelRodriguezGuerrero
Documentos Anexados: https://micvweb.com/ficheros/700341.DOC

- ANONIMO
Curriculum generado con http://www.micvweb.com




