Mi

<em  Curriculum generado con http://www.micvweb.com
Web
- ANONIMO

Direccion web: http://jnaredo.micvweb.com
Ciudad: Pola de Siero CP: 33510(Asturias) Pais: Espafia

EXPERIENCIA:

8/1997 - 4/2014 Empresa: ASTURBEGA. Coca Cola
Sector Empresarial: Produccion, taller y fabrica
Area Profesional:Ingenieros - Técnicos
Descripcion del puesto: Técnico de embotellado, dentro del departamento de produccién de Coca Cola C.C.I.P.
Realizando diversas funciones entre las cuales destaco las siguientes
- Liderazgo de equipos de trabajo.
- Operacion y gestion autébnoma de equipos productivos.
- Participacién en proyectos de mejora continua.
- Aseguramiento de los estandares de calidad dentro del entorno de trabajo.

FORMACION ACADEMICA:

5-1998Técnico especialista de Instalaciones y lineas eléctricas.
FP2 / Grado Medio

Otra no especifiada

- Instalaciones Eléctricas.

- Automatismos.

- Autématas.

Centro: Instituto de educacién secundaria
Ciudad: Infiesto (Espafia)

FORMACION COMPLEMENTARIA:

Automatismos Eléctricos

Informatica y nuevas tecnologias

Centro de Estudios: Fundacién de comarcas mineras. FUCOMI
Informacién adicional: Automatizacion
Resistencias

Semiconductores . unién P-N

Fuentes de alimentacion

Transistor |

Transistor Il

Transistor

Tristores , Diacs y Triacs

Logica de Boole. Combinaciones

Circuitos integrados |

Circuitos integrados I

Circuitos integrados

Captores de sefiales elementos de entrada



http://www.micvweb.com

istalador electrecista

Informatica y nuevas tecnologias

Centro de Estudios: De formacion de nuevas tecnologias de Gijon
Informacién adicional: Reglamentacion.

Instalaciones de aparatos de medicion

Aparellaje de proteccion, mando y control.

Puesta en servicio de motores

Seguridad

Gestion de RRHH para Mandos Intermedios
Recursos Humanos

Centro de Estudios: FORMASTUR S.A.
Informacién adicional: Cambios psicoldgicos y organizativos en el trabajo .
Motivacion humana

Niveles de conducta exigibles al empleado
Tipos de incentivos a aplicar

Estructura jerarquica

Trabajo en equipo

Sistemas de comunicacion

Elementos de comunicacion

La participacion

Aportaciones de trabajo

Organizac

Optimizacion del rendimiento profesional
Recursos Humanos

Centro de Estudios: FORMASTUR
Informacién adicional: Equipos,
habilidades .

Actitudes .

Operador industrial de calderas

Informética y nuevas tecnologias

Centro de Estudios: FORMASTUR

Informacién adicional: Conceptos béasicos
Generalidades sobre calderas

Combustion

Disposicién generales constructivas en calderas piro tubulares y acuo tubulares
Accesorios y elementos adicionales para calderas
Tratamiento de agua para caldera

Conduccién de calderas y su mantenimiento
Reglamento de equipos a presio

Metodologia 5s orden y limpieza por sistema
Otra no especifiada

Centro de Estudios: Oxigeno empresarial , S.L.
Informacién adicional: Formacidn teérica



Aplicacion practica

- clasificar

- ordenar

- limpieza e inspeccion
- estandarizacion

- disciplina.

CUALIDADES:

Adaptable, Amable, Analitico/a, Carifioso/a, Colaborador, Comprometido/a, Comunicativo/a, Creativo/a,
Decidido/a, Determinado/a, Eficiente, Entregado/a, Fiable, Flexible, Honesto/a, Intuitivo/a, Meticuloso/a,
Organizado/a, Productivo/a, Responsable, Sensible, Servicial, Tenaz, Trabajador/a, Versétil

INTERESES:
Cantar/Tocar Instrumentos musicales, Carreras de Motos, Ciclismo, Cine/Peliculas, Coches/Motos, Cocinar,
Gimnasio/Aerobic, MUsica Variada, Religion, Senderismo/Acampadas

DISPONIBILIDAD:

Estoy dispuesto a viajar

, Estoy dispuesto a trabajar en el extranjero

, No estoy dispuesto a trabajar fuera de mi regién

ENLACES WEB RELACIONADOS:
Links relacionados: http://Asturbega

Direccién web: http:\\www.micvweb.com\jnaredo

- ANONIMO
Curriculum generado con http://www.micvweb.com




