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Direccion web: http://enriaguado.micvweb.com
Ciudad: ZAMORA CP: 49022(ZAMORA) Pais: Espafia

EXPERIENCIA:

10/2001 - 2/2002 Empresa: CERAMICA HISPANO PORTUGUESA S.L
Sector Empresarial: Construccion y Extraccién

Area Profesional:Construccion - Mantenimiento
Descripcion del puesto: OFICIAL DE 12 ELECTRICISTA, realizando trabajos de mantenimiento electromecénico.
Reparacién de averias tanto eléctricas como mecanicas. Soldadura con electrodo y con maquina semiautomatica
de hilo. Montaje de nuevas instalaciones. Cambio de lineas de produccidn en funcién del producto a fabricar.
Manejo de carretillas elevadoras. Maquinaria telescépica para montaje y desmontaje. Guardias localizadas en
periodos fuera de horario de trabajo.

Ciudad: Corrales del Vino ZAMORA Pais: Espafia

2/2002 - 8/2003 Empresa:
Sector Empresarial: Construccion y Extraccion
Area Profesional:Construccién - Mantenimiento
Descripcion del puesto: JEFE DE EQUIPO DE PRODUCCION desarrollando las siguientes funciones
a. Responsable de la coordinacion del proceso productivo y de que los operarios cumplan con todas las tareas
propias de su puesto, segun procedimientos de trabajo.
b. Correcta planificacion de los trabajos de sus operarios en paradas de produccién
c. Responsable de conseguir volumen establecido en cada momento con la calidad Standard definida.
d. Obligacion de cumplir y hacer cumplir medidas de seguridad de todos los operarios de su turno.
e. Encargado de coordinar la actuacion en emergencias.

Ciudad: Corrales del Vino ZAMORA Pais: Espafia

8/2003 - 6/2006 = Empresa: CERAMICA ACUSTICA S.L antigua Ceramica Hispano Por
Sector Empresarial: Construccion y Extraccion

Area Profesional:Construccion - Mantenimiento
Descripcion del puesto: JEFE DE MANTENIMIENTO desempefiando las siguientes funciones
1. Jefe de Instalaciones, su Mantenimiento, almacén de repuestos y nuevas inversiones.
2. Responsable directo de

a Proveedores bienes y servicios presupuestos, albaranes y compras.
b La elaboracién, control y seguimiento del plan de mantenimiento preventivo y predictivo de las maquinas.
c Dirige, controla y supervisa los trabajos de todo el personal de mantenimiento.
d Control del almacén de repuestos.
e Responsable del mantenimiento de seguridades.
f Responsable de establecer procedimientos seguros en la realizacion de tareas de mantenimiento.
g Guardias localizadas con disponibilidad 24 horas.
Ciudad: Corrales del Vino ZAMORA Pais: Espafia

6/2006 - 3/2014 Empresa: CERAMICA ACUSTICA S.L.
Sector Empresarial: Construccion y Extraccion
Area Profesional:Construccion - Mantenimiento
Descripcion del puesto: JEFE DE PRODUCCION Y CALIDAD desempefiando las siguientes funciones
1. Responsable de Obijetivos de produccién Seguridad, Calidad, Volumen y gama .
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2. Responsable de todo el proceso productivo, con los ajustes de calidad y volumen de las maquinas, hasta la
carga de camiones atendiendo las reclamaciones post-venta que tengan su origen en la calidad.
. Responsable de la emision, archivo, seguimiento y resolucién de los partes de produccion y mantenimiento.
. Responsable de coordinar los trabajos de todo el personal de produccion y mantenimiento.
. Perseguir el constante ahorro de costes y proponer mejoras en los procesos.
. Analisis, seguimiento y estudio de productos de la competencia.
. Responsable de la exigencia y cumplimiento de la seguridad en produccion.
. Responsable de las auditorias de calidad, proceso y producto y de las auditorias medioambientales.
. Responsable de la comunicacién y cumplimiento ante la autoridad competente, de los parametros
relacionados con la Autorizacion Ambiental Integrada.
10. Guardias localizadas con disponibilidad 24 horas.
Ciudad: Corrales del Vino ZAMORA Pais: Espafia
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8/2014 - 8/2015 Empresa: REPSOL CAMPSARED
Sector Empresarial: Otro no especificado
Area Profesional:Atencion al cliente
Descripcion del puesto: ENCARGADO, Expendedor-vendedor en REPSOL, Campsared Estaciones de Servicio.
Estacion de Servicio Cuesta del Bolén en Zamora.

Realizando diariamente los cierres y balances contables diarios,
gestién de tienda, registro de albaranes, pedidos y recepcién de combustible,
gestién diaria de periféricos, gestién y control diario de surtidores,
control del personal a su cargo. Personal a cargo: 5 personas .

Ciudad: ZAMORA Pais: Espafia

FORMACION ACADEMICA:

9-1992.TITULO DE TECNICO ESPECIALISTA (MAQUINAS-HERRAMIENTAS) Rama metal.

FP2 / Grado Medio

Ingenieria

Todo lo relacionado con el tema del metal y tecnologia de maquinas herramientas, ajustador, limadora,
rectificadora, fresa, torno, control numérico, mantenimiento electromecanico.

Centro: CENTRO DE ENSENANZAS INTEGRADAS DON BOSCO DE ZAMORA

Ciudad: ZAMORA (Espafia)

11-2008MASTER EN DIRECCION Y PLANIFICACION DE LA PRODUCCION

Master

Ingenieria

Planificacion e Implantacion de TPM, Gestion Y Planificacion de la Produccion, Ingenieria Producto-Proceso,
Gestioén de los recursos de Fabricacion.

Centro: COIM COLEGIO OFICIAL DE INGENIEROS TECNICOS DE MADRID.

Ciudad: VALLADOLID (Espafia)

FORMACION COMPLEMENTARIA:

Gestion de la calidad segin norma UNE EN-ISO 9001-2000 y auditorias internas de calidad.

Ingenieria

Centro de Estudios: Instituto Tecnologico de Castilla'y Leon-

Informacién adicional: Sistemas de gestién de la calidad. Requisitos de la norma UNE EN-ISO 9001-2000.
documentacion de un sistema de gestion de la calidad. Gestion por procesos. Mejora continua. Certificacion de
un sistema de gestion de la calidad. Costes de calidad y no calidad. Auditorias de calidad.



GESTION POR PROCESOS

Ingenieria

Centro de Estudios: INSTITUTO TECNOLOGICO DE CASTILLA Y LEON.

Informacién adicional: Gestién de la calidad total, Modelo EFQM. Gestion PDCA de la organizacion y de los
procesos. Mejora estructural. Metodologia para resolucién de problemas. Herramientas de mejora.

CURSO DE SEGURIDAD EN MAQUINAS

Ingenieria

Centro de Estudios: ESCUELA POLITECNICA SUPERIOR DE ZAMORA.

Informacién adicional: Fundamentos de la prevencion de riesgos laborales. Marco técnico legal de la seguridad
industrial. Reglamento aplicable a la seguridad en maquinas.

OPERADOR INDUSTRIAL DE CALDERAS

Ingenieria

Centro de Estudios: INSTITUTO TECNOLOGICO DE CASTILLA Y LEON.

Informacién adicional: Conceptos basicos. Generalidades sobre calderas. Combustion. Disposiciones generales
en calderas pirotubulares y acuotubulares. Accesorios y elementos adicionales para calderas. Tratamiento del
agua. Conduccién de calderas y su mantenimiento. Reglamentacién y Practicas.

CURSO DE ENTRENAMIENTO DE OPERADORES DE MOTORES ROLLS ROYCE BERGEN PARA PLANTAS
DE COGENERACION

Ingenieria

Centro de Estudios: PLANTA DE COGENERACION ENERGIA DE ZAMORA.

Informacién adicional: Mantenimiento de motores Rolls Royce B35 40V-12AG. Cambio de bujias y precamaras.
Cambio de aceite y filtro. Reglaje de valvulas. Cambio de culatas. Diferentes tipo de alarmas y sefiales en PLC.
Control automético del PLC, variables y fallos.

Capacitacion para el desempefio de funciones de nivel basico, y formacion del recurso preventivo.

Ingenieria

Centro de Estudios: CERAMICA ACUSTICA S.L.

Informacién adicional: Conceptos basicos sobre seguridad y salud en el trabajo. Riesgos generales y su
prevencion. Riesgos especificos y prevencion por sectores de empresas. Elementos basicos de gestion de la
prevencion de riesgos. Primeros auxilios.

IDIOMAS:

Idioma: FrancésNivel: Nivel Intermedio

Comentarios: Estudie ocho afios idioma Francés, escribir y hablar nivel bajo.
Centro de Estudios: Centro de Ensefianzas Integradas de Zamora

Titulo: Formacion Profesional de 2° grado.

INFORMATICA:

Idioma: FrancésNivel: Nivel Intermedio



Comentarios: Estudie ocho afios idioma Francés, escribir y hablar nivel bajo.
Centro de Estudios: Centro de Ensefianzas Integradas de Zamora
Titulo: Formacion Profesional de 2° grado.

OBJETIVOS PROFESIONALES:

MI OBJETIVO LABORAL ES ENCONTRAR UN PUESTO DE TRABAJO Y PODER DESEMPENARLO COMO
LO HE HECHO HASTA AHORA, DEMOSTRANDO TODAS LAS CUALIDADES Y APTITUDES PERSONALES Y
PROFESIONALES DE LAS QUE DISPONGO, Y PODER RESOLVER DUDAS Y PROBLEMAS DENTRO DEL
PUESTO DE TRABAJO, SITIENDOME REALIZADO Y QUE TAMBIEN EL PERSONAL Y SUPERIORES QUE
ESTEN POR ENCIMA O POR DEBAJO DE MI, SE SIENTAN AGUSTO CONMIGO.

LOGROS Y RESULTADOS:

He logrado subir la produccion de una fabrica de ladrillo, que en principio se hizo para producir 400 toneladas dia
a un maximo de 600 toneladas dia, con los ajustes pertinentes de mantenimientos, eliminacion de cuellos de
botella, mejora continua, etc.

CUALIDADES:
Adaptable, Amable, Colaborador, Comprometido/a, Comunicativo/a, Decidido/a, Fiable, Organizado/a,
Productivo/a, Responsable, Trabajador/a

INTERESES:
Coches/Motos, Gimnasio/Aerobic, Musica Alternativa, Viajar/Turismo

DISPONIBILIDAD:

Estoy dispuesto a viajar

, No estoy dispuesto a trabajar en el extranjero
, Estoy dispuesto a trabajar fuera de mi regién

ENLACES WEB RELACIONADOS:

Direccién web: http:\\www.micvweb.com\enriaguado
Documentos Anexados: https://micvweb.com/ficheros/783911.DOC
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