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Ana laura Leyva Ortiz

titulo 
Recursos Humanos - Personal. 

 

EXPERIENCIA LABORAL
-1/2008-0/0 Estrella de Oro S.A de C.V
Otro no especificado Recursos Humanos - Personal
Diseño e impartición de cursos de capacitación:
-Inducción
-Calidad en el servicio
-5 s´s
-Trabajo en equipo
-Formación de instructores
-Sistema de ventas
Actividades Principales:
Administración de la capacitación
Trato con proveedores
Administr
www.estrelladeoro.com.mx

-1/2006-12/2007 Gigante S.A de C.V
Comercial Recursos Humanos - Personal
Impartición de cursos al personal operativo y mandos medios:
-Inducción a la empresa
-Servicio e imagen en área de frescos
-Seguridad e higiene
-Cultura de prevención a la merma
-Sensibilización al cambio 
-Liderazgo
-Motivación
Principales activi
www.gigante.com.mx

-9/2005-0/0 Apoyo Psicopedagogico
Educacion Consultoría - Asesoría
Trabajo independiente con niños y adolescentes, dando terapias de acuerdo a las necesidades 
educativas de los alumnos como:
-Deficit de atención e hiperactividad sin daño cerebral
-bajo rendimiento escolar
-problemas de lenguaje
-dislexia
-problemas

-1/2005-1/2006 Unam
Educacion Educación - Formación
Trabajo Social:
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Diseño e impartición de cursos, dirigidos a la comunidad universitaria, en estado de vulnerabilidad

-1/2003-7/2005 Gymboree
Educacion Educación - Formación
Planeación y ejecución de actividades académicas a nivel preescolar
Excelente manejo de grupo
Impartición de estimulación temprana
Buenas relaciones interpersonales con los padres de familia
Organización y realización de eventos escolares.
Logros:  

www.gymboree.com.mx

 

FORMACIÓN ACADÉMICA
7/2004

Lic. Pedagogía (Titulo y cedula profesional)
Licenciado Educación
Universidad Nacional Autonoma de México
Feacultad de Estudios Profesionales Aragon.

 

FORMACIÓN COMPLEMENTARIA
Diplomado capacitacion en nuevas organizaciones
Recursos Humanos

capacitación por competencias laborales
Recursos Humanos

Introducción a ISO 9000-2000
Gestión de Empresas

Formacion de Auditores internos ISO
Gestión de Empresas

OBJETIVOS PROFESIONALES
Incorporarme a una empresa o institución en donde puede tener nuevos retos en 
áreas donde se requiera profesionales de la educación, para participar y colaborar
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con mi experiencia profesional, y competencias laborales en el logro de los 
objetivos de la em

 

Resultados y Logros
Implementar y desarrolloar una gestion de recursos humanos para la empresa Estrella de Oro, y diseñar 
el plan de capacitación por competencias laborales.

 

Cualidades
Adaptable, Amable, Analítico/a, Colaborador, Comprometido/a, Comunicativo/a, Creativo/a, 
Determinado/a, Diligente, Eficiente, Fiable, Flexible, Fuerte, Gracioso/a, Honesto/a, Imaginativo/a, 
Intelectual, Inteligente, Intuitivo/a, Organizado/a, Perceptivo/a, Persistente, Persuasivo/a, Preciso/a, 
Productivo/a, Responsable, Seguro/a, Sensible, Servicial, Sociable, Tenaz, Trabajador/a, Visionario/a, 

 

Aficiones
Arte, Cantar/Tocar Instrumentos musicales, Carreras de Motos, Cine/Películas, Coches/Motos, Cocinar, 
Ir de Compras, Música Gospel, Servicios Sociales Voluntarios, Teatro/Ballet, Viajar/Turismo, 

 

Disponibilidad
Estoy dispuesto a viajar: Si
Estoy dispuesto a trabajar en el extranjero: Si
Estoy dispuesto a trabajar fuera de mi región: Si

 


