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EXPERIENCIA LABORAL
-4/2016-0/0 SECURITAS ARGENTINA SA
Recursos Humanos Recursos Humanos - Personal Administrativo
BAHIA BLANCA
Las funciones que me encuentro desempeñando son, Altas, Bajas y modificaciones de personal de toda la región, certificaciones de trabajo, control de documentación a clientes, atención telefónica del sector, archivos, control y carga de ausentismo.
Argentina

-4/2015-11/2015 AISA SA
Producción, taller y fábrica Administración Administrativo
BAHIA BLANCA
Trabaje en Aisa SA situada en el parque industrial en bahía blanca, realizando la parte contable, como conciliaciones bancarias de 4 bancos, control de stock, registración de facturas, utilización de sistema tango.
Control y archivo de todo: Facturas, impuestos, etc
Control de personal de la fabrica , seguimiento.
Encargado del área de compras y gestiones de presupuesto, decisión, responsabilidad a la hora de tomar decisiones de compra.
Registración en tango de facturas, stock, etc
Atención al público y atención de teléfono.
Analisis de precios, calidad de productos, desempeño de los mismos, análisis de ahorros en compras.
Actualización de legajos, afip,etc
Tramites bancarios
Liquidación de horarios de los operarios de la fabrica para luego su liquidación de sueldos.
Entre otras cosas que hacia diariamente.
Motivo del cambio: por mejoras, y ya que el sueldo era muy bajo.

Argentina




FORMACIÓN ACADÉMICA
12/2018
licenciatura en administracion de empresas
universidad nacional de quilmes
Cursando: Licenciado Administración y Dirección de Empresas
bernal
Argentina




OBJETIVOS PROFESIONALES
Poder desarrollar mis aptitudes en el ámbito de trabajo y contribuir  al buen desarrollo del área en la que me deba desempeñar. Demostrar mis capacidades para ganarme un lugar en el ámbito laboral.





Disponibilidad
Estoy dispuesto a viajar: No
Estoy dispuesto a trabajar en el extranjero: No
Estoy dispuesto a trabajar fuera de mi región: No




Información Adicional:
Curriculum Vitae 
Carlos Ezequiel Baier. 
2017
Curriculum Vitae
Carlos Ezequiel Baier. 
Datos Personales:
•
Domicilio: Caronti 643– Piso: 2 – Dpto. A
•
Celular: 02936-408642
•
E-mail: carlosebaier@gmail.com
•
DNI: 35.412.872
•
Fecha de nacimiento: 22 de Abril de 1991
•
Edad: 26 años.
•
Estado civil: soltero.
•
Ciudad: Bahía Blanca
•
Nacionalidad: Argentina.
•
Código Postal: 8000
Conocimientos De Idiomas e Informática:
•
Ingles: Nivel básico escrito y oral.
•
Informática: Excelente  manejo de Tango gestión y otros sistemas de gestión.
Buen manejo del paquete Office; (Excel, Access, Word, Outlook, Power Point, en todos los casos, nivel avanzado).
Estudios Secundarios:
•
Secundaria: E.E.M Nº1 “Nicolás Avellaneda”. 
Título: Bachiller con orientación en Gestión y Administración.
Carhuè, Pcia Bs. As.
Estudios Terciarios:
Instituto " Juan XXIII", Argentina
Área De Estudio: Administración/Finanzas.
Nivel: Terciario graduado.
Tipo: “Técnico Superior En Administración Financiera”.
Graduado 2011-2014. 
Estudios Universitarios:
Universidad Nacional de Quilmes, en Bernal, Argentina
Area de estudio: Administración.
Nivel: Universitario.
Tipo: “Licenciatura en Administración de Empresas”
En curso 2015 a la fecha.
Conocimientos:
Conocimiento en Documentos comerciales/contables, estados contables (libro diario, mayor, balance de comprobación de sumas y salgo, estado de situación patrimonial, de resultado, evolución del PN, flujo efectivo). 
Conciliación Bancaria, Fondo fijo, cheques, impuesto a las ganancias, Iva, determinación de costos, liquidación de sueldos.
Análisis de estados contables: situación financiera y económica.
Disponibilidad horaria: Full time
Perfil y aptitudes:
Responsabilidad y buena predisposición para las tareas que debo desempeñar.
Actitud Pro – activa y capacidad de resolución de problemas.
Compromiso con la empresa  en la cual me desempeño.
Puntualidad
Buena capacidad de diálogo con los clientes, como así también con mis pares.
Licencia de Conducir(A, B, E y G).
Objetivos laborales: 
Poder desarrollar mis aptitudes en el ámbito de trabajo y contribuir  al buen desarrollo del área en la que me deba desempeñar. Demostrar mis capacidades para ganarme un lugar en el ámbito laboral.
Experiencia Laboral: 
1)
Atención y encargado de Cancha de Futbol 5 “ A un toque” en la ciudad de Carhué; hasta 2014.(trabajo de fin de semana)
2)
Marzo – Noviembre 2015 
Contacto de referencia e la empresa: 291-4885212- Paola Sansolini(apoderada)
Trabaje en Aisa SA situada en el parque industrial en bahía blanca, realizando la parte contable, como conciliaciones bancarias de 4 bancos, control de stock, registración de facturas, utilización de sistema tango.
Control y archivo de todo: Facturas, impuestos, etc
Control de personal de la fabrica , seguimiento.
Encargado del área de compras y gestiones de presupuesto, decisión, responsabilidad a la hora de tomar decisiones de compra.
Registración en tango de facturas, stock, etc
Atención al público y atención de teléfono.
Analisis de precios, calidad de productos, desempeño de los mismos, análisis de ahorros en compras.
Actualización de legajos, afip,etc
Tramites bancarios
Liquidación de horarios de los operarios de la fabrica para luego su liquidación de sueldos.
Entre otras cosas que hacia diariamente.
Motivo del cambio: por mejoras, y ya que el sueldo era muy bajo.
3)
Noviembre-diciembre 2015 
Trabaje en la administración de una conocida droguería, realizando la parte contable, como  iva compras, iva ventas, % de comisión vendedores, Ventas, Ingresos Brutos, etc
También atiendo el teléfono, hago atención al público.
Ayudo en la parte de Facturación.
Cargo las facturas de compras, también me encargo de los pagos a proveedores.
4)
Abril 2016 a la fecha.
Administrativo de RRHH en Securitas Argentina SA/ Vigilan SA
Las funciones que me encuentro desempeñando son, Altas, Bajas y modificaciones de personal de toda la región, certificaciones de trabajo, control de documentación a clientes, atención telefónica del sector, archivos, control y carga de ausentismo.
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