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Formación académica
2007-2012:   Diplomado Ciencias Empresariales

          Universidad de Murcia
Formación extra académica
2013:            Curso "Gestión del tiempo"(20 horas)

Servicio Regional de Empleo y Formación de la Región de Murcia
2013:            Curso "Gestión de la seguridad de la información"(30 horas)

Servicio Regional de Empleo y Formación de la Región de Murcia
Experiencia profesional
2013-2014:     La Casa del Pintor S.L., Murcia 
                 Cargo:   
Dependiente en una tienda de pinturas y bricolaje (13 meses)
              Función:       Venta al público, administración de la tienda. 
2013:              Hagal Farm, Cork, Irlanda
      Cargo:   

Empleado en un hostal de Irlanda (1 mes)
   Función:   

Recepción de clientes, cocina, limpieza, mantenimiento del jardín.
2012:   
Paredes y Belmonte S.A., Murcia
      Cargo:   

Administrativo en Prácticas (6 meses)
   Función:   

Apoyo al contable, facturación, archivo y atención al cliente telefónica y 

      directa.













2007-2010:  
Paredes y Belmonte S.A., Murcia
      Cargo:   

Reponedor y repartidor (periodos vacacionales julio y agosto)
   Función:   

Preparación y reparto de pedidos con furgoneta, clasificación  y 
 


   reposición de productos en el almacén.
Experiencia adicional: 3 años ininterrumpidos de inversión en renta variable nacional y extranjera, mercado de futuros y mercado de divisas. Amplia experiencia en análisis técnico y fundamental.
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Idiomas


Inglés:  Nivel medio-alto    


  hablado y escrito.


	  








Informática


Word, Excel y Power Point, Nivel alto. 


Windows, Nivel alto.


Internet, correo electrónico y redes sociales, Nivel alto.








Otros datos


Carnet de conducir.


Coche propio.


Movilidad.


Disponibilidad inmediata.








Conocimientos y Aptitudes


        Flexibilidad                                                    Capacidad crítica


        Adaptabilidad                                                Análisis numérico


        Integridad                                                     Compromiso


       Planificación y organización                          Responsable








