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Sergio Aguayo Lama 

                                                                                   31-Agosto-1974
08027 Barcelona
Tel: 653179072
          

Objetivo Profesional:
Trabajar en una empresa que me brinde la oportunidad de aplicar los conocimientos adquiridos y a la vez que me permita desarrollarme tanto personal como profesionalmente para el buen desempeño de las funciones asignadas y el logro de los objetivos de mi equipo y de la empresa.



Experiencia Laboral:

2014 – Talleres Rodi Motor Services - Mecánico
· Examinar los vehículos para determinar desgaste y extensión del daño o mal funcionamiento.
· Asistir a los técnicos en sus tareas, proveyéndoles apoyo técnico cuando lo necesiten y monitorear rendimiento y productividad.
· Probar y ajustar los sistemas reparados para cumplir con las especificaciones de rendimiento del fabricante.
· Asegurarse de que el taller este en excelentes condiciones respecto a limpieza, seguridad y estado del equipo, y llevar a cabo inspecciones en el lugar en forma periódica para mantener un servicio de alta calidad.
· Realizar pruebas de manejo a los vehículos, probar los accesorios y sistemas, utilizar equipos tales como analizadores infrarrojos de motor, gauge de compresión.   
· Conversar con clientes o asesores de servicios para obtener información sobre los problemas de los vehículos, y conversar sobre el trabajo que se llevará a cabo y necesidades de reparaciones futuras.
2008 –  2013    Obinso S.L  –  Cocinero
· Proponer y colaborar en la realizacion de las distintas ofertas gastronómicas: menús, sugerencias, menús eventos, repostería, etc. 
· Responsable de compras e inventarios.

· Responsable de la realización de las propuestas de pedidos de materias primas.

· Responsable de la preparación, conservación y almacenamiento de las materias primas y platos.
· Apoyo y Supervisión de la limpieza, condiciones higiénicas de las instalaciones de cocina.
· Apoyo en la ejecucion de planes de acción que tenga como objetivo el aumento de la satisfacción del cliente, promoción, mejoras de la calidad y de costes.
2004 – 2008     José Luis Rodríguez de Medina (Autónomo) – Tecnico de Mantenimiento
· Encargado de mantenimiento de instalaciones de agua, gas, y electricidad.
· Mantenimiento de las instalaciones integrales en edificio, casas, oficinas, etc.

· Pequeñas reparaciones de paleteria, ebanisteria, pintura, etc.

· Gestión y supervisión de un operario a mi cargo.

· Gestión, supervisión y documentación de tareas de mantenimiento preventivo y normativo. Electricidad, Construccion y Fontaneria.

· Elaboración y seguimiento de los Planes de Mantenimiento, propio y de operarios a cargo.
· Disponibilidad para hacer guardias.
2000 – 2004     COPERFIL GROUP S.A. – Operario de Mantenimiento y Produccion Industrial
· Realizar revisión y mantenimiento Mecánico/a correctivo y preventivo. 

· Realizar trabajos de soldadura, cizalla, montaje, desmontaje y mantenimiento de equipos utilizando puente grua y carretilla elevadora.
· Operario de maquina plegadora de control numérico para el perfilado de chapa.
· Mantenimiento de instalaciones y alimentación de lineas de producción con carretillas.
· Reparación de las averías ocasionales de las máquinas 
· Cumplimentación de los partes de incidencias de maquinarias, según los procedimientos establecidos 
· Control del almacén de repuestos.
1998 – 2000     AUTOCENTER RACING S.L. – Mecánico
· Planificación y coordinación del trabajo a realizarse en el taller de mantenimiento y reparación de las unidades automotoras.

· Controlar el mantenimiento y las reparaciones realizadas a los vehículos.

· Apoyo en las inspecciones de los vehículos que presentan fallas y proponer recomiendaciones de las reparaciones pertinentes.

· Selección de los materiales y repuestos a ser utilizados en el trabajo.

· Supervisión del mantenimiento y reparación de equipos y aparatos mecánicos de la unidad.

· Apoyo en la evaluación y control  del uso, salida y entrada de materiales, herramientas, repuestos, lubricantes y aceites utilizados en las unidades.

· Participación en la ejecución de los trabajos del taller resolviendo los problemas mecánicos. que el personal no esté en capacidad de solventar.

· Apoyo en la realización de inventario de materiales y equipos.

· Supervisión del orden del equipo y sitio de trabajo, reportando cualquier anomalía.

· Elaboración de informes periódicos de las actividades realizadas.

· Realización de cualquier otra tarea afín asignada.
Formación Académica:
· 2012 – 2013   Graduado en E.S.O .
Formación Complementaria:
· Formación Vigilante de Seguridad Privada en SC2 Formación. (260 Horas).
· Técnico en Electromecánica de vehículos en Fomento Profesional. (2000 Horas).
· Curso de Prevención de riesgos laborales en Fomento Profesional. (60 Horas).
· Curso Soporte vital básico y uso del DEA en SC2 Formación. (62 Horas)     
· Curso de Photoshop Agosto de 2013 (Academia Asimag).(20 Horas)
· Curso de manejo de carretillas elevadoras, grúas y puentes grúas.
· Acreditación de competencias en tecnologías de la información y comunicación (ACTIC Medio).             
· Formación de formadores (30 Horas).

Informática: 
· Microsoft Office a nivel medio. 
· Manejo de programas específicos como  Photoshop.

· Manejo en informática a nivel medio.
Idiomas:

· Castellano: Hablado, Escrito (Nativo).
· Catalán: Hablado, Escrito (Nativo). 

· Inglés: Hablado, Escrito (Básico).
Otros Datos de Interés:
· Carnet de conducir (B).
· Disponibilidad para viajar.
· Posibilidad de cambio de domicilio según condiciones.
