                                                                                       CURRICULUM  


DATOS PERSONALES
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Nombre: 

Elena.

Apellidos:

Serna Sanagustín.

Fecha de nacimiento: 12/12/1969

Dirección:

C/Alfántega, 3, 3ºB




22400 Monzón

· 650833496 / 616237369

e-mail: 

bankel12@yahoo.es
FORMACIÓN ACADÉMICA REGLADA

Técnico Superior en Educación Infantil “IES Martínez Vargas” de Barbastro. 2010-2012
2º. Inglés E.O.I. Monzón. 2013-2014.  Actualmente cursando 3º curso.
Cursando  Grado Magisterio Educación Infantil on-line Universidad Rey Juan Carlos de Madrid.
                                                FORMACIÓN NO REGLADA

· Curso “Atención sociosanitaria a personas dependientes en instituciones sociales.
460 h. Instituto para la formación de las acreditaciones profesionales. 2015

· Máster homologado en Psicología Infantil.  800h. ITEAP Formación Máster. 2013.
· Curso “Monitor transporte escolar”. 40h.Océano Atlántico.2013.
· Curso homologado “Psicomotricidad: Su importancia en educación infantil”. 220 h.Educacursos.2013. 
· Curso homologado  “Intervención en alteraciones de la  conducta en niños 0-3 años”.  300h. Euroinnova Formación.2012.
· Curso homologado “Inteligencias Múltiples y Educación” de 20 horas, UNED y CPR Monzón, reconocido con 1,5 créditos de formación. 2012.
· Curso homologado “Atención a las necesidades educativas especiales” de 100 h. expedido por la entidad de Formación para el Profesorado (AFOE) y homologado por la Consejería de Educación de la Junta de Andalucía. 2012.
· Curso homologado “Desarrollar la inteligencia en aula” de 20 h. CPR de Fraga (Huesca), y reconocido con 2 créditos. 2012

· Curso homologado  “Habilidades sociales e inteligencia emocional” de 100 h.  expedido por la entidad de Formación para el Profesorado (AFOE) y homologado por la Consejería de Educación de la Junta de Andalucía.2012

· Curso homologado “Educación infantil” del Aula Mentor, de 180 h. expedido por el Gobierno de  Aragón. 2011
· Curso homologado “El arte de educar en el siglo XXI”, expedido por el CPR de Monzón (Huesca),  y el departamento de Educación, Cultura y Deporte con duración de 25 h. reconocido con 2,5 créditos de formación.2011
· Curso “Currículum Educativo 0-3 años” reconocido en el Plan de Formación Continúa, homologado por la Federación Aragonesa de Municipios, Comarcas y Provincias con una duración de 20 h. 2011

· Diploma de monitor de tiempo libre, expedido por la asociación “Sargantana” con una duración de 200 h. Homologado por el Gobierno de Aragón. 2006

            INFORMÁTICA: Manejo informático de Microsoft Word, Power point, Internet.

                       EXPERIENCIA LABORAL EN ÁMBITO EDUCATIVO

· Monitora de comedor escolar: 5 años. Actualmente
    
Empresas:
Personal 7 E.T.T. S.L,  Eurocatering y Juancibi. Basic Serveis Escolars.S.L., Comertel (2008-2014).

     
Funciones: Atender a las necesidades individuales y colectivas de los niños referentes al hábito alimentario e higiene personal, con niños de escuela infantil (0-3 años).
· Monitora de tiempo libre. 5 meses.
Empresas:
Juancibi,  Institución Ferial del Ayuntamiento de Monzón, Asociación Tritón (Campus de Vacaciones) 2012.
Funciones: Actividades lúdicas y de refuerzo académico matinales con niños de 0-12 años, programación y desarrollo de las diferentes actividades. Labores de coordinación en I Campus de vacaciones.

· Monitora voluntaria con colectivos de niños en riesgo social. 1 año.

        Empresa: Cáritas. 2011-2012
Funciones: Atender a los niños con necesidades educativas especiales en el piso de acogida.

· Monitora voluntaria  con personas discapacitadas. 2 años.
 Empresa: Asociación Down.  Actualmente

 Funciones: Atender a las necesidades educativas especiales de niños discapacitados.
 Empresa: FEAPS Zaragoza. 2011.

 Funciones: Atender a las necesidades especiales en tiempo de ocio de personas con discapacidad  intelectual y física.  

· Monitora medioambiental.2 años
Empresa: Ecologistas en acción ONSO.2010 
             -Educanatur 2013.Actualmente
Funciones: Realizar actividades lúdicas y educativas medioambientales para escolares y dar a conocer el centro de interpretación 

                              EXPERIENCIA LABORAL EN OTROS ÁMBITOS

· Personal de servicios: 2 años (2009-2010)

Empresa: Ayuntamiento de Monzón.

Funciones: Limpieza de distintas instalaciones dependientes del Ayuntamiento.

· Dependienta de comercio: 12 años (1997-2015) 

Empresa: “Eroski”, “Mercadona”, “Spar” “Sabeco”
Funciones: Atención  al público, dependienta de pescadería y carnicería, reposición del producto.
· Camarera 

Empresa: Restaurantes “Las Vegas”, “Di Marco”, “Acuario”
Funciones: Atención al cliente, servicio de bar y restaurante.

                            OTROS DATOS DE INTERÉS

       - Carnet de manipulador de alimentos.

       - Carnet de conducir clase B y coche propio.
       - Disposición inmediata  para acceder al puesto de trabajo.

 - Auxiliar Administrativo. Colegio “Santo Domingo Savio”· de Monzón. 1984-1986.

