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CURRICULUM VITAE
PLÁCIDA  CARMEN ARBELO ALEMAN
D.N.I: 52848491-B
Fecha de nacimiento: 04/07/1971
Dirección: C/ Ingeniero Doreste 8A 2ºF Santa Lucía.
Teléfono de contacto: 680 79 61 27 – 928 75 97 61  
Correo electrónico: placidaarbelo@hotmail.es

FORMACIÓN ACADÉMICA
· Bachiller: Instituto Joaquin Artiles-Agüimes , 1991
· FPII de Técnico Especialista en Hostelería y Turismo, especialidad Administración Hotelera en I.F.P Cruce de Arinaga, 1996

FORMACIÓN COMPLEMENTARIA
· Curso de Análisis Contable en Anfi Sales, 15 horas, 2006
· Formación Ocupacional de Aplicaciones informáticas de gestión , Ayuntamiento de Agüimes, 250 horas, 1997

· Curso de manipulación de alimentos, 6 horas, 2011.
FORMACIÓN OCUPACIONAL

· Certificado de Profesionalidad en gestión contable y administrativa para auditorias (560 horas), nivel 3, con prácticas en el Ayuntamiento de San Bartolomé de Tirajana (80 h), 2011-2012. AFS (Carrizal)


INFORMÁTICA

· Conocimientos y manejo del Paquete Microsoft Office (Word, Excel,Access), entorno Windows , mensajería e Internet Explorer, Power Point.
EXPERIENCIA LABORAL
· 2017(01- 31 Julio)  SOCIEDAD ESTATAL CORREOS
Funciones: atención al clientes en oficinas.

· 2016-2017
LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO en Ibsa Servicios de limpieza y mantenimiento.
Funciones: de limpieza en tiendas y centros comerciales.

· 2013-2016
AYUDANTE CAMARERA en hotel Ifa Continental Lopesan
Funciones: Camarera buffett restaurante.

 
· 2010-2011
CAMARERA PISOS en apartamentos Buenos Aires.
Funciones: Limpieza en general..
· 1998-2009 
 ADMINISTRATIVA EN EL DEPARTAMENTO FINANCIERO en la empresa Anfi Sales, S.L

Funciones: Cobros clientes, facturas,contabilización, archivos etc.
· 1996-1997   AYUDANTE DE RECEPCIÓN en complejo turístico en Palm Oasis S.L

Funciones: pagar taxi entrada y salida clientes, acompañar a su entrada y salida etc. 
OTROS DATOS DE INTERÉS
· Carné de conducir B, con vehículo propio.

· Conocimientos inglés y alemán, nivel medio.
· Disponibilidad de incorporación inmediata y movilidad geográfica.

· Capacidad de aprendizaje y adaptación al puesto de trabajo.
· Desempeño de todo tipo de tareas relacionadas con la rama de administración y atención al cliente.

FIRMADO

