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          JULIO CESAR CHENU
               OBJETIVO                         [image: image1.jpg]


  
Aportar a la empresa con eficacia y responsabilidad según la exigencia que se requiera, llegar lejos con la empresa mediante mis conocimientos y aptitudes, capacidades. Con la misión de aportar crecimiento a la empresa y mi visión crecer profesionalmente y adaptarme a los cambios que sufre la empresa.
INFORMACION PERSONAL

Nombres y apellidos:


Julio Cesar Chenu.
Dirección: 
Pedro Juan Caballero N° 333 Luque - Paraguay.
Fecha de Nacimiento: 


24/11/1979



Lugar de Nacimiento: 


Luque.
Nacionalidad: 



Paraguaya

C.I. Nº: 




3.599.702
Profesión:



Lic. Administración de Empresas 
                     Tel.: 




0981 609913 
E-mail:




juliochenu@hotmail.com  
                           DATOS ACADÉMICOS

Primarios

· Escuela Gral. Elizardo Aquino 1º al 6º grado

· 1989 al 1994

Secundarios

· Colegio Dr. Manuel Domínguez 1º al 6º curso

· 1995 AL 2000

· Curso de técnico en PC

Terciarios.
* Universidad Autónoma de Luque

· Licenciatura  en Administración de Empresas

· Inicio:       2001

· Termino:  2005


	2017


OTROS ESTUDIOS Y CONOCIMIENTOS GENERALES

* Instituto Marieta Carnavales y Asoc.

Marketing Farmacéutico

Para Futuros Visitadores Médicos

Inicio:      Noviembre 2006

Termino: Febrero      2007
* Ingles Básico
Colegio Doctor Manuel Domínguez.
* Varios

Enviar Fax, Recibir Fax, Atención al teléfono centralita e internos

Fotocopias, archivos de documentos y búsqueda de documentos por fecha o abecedario.
*Curso de Computación Básico y Avanzado
*Introducción a la Informática
* Programas de Presentación: (POWER POINT).
* Windows: fondo de pantalla, hora, calculadora, protector de pantalla, panel de tareas, traslado de documentos sitios de red, traslado de documentos de pendrive, *CD, a Disco duro y de disco duro a elementos de trabajo.
Carga de datos, facturación manejos de sistemas 
*Programas de Paint.

*De Open Office:

*Word Pad ,Word, Power Point , Word XP, Excel  y  Windows XP, Dactilografia  *Microsoft Acces

*Navegación por Internet.
Actualización Legal y Tributaria
Introducción 

IVA Confección de Formularios 120

Matricula del Comerciante ley 1034/83

Diferencias entre la S.A y la S.R.L

Timbrados y Ruc

(Universidad. Del Pacifico)

Inicio:        Agosto         2007

Termino:    Noviembre  2008

Universidad Autónoma de Luque
Seminario Potenciando mi Capacidad Emprendedora F.O.D.A

Seminario Microfinanzas para P.Y.M.E.S 
Municipalidad de Fernando de la Mora

Seminario Sobre Drogadicción

Alcoholismo
Drogadicción VIH Sida (C.O.P.A.C) 
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                                                        DATOS LABORALES

PIZZERÍA IL PALIO
Administración.
· Libro Caja
· Libro Compra
· Ventas.

· Elaboración de planillas de sueldos y Jornales.
· Cierra del mes.

· Estadísticas
· Cajero.

Tel: 642 611
UNO D. S.A

· Utilización de Sistema Maker.
· Facturación de Clientes Mayoristas.
· Facturación Venta al personal.
· Facturación exportación y creación de Códigos carga e impresión de Remisiones

de Exportación
· Actualización de Nota de Cambios y Remisiones para  Depósito.
· Carga de Remisiones por código a diferentes tiendas
· Movimiento de Stock de Prendas por Familia.
· Facturación de Artículos  Pilar.
· Notas de Crédito confección y cargas en el sistema
· Devoluciones carga en el sistema para tener stock para posteriores clientes.
· Carga de Pedidos Clientes Mayoristas.
· Cierre de Facturas de 5 Tiendas.
· Cierre del Mes de Alquiler de Máquinas y Tiendas.
· Creación de Clientes Mayoristas y Clientes de Pilar en el Sistema.
· Carga o Actualización de Precios  Pilar.
· Encargado de Fotocopiar Movimientos de Cajas para Tiendas.
Tel: 523 790/506 957
EMPRESA OCHO A  S.A
Fechas (de-a): 23 de abril de 2012 hasta el 31 de enero 2013
Puesto o cargo ocupado: Encargado de Recursos Humanos.
Obra: Obra Civiles SE 500KV – Villa Hayes – Lic Damian Celular: 0982 256139
Principales Actividades y Responsabilidades:
· Preparación de Admisión de Contrato de personal en Obra.
· Confección de Documentos como  (por término de contrato laboral del personal, despidos, renuncias).

· Registro de empleados y obreros, resúmenes de personas ocupadas, 

· Control de la conducta y buena presencia del personal en obra.

· Control de asistencia y horario de entrada de todo el personal en obra. 
· Manejo del Sistema de RR. HH.

· Encargado de los comedores, control de limpieza y calidad de productos alimenticios.
· Actualización de legajo individual de funcionarios.

· Preparación y previsión de usufructo conveniente de vacaciones.
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· Control de la limpieza y orden dentro de las oficinas, depósito y patio de la Empresa.

· Selección preliminar, archivo y clasificación de curriculum vitae de solicitantes de empleo.
ESTACION DE SERVICIOS GASUR Y CASA NOGET CUBIERTAS
· Encargado del Personal de Playa
· Encargado de medir los tanques de Combustibles.
· Encargado de recibir combustibles del Cisterna.

· Pagos a Proveedores.

· Control y verificación de mercaderías (inventarios)
·  Facturación, Cobranzas
·  Cierre de cajas y planillas para cambios de turnos
· Manejo del sistema Unix (creación de artículos, carga de precios, crear clientes, facturación.

· Manejo del sistema documenta (practi pago) pagos de servicios, mini carga.

· Ventas cubiertas, tipos de cubiertas, marcas aros características.

·  Ventas de lubricantes marca Shell y otros.

· Control de limpiezas de playa y oficina.
Crediplus. S.A
· Cajero.
· Cobranza.
· Depósitos bancarios en cheques a la orden de Crediplus y carga de las mismas.
· Desembolsos. Control de legajos del cliente para entrega de efectivo
· Manejo de caja chica.

· Gastos. Carga de factura de proveedores.

· Envío de documentos a la casa matriz.

· Manejo de sistemas.
· Arqueo de caja.
· Cierre de caja.
· Cierre del mes. 
REFERENCIAS LABORALES.
· Lic. Damián  Brítez.  Empresa Ocho S.A
Tel: 0982 256 139
· Héctor Coronel.  Jefe Tesoreria Empresa Crediplus S.A

Tel: 0971 283 982 - 5193030
· RR.HH.   Empresa UNO D S.A

Tel: 523 790/506 957

· Nilze Etcheverry.   Estación de servicios Gasur y Casa Noget cubiertas.
Tel.: 021 644 446
REFERENCIAS PERSONALES

· Susana Alarcon 
Tel: 0994 143982
· Mariel González
Tel: 0961 450 269
· Rodrigo Acosta.   

 Tel: 0986 183 716

CAPACIDADES Y APTITUDES

· Capacidad de productividad bajo presión.

· Capacidad de trabajo en equipo.

· Capacidad de trato con personales y obreros de la empresa.
EXPECTATIVAS

· Desarrollo profesional a través de un trabajo dinámico, honesto y responsable, en beneficio de la empresa.

· Entusiasmo por aplicar, teniendo en cuenta siempre los valores éticos personales y principios fundamentales de administración y contabilidad.
· Capacitación para ampliar mis conocimientos.

· Remuneración salarial de acuerdo al puesto ocupado.
…………………………………………
                 Julio Cesar Chenú.
    C.I.Nº: 3.599.702.-
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