Fecha 19 de febrero de 2010

Curriculum Vitae


[image: image1.emf]De conformidad con la Ley Orgánica 15/1999, de 13 de diciembre, de Protección de Datos de Carácter Personal,  le informamos 

que PEUGEOT CITROËN AUTOMÓVILES ESPAÑA, S.A. procederá a incluir en sus ficheros y tratar los datos personales que 

haya facilitado o facilite  para la selección de personal, así como, en su caso, cederlos a las empresas del Grupo PSA en España 

y/o en el extranjero con la misma finalidad, pudiendo usted ejercitar los derechos de acceso, rectificación, cancelación y oposición 

ante cualquiera de las empresas del grupo PSA respecto de los datos incluidos en sus ficheros, a través de solicitud escrita 

acompañada de fotocopia de documento oficial de identificación y dirigida a Avenida de Citroën, 3 y 5 de Vigo).




DATOS PERSONALES

	Nombre completo:
	

	Apellidos:
	

	NIF:
	

	NIE:
	

	Fecha nacimiento *
	

	Nacionalidad:
	

	Dirección:
	

	Población:
	

	Código Postal:
	

	Teléfonos contacto:
	
	
	

	E-mail*
	

	Permiso de conducir:

	Si
	
	No
	
	Marcar con una X la opción que corresponda

	
	Clase:


* Campo no obligatorio cubrir

DATOS ACADÉMICOS
	Titulo  oficial
	Periodo
	Especialidad
	Centro

	
	Fecha Inicio
	Fecha Fin
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


IDIOMAS
   Marcar con una X el nivel que corresponda
	Idioma
	Nivel 
	Título oficial

	
	Bajo
	Medio
	Alto
	Bilingüe
	

	Inglés
	
	
	
	
	

	Francés
	
	
	
	
	

	Alemán
	
	
	
	
	

	Portugués
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


INFORMÁTICA
  Marcar con una X el nivel y la experiencia en años que corresponda
	Conocimientos informáticos
	Nivel 
	Experiencia en años

	
	Básico
	Medio
	Alto
	Dominio
	 Entre 0 y 2

años
	Entre 2 y 4

años
	Más de 4 años

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


CURSOS - POSTGRADOS (Prevención Riesgos Laborales, MBA, otros …)
	Estudios
	Periodo
	Número de horas
	Centro

	
	Fecha Inicio
	Fecha Fin
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


EXPERIENCIA PROFESIONAL 
	Empresa
	Sector

	Puesto
	Periodo
	Motivo baja

	
	
	
	Fecha Inicio
	Fecha Fin
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


	¿Cuál es actualmente su remuneración bruta al año, por todos los conceptos? Euros     brutos…. 
¿Cuál es la mínima que aceptaría en nuestra empresa? Euros brutos…… 
¿Qué  puesto/s le gustaría desempeñar en nuestra empresa? 
(Marcar con una X la opción que corresponda)

	Disponibilidad Horario*
	si
	
	no
	
	Observaciones

	
	
	
	
	
	

	Disponibilidad Geográfica*
	si
	
	no
	
	Observaciones

	
	
	
	
	
	


   * Campo no obligatorio cubrir
OBSERVACIONES:

	Si desea aclarar o completar alguno de los puntos anteriormente expuestos utilice este recuadro.

( 




DATOS COMPLEMENTARIOS:
	Si desea, indique aquellos datos que considere relevantes o interesantes para completar su currículum (ej. deportes, aficiones…)

( 





CURRICULUM EN TEXTO (Insertar el cv)   
 



FOTO


     *
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