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DATOS PERSONALES
 

 

Nombre y Apellidos:
Luís Alberto Fernández Ruiz
Fecha Nacimiento:
19/02/1975 
Sexo: 
Varón
Domicilio:
Calle Sófora, Nº 23, 4º Piso
Localidad:
Madrid
Código Postal:
28020
Provincia:
Madrid
País:
España
Estado civil: Casado

Teléfonos:
0034 918412583
Teléfono Móvil:
0034 620927270
FAX:
e-mail:      luisfernandez1975@hotmail.com
              luisfernandez1975@gmail.com
También dispongo de vivienda en Ciudad Real.
 




 

 

FORMACIÓN ACADÉMICA
 

 

-1996
TECNICO SUPERIOR EN GESTION DE EMPRESAS 

Diplomado
Ciencias Empresariales
INSTITUTO ISAAC NEWTON VENEZUELA
 
-1999
POST - GRADO 

Hostelería, Turismo y Restauración
Administración y Dirección de Empresas
UNIVERSIDAD CATOLICA ANDRES BELLO
FORMACIÓN COMPLEMENTARIA 
 

Imagen Gerencial
Gestión de Empresas
Seguridad Industrial
Gestión de Empresas
Técnicas de Merchandising
Gestión de Empresas
Comunicación y Liderazgo Corporativo
 

EXPERIENCIA
 

 

1/2005 - /Actual
Empresa: MORADILLO HOME S.A. (ESPAÑA) 

 

Sector Empresarial: Producción, taller y fábrica
 

Descripción del puesto: SALES & RETAIL MANAGER. Dirección del equipo de ventas a nivel nacional, en Portugal y Países del Este de Europa; así como de las tiendas propias en España. Gestión de la cartera de clientes y servicio de post-venta. Estudiar las necesidades del mercado e intervención en el diseño del producto. Mobiliario
Moderno.
6/2003 - 10/2004
Empresa: THOMAS BURBERRY HOGAR (COSTA RICA) 

 

Sector Empresarial: Textil / Moda
 

Área Profesional: Dirección
 

Descripción del puesto: RESPONSABLE DE EXPANSIÓN. Apertura de 2 nuevas tiendas en San José - Costa Rica de la firma Burberry dedicadas a Lencería y Complementos de la marca. Gestión de la localización de las tiendas, selección y training del personal, Gerentes y vendedores, Supervisión de la gestión administrativa, control de stocks e inventarios; y del recurso humano de las tiendas.
10/1999 - 5/2003
Empresa: TOMMY HILFIGER (FLORIDA-USA) 

 

Sector Empresarial: Textil - Moda
 

Área Profesional: Dirección - Gerencia
 

Descripción del puesto: RETAIL MANAGER. Gestión de la cadena de tiendas TOMMY HILFIGER & RALPH LAUREN en el Sur de la Florida en EEUU. En Centros Comerciales y Outlets. En coordinación con los Coordinadores de Tiendas en Miami y Orlando, gestionar la rentabilidad de las tiendas, su equipo humano y el control de stocks y supervisión continua de la atención al cliente. Gestión de la administración y de inventarios.
7/1997 – 9/1999
Empresa: LACOSTE (VENEZUELA) 

 

Sector Empresarial: Textil / Moda
 

Área Profesional: Dirección - Gerencia
 

Descripción del puesto: DISTRICT MANAGER. Gestión de la cadena de tiendas LACOSTE en la zona Centro - Norte de Venezuela. En Centros Comerciales y Outlets. En colaboración con los Gerentes de Tienda, gestionar la rentabilidad de las tiendas, su equipo humano y el control de stocks y supervisión continua de la atención al cliente. Gestión de la administración y de inventarios.
 1/1995 – 7/1997
Empresa: SEAGRAM´S 

Sector Empresarial: Bebidas
Área Profesional: Comercial y Ventas: Gran Cuenta        
Descripción del puesto: KEY ACCOUNT MANAGER.

Empresa líder mundial en la fabricación y distribución de bebidas alcohólicas ( Chivas Regal, Cacique, etc.) Gestión de Grandes Cuentas y de Grandes Superficies, mantenimiento y ampliación de la cartera de clientes, supervisión del merchandising de marcas e informar a la Dirección Comercial de las incidencias y novedades del mercado.
1/1992 - 12/1994
Empresa: TOMMY HILFIGER (VENEZUELA) 

 

Sector Empresarial: Textil - Moda
 

Área Profesional: Gerente
 

Descripción del puesto: COORDINADOR DE ZONA
Gestionar las operaciones de las tiendas a nivel administrativo, control de stocks, exposiciones, atención al cliente y del recurso humano de las tiendas, informando semanalmente al Director Regional.
IDIOMAS
 Idioma
 Nivel
 Inglés
 Nivel Intermedio
 Practicas en los Estados Unidos.
 

INFORMÁTICA 
 Nivel
 Conocimientos
Nivel Avanzado
Ofimática (Word, Excel,…)
Nivel Avanzado
Sistemas operativos (Windows, Mac,..)
Nivel Intermedio
Aplicaciones empresariales (SAP, Contawin,…)
 

Objetivos Profesionales
Tener la oportunidad de desarrollarme y de crecer dentro de la empresa para la que trabaje. Aumentar la eficacia y productividad de la empresa que me contrate.
 

Resultados o logros
MORADILLO HOME. Aumento de la producción en 7% el primer año y del 25% en el segundo. Apertura de 3 nuevas tiendas después del buen funcionamiento de las anteriores.
TOMMY HILFIGER. Apertura de 4 nuevas tiendas en el Sur de la Florida – USA debido a la alta rentabilidad de las ya existentes.
SEAGRAM´S. Aumentar la cartera de clientes existente hasta ese momento en un 30%, así como duplicar la facturación en el año 1997. 

Disponibilidad
Estoy dispuesto a viajar:  SÍ
Estoy dispuesto a trabajar en el extranjero:  SÍ
Estoy dispuesto a trabajar fuera de mi región:  SÍ
 

 

 

 


	   








