
 

	CURRICULUM VITAE

	 
	 
	 
	 
	 
	 

	  DATOS PERSONALES
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 

	    APELLIDO :
	CASTILLO
	 
	 
	 
	 

	   NOMBRES :
	CESAR DANIEL
	 
	 
	 
	 

	   EDAD :
	42
	 
	 
	 
	 

	   FEC. DE NAC.
	09/10/1971
	 
	 
	 
	 

	   NACIONALIDAD :
	ARGENTINO
	 
	 
	 
	 

	   EST. CIVIL :
	SOLTERO
	 
	 
	 
	 

	   HIJOS : 
	2
	 
	 
	 
	 

	   DOMIC.ACTUAL
	CASILDA 5566
	 
	 
	 
	 

	  TELEFONO :
	4376461-156229454
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 

	    ESTUDIOS CURSADOS
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 

	    SECUNDARIO COMPLETOS
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 

	   MANEJO DE PC
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 

	   MICROSOFT EXCEL
	 
	 
	 
	 

	   MICROSOFT WORD
	 
	 
	 
	 

	   MICROSOFT POWER POINT
	 
	 
	 
	 

	   SISTEMA GENESIS
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 

	   EXPERIENCIA LABORAL
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 

	. TRABAJE 12 AÑOS EN CARREFOUR ARGENTINA
	 
	 
	 

	   2 AÑOS EMPLEADO DE FIAMBRERIA
	 
	 
	 
	 

	   1 AÑO COMO ENCARGADO DEL SECTOR
	 
	 
	 

	   3 AÑOS JEFE DEL SECTOR FIAMBRERIA Y PLATOS ELABORADOS
	 
	 

	   3 AÑOS COMO JEFE DE C.O.P ( CENTRO DE DISTRIBUCCION DE CARREFOUR )
	 

	    3 AÑOS  COMO JEFE DE PRODUCTOS FRESCOS ( FIAMBRERIA , PLATOS, PANADERIA,     CARNICERIA Y VERDULERIA )

	   TAMBIEN ESTUVE COMO JEFE DE SALON TENIENDO A CARGO 35 PERSONAS EN DIFERENTES AREAS.

	   ENCARGADO DE DEPOSITO.
	 
	 
	 
	 

	   ATENCION AL CLIENTE.
	 
	 
	 
	 

	   COMPRAS DE MERCADERIA.
	 
	 
	 
	 

	   COMPRAS A PROVEEDORES.
	 
	 
	 
	 

	                                LOCAL ROYAL

    ENCARGADO DEL SECTOR FIAMBRERIA Y LACTEOS

    REPOSITOR DE SALON
	 
	 
	 
	 
	 

	                                DROGUERIA KELLERHOFF

   DEPOSITO , RECEPCION DE MERCADERIA, PREPARACION DE PEDIDO.
	 
	 
	 
	 
	 

	                CURSOS Y PROGRAMAS REALIZADOS
	 
	 
	 

	    SELECCIÓN DE PERSONAL
	 
	 
	 
	 

	    ADMINISTRACION DEL TIEMPO
	 
	 
	 
	 

	    POLITICAS DE EMPRESAS
	 
	 
	 
	 

	    DESARROLLOS DE OTROS
	 
	 
	 
	 

	    AUTODESARROLLO
	 
	 
	 
	 

	    AUTOCONFIANZA
	 
	 
	 
	 

	    ORIENTACION A RESULTADOS
	 
	 
	 
	 

	     LIDERAZGO
	 
	 
	 
	 
	 

	     IMPACTO E INFLUENCIA
	 
	 
	 
	 

	      FLEXIBILIDAD
	 
	 
	 
	 
	 

	    MANIPULACION DE ALIMENTOS
	 
	 
	 
	 

	     MODULOS DE FORMACION EN PRODUCTOS FRESCOS
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	 
	 
	 
	 

	        PROMETO RESPONSABILIDAD,CUMPLIMIENTO Y UN AMBIENTE DE        TRA
        TRABAJO ORDENADO Y AGRADABLE
	
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	
	
	


