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RESUMEN CURRICULAR   

Marielis Colina
Cedula de Identidad:  V.- 20.085.226
	Nombres:                                 
	Marielis Paola

	Apellidos: 
	Colina Reyes

	Cedula de identidad:           
	V.21.210.102

	Fecha de Nacimiento:          
	21/11/1992

	Lugar de Nacimiento:          
	Maracaibo Estado-zulia

	Edad:
	21 años

	Estado Civil:
	Soltera

	Dirección:
	Sector Pueblo Nuevo entre calles 11 y 12, Casa N°
11-50 Los Puertos de Altagracia. Municipio Miranda

	Teléfonos:
	0424-6892905 / 0416-2633621 / 0266-3212989

	Correo:
	marielis_pcr92@hotmail.com / colinamarielis@gmail.com

	Disponibilidad:
	INMEDIATA. Disponibilidad de viaje y cambio de residencia 


  
1998 – 2003

                        Primaria

                        E.B JOSÉ LEONARDO CHIRINOS 

2003 -2008 


           Bachillerato




E.T.I MAESTRO JOSE PAZ GONZALEZ
           Título Obtenido:         

                  Bachiller en Ciencia

           2009 – 2013

   Pre-grado

UNIVERSIDAD NACIONAL EXPERIMENTAL RAFAEL MARIA BARALT (UNERMB)

           Título Obtenido:         

                Ingeniera de Gas

Ier Ciclo de Charlas de Mecánica y Gas
(Corrosión y Seguridad Industrial)

Institución/empresa: UNIVERSIDAD NACIONAL EXPERIMENTAL RAFAEL MARIA BARALT (UNERMB)
Duración: 1dias
Período: 2010
1er Congreso - Jornada Gas y Mecánica

Institución/empresa: UNIVERSIDAD NACIONAL EXPERIMENTAL RAFAEL MARIA BARALT (UNERMB)

Duración: 10 horas
Período: 2010
Curso: Instrumentación Industrial

Institución/empresa: tamanaco
Duración: 16 semanas
Período: 2012
Curso: simulación de procesos (aspen plus)
Institución/empresa: UNIVERSIDAD NACIONAL EXPERIMENTAL RAFAEL MARIA BARALT (UNERMB)
Duración: 16 horas académicas Período: 2012

1er encuentro científico para la socialización de los avances para ingeniería y administración

Institución/empresa: UNIVERSIDAD NACIONAL EXPERIMENTAL RAFAEL MARIA BARALT (UNERMB)

Duración: 20 horas académicas
Período: 2012

Curso: Básico de Seguridad, Higiene y Ambiente 

Institución/ Empresa: Centro Socialista de Capacitación Petroquímica CAPET (Complejo petroquímico Ana María Campos).

Duración: 8 horas  
Periodo: junio 2013
1er congreso venezolano uso racional y eficiente de la energía energías Renovables

Institución/ Empresa: MINISTERIOS DEL PODER POPULAR PARA LA ENERGÍA ELÉCTRICA Y PARA CIENCIA, TECNOLOGÍA E INNOVACIÓN 
Duración: 3 días 

Periodo: 2013
Empresa: Complejo petroquímico Ana María Campos.
Planta: Cloro Soda.
LUGAR: Los Puertos De Altagracia, Edo. Zulia.

CARGO: Pasante 
Actividad laboral:

Trabaje con el sistema integral de gestión ISO 9001:2008 COMPLEJO PETROQUIMICO ANA MARIA CAMPOS planta CLORO SODA, en las tres especialidades (mecánica. Instrumentación y electricidad), realice llenado de registro de mantenimiento correctivos y preventivos en el área de instrumentación. Realización de graficas de errores máximo permitido en quipos de instrumentación. Revisión y modificación de manuales en los procesos preventivos y correctivos de las tres especialidades. Realización de los formularios de llenados del manual de mecánica. 


· Disposición Inmediata, abierta a nuevas experiencias de aprendizaje.



· Acato de Normas y Cumplimiento de horarios.

· Disponibilidad para el desempeño de actividades bajo situaciones de presión.

· Capacidad para establecer relaciones humanas efectivas.

· Conocimiento básico en Microsoft office ( Excel, Word y PowerPoint)  


Soy  una persona precisa, exacta y meticulosa. Constantemente busca la perfección y me intereso mucho en los detalles. Soy normalmente tranquila y discreta, y trabajará sin problemas una vez que me hayan explicado qué es lo que tengo que hacer. Soy una persona cuidadosa. Me gusta reflexionar sobre las cosas. También soy sistemática, metódica y disciplinada. En mi aproximación al trabajo, tiendo a seguir las políticas, pautas y reglas. También a seguir el protocolo. Trabajo más eficaz y cómodamente en situaciones estructuradas, claras e inequívocas. Puedo trabajar bien por mi cuenta en la solución de problemas y planeamiento de actividades. Puedo ser eficiente en equipos de trabajo, en grupos pequeños, y en relaciones de persona a persona. Intento satisfacer las necesidades de los otros. En general tenderé a respetar las ideas, opiniones y conductas de otras personas; sobre todo de aquéllas en quien confiar. Mi aproximación general es cautelosa y conservadora. Prefiero tener una buena cantidad de datos a mi disposición antes de comprometerme a un curso de acción o tomar una decisión.
INFORMACIÓN PERSONAL.





EDUCACIÓN Y FORMACIÓN 





CURSOS REALIZADOS








EXPERIENCIAS LABORALES PASANTÍAS PROFESIONALES.





HABILIDADES y CUALIDADES





                                                  Personal 








