	   DIRECCIÓN DE RECURSOS HUMANOS
   DEPARTAMENTO CAPTACIÓN DE PERSONAL 
                         OFERTA DE SERVICIOS

	Número:    
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	I. DATOS PERSONALES

	Primer Apellido
	Segundo Apellido
	Nombre Completo
	Nº de Cédula

	Campos
	Avilés
	Melissa
	206160258

	Edad
	Fecha de Nacimiento
	Nacionalidad 
	Estado Civil
	Género

	27
	16/01/1986
	Costarricense
	Soltera
	

	
	
	
	
	
	
	Masc.
	x
	Fem.

	
	
	
	
	

	Tipo(s) de Licencia(s) 
	Fecha(s) de Vencimiento
	¿Posee Permiso para portar Armas?

	N.A
	N.A
	
	Fecha de Vencimiento 

	
	
	
	x
	No
	
	Sí 
	

	
	
	
	
	
	
	
	N.A

	
	
	
	

	   Lugar de Residencia:
	Provincia:
	Puntarenas
	Cantón:
	Montes de Oro
	Distrito:
	San Isidro
	

	
	Otras señas:
	Urbanización El Palmar, 400mts este de la Escuela El Palmar.
	

	Teléfono Residencia 
	Teléfono Celular
	Fax
	Correo Electrónico
	Apartado Postal

	2639-36-72
	8876-2168
	N.A
	melissacampos16@gmail.com
	N.A


	II. ESTUDIOS REALIZADOS 

	Educación 
	Carrera o Especialidad
	Nombre de la Institución
	Cantidad de Créditos
	Cantidad de Materias 
	Título Obtenido 
	Año de Graduación

	   Primaria
	     Escuela
	Gil González Dávila
	 ------
	------
	Aprobación de la Educación General  Básica                                                         
	1996

	   Secundaria
	     Colegio
	Liceo Diurno de Esparza
	-------
	------
	Bachiller de la Educación General Básica
	2002

	   Técnica
	Computación
	Instituto Nacional de Aprendizaje
	-------
	4
	Técnico en Manejo de Aplicaciones Oficces
	2010

	
	Enseñanza-Capacitación
	Instituto Nacional de Aprendizaje
	-------
	5
	Técnico en Formación de Instructores
	2011

	   Parauniversitaria
	N.A
	N.A
	N.A
	N.A
	N.A
	N.A

	Universitaria
	Dirección de Empresas
	Universidad de Costa Rica
	81
	23
	Actualmente
	N.A

	
	Administración de Empresas con enfasis en Recursos Humanos
	Universidad Metropolitana Castro Carazo
	138
	36
	Bachillerato en Administración de Empresas con enfasis en Recursos Humanos
	2010

	
	Gerencia de Recursos Humanos
	Universidad Metropolitana Castro Carazo
	32
	11
	Licenciatura en Gerencia de Recursos Humanos
	2014

	   Otros Estudios
	
	
	
	
	
	

	
	¿Se encuentra incorporado al Colegio Profesional respectivo?
	Fecha de  Incorporación 
	¿Se encuentra al día con los pagos?

	
	
	
	
	

	
	
	
	No
	x
	Sí
	11/05/2012
	
	
	No
	x
	Sí 

	
	
	
	
	

	III. CAPACITACIÓN RECONOCIDA (*)

	Nombre del Curso 
	Capacitación
	Modalidad
	Fechas
	Cantidad Total  de Horas
	VºBº del Reclutador 

	
	Impartida
	Recibida
	Aprov.
	Partic.
	Inicio 
	Final
	
	

	Redacción de Informes Técnicos
	
	x
	
	x
	12/07/2014
	19/07/2014
	12
	

	Mercadeo y Servicio al Cliente
	
	x
	
	x
	21/06/2014
	28/06/2014
	12
	

	Inteligencia emocional y su impacto en las organizaciones
	
	x
	
	x
	24/05/2014
	31/05/2014
	12
	

	Planificación Estratégica en las organizaciones actuales
	
	x
	
	x
	04/11/2013
	05/11/2013
	12
	

	Trabajo en Equipo
	
	x
	
	x
	28/09/2013
	05/10/2012
	12
	

	Etiqueta y Protocolo para Negocios
	
	x
	
	x
	07/09/2013
	14/09/2013
	12
	

	Tendencias Actuales del Derecho Administrativo Básico
	
	x
	
	x
	20/07/2013
	20/07/2013
	7
	

	Ley de Contratación Administrativa
	
	x
	
	x
	01/06/2013
	01/06/2013
	7
	

	Formulación y Evaluación de Proyectos
	
	x
	
	x
	20/04/2013
	27/04/2013
	12
	

	Elaboración, control y evaluación del Presupuesto Público
	
	x
	
	x
	16/03/2013
	23/03/2013
	12
	

	Motivación y resolución de conflictos laborales.
	
	x
	
	x
	09/03/2013
	09/03/2013
	7
	

	Control Interno y SEVRI
	
	x
	
	x
	27/11/2012
	29/11/2012
	12
	

	Manejo de Crisis y Prevención de Desastres
	
	x
	
	x
	10/11/2012
	17/11/2012
	12
	

	Gestión Básica en la Administración de Empresas Cooperativas
	
	x
	x
	
	Sept. 2010
	Feb. 2012
	360
	

	Elaboración de Planes de Negocios Exitosos
	
	x
	
	x
	22/09/2012
	29/09/2012
	12
	

	Introducción a la Computación
	
	x
	x
	
	Agost. 2012
	Sept. 2012
	52
	

	Actualización de Gestores de Recursos humanos. 
	
	x
	
	x
	18/08/2012
	25/08/2012
	12
	

	Compras sustentables en el sector público
	
	x
	
	x
	16/06/2012
	23/06/2013
	12
	

	Curso de Aprovechamiento en Rectoría de la Salud. Número de horas
	
	x
	x
	
	Jun. 2011
	Jun. 2011
	47
	

	IV. EXPERIENCIA LABORAL (ULTIMOS TRES TRABAJOS)

	Nombre del Puesto
	Institución 
	Tiempo Laborado
	Personal a cargo (cantidad y clase) 

	
	
	Fecha Inicio
	Fecha Finalización
	Total tiempo laborado 

(años y meses)
	

	Tecnico de Servicio Civil 3
	Área Rectora de Salud de Barranca-Ministerio de Salud
	18/11/2009
	Actualmente
	4 años, 8 meses
	N.A

	Gestora de Negocios 2
	Coopeservidores R.L, Sucursales; el Roble y Puntarenas
	10/08/2007
	15/11/2009
	2 años, 3 meses
	N.A

	Administradora
	Computel de Costa Rica S.A
	21/03/2007
	11/08/2007
	5 meses
	N.A
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