
               Curriculum generado con http://www.micvweb.com



- ANÓNIMO
Dirección web: http://cesarzambrano2009.micvweb.com

Ciudad: Ibarra  CP: 0603837816(Imbabura )  País: Ecuador




EXPERIENCIA:

/ - /     Empresa: Insupply / VENDEDOR   Area Profesional:Comercial - Ventas
Descripción del puesto: Visitas y monitoreo periódico a clientes 
• Ventas sector privado y publico 
• Monitoreo para entrega de mercadería 
• Cotizaciones diarias 
• Levantamiento de información de nuevos clientes 
• Creación, promoción y manejo de redes sociales 
• Cobros de cartera semanal 
• Recuperación y negociación de cartera 
• Reporte Mensual de actividades
   Ciudad: Quito País: Ecuador
-----------------------------------------------
/ - /     Empresa: Auto repuestos del Japón / JEFE DE BODEGA   Area Profesional:Administración y Recursos
Humanos
Descripción del puesto: Supervisión y recepción de partes y repuestos
• Monitoreo de rutas para entrega de mercadería 
• Control de ingresos y egresos de mercadería(cardex) 
• Codificación y revisión de precios 
• Coordinación y entrega de devoluciones 
• Organización y abastecimiento de perchas y mostradores 
• Supervisión y control de mantenimiento correctivo y preventivo 
• Control de personal
• Reporte mensual de actividades
   Ciudad: Quito País: Ecuador
-----------------------------------------------
/ - /     Empresa: CONEXPET Servicios Petroleros / SUPERVISOR DE TRANSPORTE   Area
Profesional:Logística - Distribución
Descripción del puesto: Asistencia y coordinación de requerimientos cliente (Petroecuador). 
• Monitoreo de rutas para transporte de crudo (Vacuums). 
• Control de personal (registro de asistencias diarias) 
• Control y cumplimiento de normas de seguridad 
• Abastecimiento y verificación de funcionamiento y uso de equipos de seguridad 
• Reportes diarios, mensuales 
• Reporte general de operaciones 
• Reporte cierre de turno 
• Control de recorridos y rutas establecidas 
• Control de carga y descarga de crudo 
• Coordinación mantenimiento de transporte pesado. 
• Seguimiento y control de servicios 
   Ciudad: Coca  País: Ecuador
-----------------------------------------------
/ - /     Empresa: BC Representaciones Insumos Médicos / JEFE DE BODEGA  Area Profesional:Administración y
Recursos Humanos
Descripción del puesto: Atención al cliente 
• Atención a Proveedores 
• Supervisión recepción de Insumos
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• Monitoreo de rutas para entrega de mercadería 
• Control de ingreso y egresos de mercadería (cardex) 
• Coordinación y logística de rutas y vehículos 
• Control de personal 
• Capacitación y evaluacion de conocimientos sobre manejo de mercadería (Manual de 
buenas prácticas) 
• Monitoreo y entrega de mercadería procesos (a nivel nacional/hospitales) 
• Control y evaluación de promedios diarios (humedad y temperatura). 
• Reporte mensual cumplimiento de indicadores
   Ciudad: Quito País: Ecuador
-----------------------------------------------
/ - /     Empresa: Ministerio de Coordinación de la Producción , Empleo y Competitividad / JEFE DE
TRANSPORTE  Area Profesional:Administración y Recursos Humanos
Descripción del puesto: Monitoreo y logística diaria de rutas para movilización de personal
• Coordinación, elaboración y autorización de permisos para movilizaciones a nivel nacional 
(oficinas regionales). 
• Evaluaciones mensuales de acuerdo al cronograma anual (conocimiento de leyes de 
transito).
• Control y coordinación de mantenimiento correctivo y preventivo. 
• Reportes mensuales consumo de combustible y kilometraje recorrido. 
• Elaboración de términos de referencia para contratación de servicios de mantenimiento, 
combustible, neumáticos, seguros y contratación de personal. 
• Elaboración y registro de salvoconductos 
• Elaboración órdenes de movilización diarias y mensuales. 
• Monitoreo y control sistema de rastreo satelital 
• Administración y control de cumplimiento, de procesos de mantenimiento, seguros, 
combustible y adquisición de partes y accesorios. 
   Ciudad: Quito País: Ecuador
-----------------------------------------------
1/2021 - 6/2022     Empresa: COOPI Cooperazione Internazionale/LOGISTA (ENERO 2021 - Actual)  Area
Profesional:Administración y Recursos Humanos
Descripción del puesto: Recorridos diarios Corredor Humanitario (Ibarra-Tulcán-Ibarra)
• Entrega de Asistencia Humanitaria (NFI´s, Kit Dignidad, Frazadas, Agua, Jerrycan, Pastillas 
purificadores)
• Socialización lavado de manos y prevención de COVID-19 componente wash (Comedor 
ADRA)
• Registro de beneficiarios
• Registro de información KOBO
• Registro de hoja de ruta diaria
• Elaboración semanal reporte de entregas realizadas GTRM Monitoreo Corredor 
Humanitario
• Participación GTRM MONITOREO Corredor Humanitario
• Participación GTRM Imbabura
• Participación mesa de protección GTRM Imbabura
• Participación Subgrupo de entrega de NFI´s y CBI´s GTRM Imbabura
• Participación Subgrupo wash GTRM Carchi
• Participación, Capacitación y Articulación CCPD-I (Taller Planificación Territorial con 
enfoque de Derechos)
• Articulación y participación Brigadas médicas (Patronato Imbabura)
• Articulación y participación ferias sobre información de rutas de protección y entrega de 
asistencia humanitaria (CCPD-I)
• Articulación y entrega de Implementos WASH tomatodo en Corredor (ACNUR)
• Articulación y entrega de kit de alimentación y canastas de víveres en Corredor (OIM)
• Monitoreo y reporte de novedades GTRM MONITOREO
• Levantamiento de información y focalización para procesos de regularización (cedulas y 



Registros Consulares)
   Ciudad: Ibarra  País: Ecuador
-----------------------------------------------


FORMACIÓN ACADÉMICA:
-
Otro no especificado
Administración y Dirección de Empresas
Curso Fortalecimiento de capacidades a actores humanitarios para respuestas inclusivas 
para personas con discapacidad en situación de movilidad humana. 
Certificado N- Q-UPS-17922-2022.J1218.CRT

 
 Centro: UNIVERSIDAD POLITECNICA SALESIANA/ACNUR MARZO/2022 
 Ciudad: Quito  (Ecuador)
-----------------------------------------------


FORMACIÓN COMPLEMENTARIA:

Curso Fortalecimiento de capacidades a actores humanitarios para respuestas inclusivas  para persona
 Centro de Estudios: UNIVERSIDAD POLITECNICA SALESIANA/ACNUR MARZO/2022

-----------------------------------------------

Taller conferencia Tercer encuentro de la Sociedad Civil. 
 Centro de Estudios: ENCUENTRO DE LA SOCIEDAD CIVIL DICIEMBRE/2021

-----------------------------------------------

Colaboración y aporte técnico en Planificación Urbana con enfoque de Derechos Humanos. III Promoción
 Centro de Estudios: Gobierno Autónomo Descentralizado Municipal de San Miguel de Ibarra y El Consejo
Cantonal de  Protección de Derechos de Ibarra NOVIEMBRE/2021 

-----------------------------------------------

Taller Hacia una respuesta Integral a la VBG en Contextos Humanitarios.
 Centro de Estudios: UNFPA- HIAS OCTUBRE/2021

-----------------------------------------------

Taller Relaciones Humanas Orientadas a brindar un buen servicio.
 Centro de Estudios: Ministerio de Relaciones Laborales JULIO/2012

-----------------------------------------------

Taller Inteligencia Emocional 
 Centro de Estudios: Consejo Nacional para la Reactivación de la Producción y Competitividad DICIEMBRE/2008

-----------------------------------------------

Curso de manejo y control en rampa de pasajeros y carga (perímetro aeroportuario)  • Manejo defensiv
 Centro de Estudios: Escuela Técnica de Aviación Civil febrero 2007 



-----------------------------------------------

Curso manejo de mercancías peligrosas  • Normas internacionales para transporte de mercadería  • Emb
 Centro de Estudios: Escuela Técnica de Aviación Civil SEPTIEMBRE/2006 

-----------------------------------------------

Curso y capacitación de seguridad aeroportuaria  • Manejo de maquina rayos X  • Manejo de armas  • C
 Centro de Estudios: Instituto Técnico Superior de Aviación Civil Mayo/ 2005 

-----------------------------------------------


ENLACES WEB RELACIONADOS:
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