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Ciudad: Antiguo Cuscatlán CP: 503(La Libertad)  País: El Salvador




EXPERIENCIA:

10/2005 - 12/2005     Empresa: Banco CuscatlánDescripción del puesto: •	Analizar  las acciones y fondos mutuos para la entrega de créditos a los clientes
•	Asistir a los clientes para que tomen decisiones financieras
•	Elaboración de  informes
•	Comprobar la información que los  clientes entregaban, con instituciones para comprobar que no tuvieran dudas
•	 Entrevistas telefónicas con las referencias solicitadas
•	Introducir la información sobre la base de datos

-----------------------------------------------
1/2006 - 9/2009     Empresa: Dirección General de Centros PenalesDescripción del puesto: Objetivo de la
Dirección: Ayudar  a la población ex interna, del Sistema Penitenciario, a  incorporarse  nuevamente  a  la 
sociedad, se les brinda diferentes tipos de ayuda,  entre  ellas: Área laboral, capacitaciones,  área  psicológica, 
apoyo  jurídico, ayuda a la familia, entre  otros.  

•	Gestionar contribuciones con instituciones externas para el desarrollo de los diferentes proyectos en beneficio de la población ex interna
•	Planeación y ejecución de la estrategia anual de actividades para la 
Reinserción
•	Planeación y ejecución de la campana de Comunicación para  la  población que se encuentran en el  Sistema  Penitencia y próxima a re arse a la sociedad,  con  el  objetivo  que  conozcan  el programa  y  puedan ser beneficiarios del mismo
•	 Monitorio de la  población que se encuentra en el programa de reinserción para establecer mecanismo de soporte y control, apoyando al ex interno y a las empresas participantes en el programa

-----------------------------------------------
11/2010 - 11/2012     Empresa: Grupo AldesaDescripción del puesto: •	Planificación, creación y publicación de anuncios en fuentes de reclutamiento.
•	Búsqueda y selección de candidatos para entrevistas 
•	Entrevistas por competencias y dinámicas de grupo   Assessment center 
•	Elaboración de informes, presentación  de resultados y seguimiento de candidatos.
•	Reporte mensual de controles de gestión
•	Gestión de becarios: Contacto con centros educativos y realización de convenios
•	Gestión de contratación 
•	Gestiones administrativas: Facturas, archivo, documentación para contratación.

-----------------------------------------------
6/2013 - 12/Actual     Empresa: Datum, S.A. de C.V.
Sector Empresarial: Informática
  Area Profesional:Recursos Humanos - Personal
Descripción del puesto: •	Responsable del proceso de Selección y Contracción:
o	Publicación de plazas en medios masivos, búsqueda, selección, evaluación de candidatos
o	Realización del proceso de contratación

•	Responsable del  proceso de Inducción de todos las nuevas contrataciones 
•	Responsable de la actualización de los Descriptores de puestos
•	Creación de Planes de capacitación para todas la áreas de la empresa
•	Creación y Ejecución del Plan de actividades de Bienestar y servicio al cliente interno
•	Desarrollo de Actividades de Integración de todos los equipos en la empresa
•	Miembro del Comité de Seguridad y Salud Ocupacional.

http://www.micvweb.com


-----------------------------------------------


FORMACIÓN ACADÉMICA:
10-2010Dirección de Empresas Multinacionales
Master
Administración y Dirección de Empresas

 Centro: Universidad Autónoma de Madrid
 Ciudad: Madrid (España)
-----------------------------------------------


IDIOMAS:
Idioma: InglésNivel: Nivel Intermedio
Comentarios: 

-----------------------------------------------


DISPONIBILIDAD:
Estoy dispuesto a viajar
, Estoy dispuesto a trabajar en el extranjero
, Estoy dispuesto a trabajar fuera de mi región


ENLACES WEB RELACIONADOS:

Dirección web: http:\\www.micvweb.com\107977
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