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Ciudad: Guapiles CP: 506(Limon)  País: Costa Rica




EXPERIENCIA:

5/2008 - 8/2008     Empresa: Piña Frut S.A
Sector Empresarial: Otro no especificado
  Area Profesional:Otros servicios profesionales
Descripción del puesto: Personal mantenimiento de plantación piña: deshierba, aplicador de agroquímicos y
resiembra de piña. 
   Ciudad: Guapiles País: Costa Rica
-----------------------------------------------
9/2008 - 8/2009     Empresa: Ganaderia Juany Badilla
Sector Empresarial: Agricultura, ganadería y Pesca
  Area Profesional:Otros servicios profesionales
Descripción del puesto: Mantenimiento de finca ganadera 400 Hec:
En chapeas, cercas, establo, linderos, casa de habitación, ordeño, arreo de ganado, vigilancia en caballo,
aplicación de agroquímicos, alimentación de ganado.

   Ciudad: Astua Pire de Cariari. País: Costa Rica
-----------------------------------------------
10/2009 - 1/2010     Empresa: Quinta Bella Vista
Sector Empresarial: Limpieza y Mantenimiento
  Area Profesional:Otros servicios profesionales
Descripción del puesto: Jardinería y mantenimiento de Quinta
   Ciudad: La Selva de Guacimo País: Costa Rica
-----------------------------------------------
11/2010 - 9/2011     Empresa: Uniceramica Rio Frio
Sector Empresarial: Comercial
  Area Profesional:Atención al cliente,Comercio minorista,cosmética
Descripción del puesto:   Asesoría a clientes.
  Atención de proveedores.
  Asesoría en venta.
  Inventario de bodega.
  Recibido de materiales.
  Solicitud de materiales.
  Asistente de propietaria.
  Aseo y mantenimiento de instalaciones
  Cajero
   Ciudad: Rio Frío de Horquetas Sarapiquí. País: Costa Rica
-----------------------------------------------
9/2011 - 9/2014     Empresa: Stándard Fruit Company de Costa Rica S.A
Sector Empresarial: Administración/Oficina
  Area Profesional:Recursos Humanos - Personal
Descripción del puesto:  Asistente y vacacionista del Inspector ambiental de Finca.
 Desarrollo de programas ambientales: consumo de agua, electricidad y reciclaje de materiales. 
 Inspector plantas de manufactura en medidas de salud ocupacional, salud ambiental y inocuidad alimentaria.
 Inspector labores de campo en medidas de salud ocupacional, salud ambiental y inocuidad alimentaria. 
 Verificación de procedimientos internos de Finca.
 Desarrollo de programas día del árbol y día mundial del ambiente, 
coordinación, plan trabajo, invitaciones, desarrollo del programa e informes a gerencia.
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 Verificación y respuesta en caso de emergencias tecnológicas y naturales.
  Accidentes laborales, RT Laboral: Denuncias, Reaperturas, Reaperturas cesantes, Investigación del accidente,
Condiciones inseguras, actos inseguros, descripción de los accidentes, RT-VIRTUAL INS, Modulo electrónico
SFCO C.R. S.A, ADAM
Estadística de accidentabilidad, IG versus cumplimiento de meta
Registro de ausentismo
 Verificación y auditorias de registros en plantas de manufactura.
 Verificación de los registros de aplicación de agroquímicos de la Finca.
 Muestreo de aguas residuales de vertido, informes al Ministerio de Salud y al MAC.
 Auditor interno en Fincas propias de SFco S.A en las normas ISO14001 y SA8000. 
 Verificación y aplicación de los criterios de control de las normas MARKS Y SPENCER, Primus Lab,
GOLBAL-GAP, CAP, en plantas empacadoras y plantías de la finca, 
 Verificación, registro y coordinación de capacitación de los trabajadores ademas de
charlas de capacitación.
 Programas anuales y de seguimiento: Desarrollo y planeación del programa anual de exámenes médicos para
trabajadores.
 Relación administrativa y gerencia.
 Actualización registros de aplicación de agroquímicos de la finca.
 Verificación y calibración de equipos de medición.
 Inspección de bodegas de agroquímicos y materiales: 
 Manteniendo en perímetros de plantas empacadoras, jardinería.
 continua adjunto 
   Ciudad: Rio Frío de Horquetas Sarapiquí. País: Costa Rica
-----------------------------------------------


FORMACIÓN ACADÉMICA:
11-2007Conclusión de los Estudios de Educación General Básica
BUP / COU (Bachillerato) / Secundaria 
Educación
Manejo de perosesadores de texto excel, word, paint, email.
Manejo de software windows.
 Centro: Centro Educativo Liceo La Rita
 Ciudad: La Rita de Pococí, Limón (Costa Rica)
-----------------------------------------------
8-2013Tecnico en Supervisor de Bodegas y Materiales.
Otro no especificado
Gestión de Empresas
Codificación
Inspección de materiales
Métodos y procedimientos de almacenamiento
Control de inventarios y MRP
Pronósticos
Modelos probabilisticos de inventarios. 
Análisis de recorridos, 
Distribución de planta o bodegas
Sistemas productivos
Métodos de análisis.
Gestión de bodegas
Modulo Salud Ocupacional
Análisis del ABC.
Análisis en modo de fallas y efectos  AMFE 
Condiciones de almacenamiento.
 Centro: Instituto Nacional de Aprendizaje
 Ciudad: Horquetas de Sarapiqui (Costa Rica)



-----------------------------------------------
11-2013Onceavo grado aprovado
Grado
Educación
Pendiente dos exámenes para bachillerato.
 Centro: Colegio Nocturno de Rio Frio
 Ciudad: Horquetas de Sarapiqui (Costa Rica)
-----------------------------------------------


FORMACIÓN COMPLEMENTARIA:

Plaguicidas Agricolas
Medio Ambiente
 Centro de Estudios: Instituto Nacional de Aprendizaje
Información adicional:  Definiciones Generales
Manejo Integrado de Cultivos
Manejo Integrado de Fincas 
Manejo Integrado de Plagas
Tipo de formulación
Mezclas
Ingrediente activo
Etiquetado
Almacenamiento
Preparación
Aplicación
Manejo de Residuos y Desechos de Plaguicidas
Riesgos y Principios de Toxicología

-----------------------------------------------

Curso Básico para Comisiones de Salud Ocupacional
Recursos Humanos
 Centro de Estudios: Standard Fruit Company de Costa Rica S.A. 
Información adicional:  Aspectos fundamentales de ley 6727 y el reglamento del ART. 288 
Factores de riesgos psicosociales y organización del Trabajo.
Inspecciones de seguridad y mapeo de riesgos
Investigación de accidentes
Ficha compromisos de gestión
Análisis de lecturas, elaboración de Informes
Plan de Trabajo

-----------------------------------------------

Taller de Formación de Instructores Manejo Correcto de Agroquímicos
Recursos Humanos
 Centro de Estudios: Standard Fruit Company de Costa Rica S.A. 
Información adicional:  Preparación
La capacitación y el participante
Las sesiones de capacitación
El capacitador y sus habilidades
Métodos de capacitación
Evaluación y seguimiento de la capacitación
Workshop



Cómo diseñar cursos de capacitación
Objetivos y contenidos del curso
Comunicación efectiva
Tema desarroll

-----------------------------------------------

Procedimiento para la Atencion de Emergencias
Administración y Dirección de Empresas
 Centro de Estudios: Standard Fruit Company de Costa Rica S.A. 
Información adicional:  Definiciones generales
Clasificación y tipos de emergencias
Etapas para atención de una emergencia
Acciones en la respuesta a emergencias
Documentar una emergencia
Planes para diferentes tipos de emergencias
Equipos para atención de emergencias
Diferentes brigadas y sus responsabilidades

-----------------------------------------------

Procedimiento para la Prevención y Combate de Incendios
Recursos Humanos
 Centro de Estudios: Standard Fruit Company de Costa Rica S.A.  Instructor ASOSI 
Información adicional:  Definiciones 
Naturaleza del fuego
Pirámide del Fuego
Métodos de transferencia del calor
Fases de Fuego
Métodos de extinción del fuego
Clasificación
Agentes extinguidores
Equipos de protección personal
Uso y manejo de extintores
Método para atacar un conato de incendio
Prevención
Plan de

-----------------------------------------------

Auditoria Responsabilidad Social.
Asesoria Jurídica, Fiscal y Auditoria
 Centro de Estudios: Standard Fruit Company de Costa Rica S.A.
Información adicional:  Practica en el proceso: planificación de auditoria, ejecución, análisis de resultados,
informe y soporte a la mejora continua.
Atención a no conformidades y realización de no conformidades
Manejo de los criterios de control de las norma SA8000

-----------------------------------------------


IDIOMAS:
Idioma: InglésNivel: Nivel Principiante
Comentarios: Conocimientos adquiridos en los diferentes crentos de educación del MEP



 Centro de Estudios: Ministerio de Educación Publica
Título:  Estudios de Educacion General Bacica
-----------------------------------------------


INFORMÁTICA:
Idioma: InglésNivel: Nivel Principiante
Comentarios: Conocimientos adquiridos en los diferentes crentos de educación del MEP
 Centro de Estudios: Ministerio de Educación Publica
Título:  Estudios de Educacion General Bacica
-----------------------------------------------


CUALIDADES:
Adaptable, Amable, Analítico/a, Colaborador, Comprometido/a, Creativo/a, Diligente, Eficiente, Enérgico/a,
Entregado/a, Fiable, Flexible, Fuerte, Honesto/a, Intuitivo/a, Meticuloso/a, Organizado/a, Perceptivo/a,
Persistente, Preciso/a, Productivo/a, Responsable, Servicial, Trabajador/a


INTERESES:
Arte, Artes Marciales, Cantar/Tocar Instrumentos musicales, Carreras de Motos, Cine/Películas, Coches/Motos,
Cocinar, Jardinería, Montañismo, Música Dance/Electrónica, Música Pop/R&B, Música Rock, Música Variada,
Naturaleza, Ópera/Música Clásica, Ordenadores/Internet


DISPONIBILIDAD:
Estoy dispuesto a viajar
, Estoy dispuesto a trabajar en el extranjero
, Estoy dispuesto a trabajar fuera de mi región


ENLACES WEB RELACIONADOS:

Dirección web: http:\\www.micvweb.com\bbjota_3
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