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Ciudad: Sevilla CP: 41015(Sevilla)  País: España




EXPERIENCIA:

11/1996 - 10/1998     Empresa: Escuela Taller “ENRIQUE TIERNO GALVÁN III”
Sector Empresarial: Educacion
  Area Profesional:Servicios Sociales - ONGs
Descripción del puesto: Impartir clases de E.S.O., Formación Laboral y “Cultura del Trabajo”. Tutorías, orientación vocacional-profesional y apoyo psicosocial a los alumnos  Albañilería, Carpintería de Madera, Carpintería Metálica e Instalaciones , a un total de 40 alumnos trabajadores/as de  16 a 24 años, con alto índice de fracaso escolar, carencias socioculturales y graves problemas de inserción laboral. Colaborador de la Dirección de este centro. Elaboración, desarrollo y puesta en práctica del proyectos, destinados principalmente a Programas de Z.E P.S.   Zonas con especial problemática social  la barriada de Polígono Norte. Programas de Atención al Menor  talleres infantiles, ludo tecas, técnicas de estudio.  Programas de prevención en drogodependencias  talleres ocupacionales, actividades deportivas.  Programas destinados a colectivos con graves deficiencias sociolaborales. Creándose un taller de Búsqueda Activa de Empleo destinado a mujeres de la zona.
   Ciudad: Sevilla País: España
-----------------------------------------------
4/1999 - 6/1999     Empresa: Asociación “BARTOLOMÉ GARELLI”. 
Sector Empresarial: Educacion
  Area Profesional:Educación - Formación
Descripción del puesto: Impartir clases teórico-prácticas de Formación Complementaria, Entrenamiento y
Potenciación de Habilidades Sociales, Formación Laboral  y “Cultura del Trabajo”. Funciones de Tutoría, orientación vocacional-profesional y apoyo psicosocial a los alumnos del módulo de Electricidad II, a un total de 12 alumnos de edades comprendidas entre los 16 y 24 años, con alto índice de fracaso escolar, carencias socioculturales y graves dificultades de inserción laboral efectiva. Funciones de Asesoramiento a los padres de los alumnos. Organización, planificación y desarrollo de las funciones propias del cargo, en coordinación con el Monitor del Módulo de Electricidad, así como con la Jefatura de Estudios del Centro. 

   Ciudad: Sevilla País: España
-----------------------------------------------
11/1999 - 3/2000     Empresa: Mancomunidad de Municipios “VEGA ALTA” de Sevilla.
Sector Empresarial: Otro no especificado
  Area Profesional:Administraciones Públicas
Descripción del puesto: Tareas de profesor de acciones I.O.B.E. Organización, planificación y desarrollo de
dichas acciones. Técnico en orientación profesional realizando funciones de información, asesoramiento
sociolaboral y orientación vocacional a demandantes de empleo inscritos en las Oficinas de Empleo del INEM.
   Ciudad: Sevilla País: España
-----------------------------------------------
2/2000 - 12/2000     Empresa: Federación Andaluza de Asociaciones en Favor de la
Sector Empresarial: Servicios sociales y comunitarios
  Area Profesional:Servicios Sociales - ONGs
Descripción del puesto: Puesta en marcha, coordinación y seguimiento del proyecto de Promoción Iniciativas
colectivos con necesidades especiales de inserción laboral de Andalucía  exp. 1998/000518 Junta de Andalucía .
Supervisando el trabajo de 9 técnicos en Inserción Laboral en todo el territorio andaluz. Puesta en marcha,
coordinación y seguimiento del Plan de Formación Continua de trabajadores  FORCEM .

   Ciudad: Sevilla País: España
-----------------------------------------------
5/2000 - 9/2000     Empresa: Confederación Andaluza de Minusválidos Físicos  CA
Sector Empresarial: Educacion
  Area Profesional:Servicios Sociales - ONGs
Descripción del puesto: Impartición del curso de Formación Profesional Ocupacional nº 42-3  Formador de
Formadores  de la Junta de Andalucía ,  de 400 horas lectivas. 

   Ciudad: Sevilla País: España
-----------------------------------------------
11/2000 - 2/2001     Empresa: Excmo. Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe  Sevil
Sector Empresarial: Servicios sociales y comunitarios
  Area Profesional:Investigación y Desarrollo
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Descripción del puesto: Puesta en marcha de un Programa dirigido al Colectivo de Discapacitados de Mairena
del Aljarafe consistente en el ESTUDIO DE NECESIDADES DE LAS PERSONAS DISCAPACITADAS.
Trabajándose los siguientes aspectos: Actualización del censo de discapacitados y elaboración de un modelo de
entrevista para realizar a las personas con discapacidad y sus familias.  Realización de las entrevistas al
discapacitado y al núcleo de convivencia y análisis de los datos obtenidos.  Puesta en marcha de proyectos
futuros en función de los resultados  priorizando necesidades 

   Ciudad: Mairena del Aljarafe País: España
-----------------------------------------------
3/2001 - 10/2001     Empresa: Federación Andaluza de Asociaciones en Favor de la
Sector Empresarial: Servicios sociales y comunitarios
  Area Profesional:Servicios Sociales - ONGs
Descripción del puesto: Puesta en marcha del Programa Orienta 2.001, Servicio Integral de empleo e inserción
laboral destinada al colectivo de personas con deficiencia intelectual, proveniente del exp. Nº 98/2000J4028 de la
Consejería de Empleo y Desarrollo Tecnológico de la Junta de Andalucía, en la localidad de Huelva En la sede
de la Dirección Provincial de esta Federación.

   Ciudad: Huelva País: España
-----------------------------------------------
11/2001 - 6/2002     Empresa: Confederación Andaluza de Organizaciones en Favor 
Sector Empresarial: Servicios sociales y comunitarios
  Area Profesional:Servicios Sociales - ONGs
Descripción del puesto: Puesta en marcha del Programa Orienta 2.001-2.002, Servicio Integral de empleo e
inserción laboral destinado al colectivo de personas con discapacidad  intelectual, en colaboración con la
Consejería de Empelo y Desarrollo Tecnológico de la Junta de Andalucía y dentro del Servicio “ANDALUCÍA ORIENTA” , en la localidad de Huelva  en  la sede de la Dirección Provincial de esta Federación. Diseñar I.P.I. adaptados al colectivo de personas con deficiencia intelectual. Trabajar en profundidad el campo de las habilidades sociales como elemento potenciador de inclusión social y aumento de desarrollo personal y profesional. Sensibilización del sector empresarial, visitando empresas para establecer convenios de colaboración en matearía de contratación laboral de nuestros usuarios/as. Utilizar de forma integral el “Empleo con apoyo a personas con discapacidad”, facilitando su adaptabilidad en el puesto de trabajo.
   Ciudad: Sevilla País: España
-----------------------------------------------
6/2002 - 7/2011     Empresa: A.E.S.I.M.  Asociación de Estudios Sociales por la
Sector Empresarial: Servicios sociales y comunitarios
  Area Profesional:Otros servicios profesionales
Descripción del puesto: Puesta en marcha del Servicio de Orientación Profesional, destinado al colectivo de
personas desempleadas  mujeres prioritariamente  de la zona norte de Sevilla, en colaboración con la Consejería
de Empelo de la Junta de Andalucía y dentro del Servicio “ANDALUCÍA ORIENTA”.  Inserción de colectivos en grave riesgo de exclusión social abarcando diferentes aspectos de la inserción en el Marco de la red Andalucía Orienta en la Barriada de Polígono Norte de Sevilla, así como con usuarios residentes en las Barriadas de Pino Montano y San Jerónimo de Sevilla. Diseño y Tutorización de Itinerarios Personalizados de Inserción Integral en el Dispositivo Surge Polígono Norte donde se realiza una prospección continuada y exhaustiva del mercado de trabajo, así como detección de necesidades formativas para diseñar e implementar acciones docentes encaminadas a cualificar a nuestros usuarios/as,   prácticas en empresas, formación, acompañamiento a la inserción  para aumentar su Empleabilidad.
   Ciudad: Sevilla País: España
-----------------------------------------------
4/2006 - 5/2006     Empresa: Excmo. Ayuntamiento de Sevilla. Delegación de Empl
Sector Empresarial: Educacion
  Area Profesional:Educación - Formación
Descripción del puesto: : Orientación Profesional dentro del marco de Programa REDES IV.
   Ciudad: Sevilla País: España
-----------------------------------------------
3/2007 - 7/2007     Empresa: A.E.S.I.M.  Asociación de Estudios Sociales por la
Sector Empresarial: Servicios sociales y comunitarios
  Area Profesional:Recursos Humanos - Personal
Descripción del puesto: : Coordinación de los Programas de: 1.- Servicios de Orientación Profesional “Andalucía Orienta” dentro de la red de Centros que la Consejería de Empleo  tiene en Sevilla. 2.- Programa de Acompañamiento a la Inserción Laboral. 3.- Programa de Experiencias Profesionales para el Empleo y 4.- Proyectos y Servicios de Interés General y Social destinado al colectivo de personas desempleadas  mujeres prioritariamente  de la zona norte de Sevilla, en colaboración con la Consejería de Empelo de la Junta de Andalucía, en las Barriadas de Polígono Norte, Pino Montano y San Jerónimo de Sevilla. Puesta en marcha de los distintos programas, supervisión del trabajo del equipo humano compuesto por 10 técnicas/os.
   Ciudad: Sevilla País: España
-----------------------------------------------
12/2011 - 3/2012     Empresa: Ayuntamiento de Sevilla. Delegación de Economía, E
Sector Empresarial: Educacion
  Area Profesional:Administraciones Públicas
Descripción del puesto: Coordinación docente de 24 alumnos y alumnas trabajadores del Módulo de
Instalaciones de Aire Acondicionado y Fluidos, y Poda y Cirugía Arbórea.  Diagnóstico inicial de los alumnos /as. 
Impartir clases Educación Básica. Elaboración de la Programación y  seguimiento.  Elaboración de Memorias .



Tutorías Individualizadas de Inserción Sociolaboral. Orientación laboral  herramientas para la búsqueda de
empleo, currículum vitae, habilidades sociales . Prospección del Mercado Laboral local y periférico y seguimiento
de los procesos de inserción del alumnado.  Programación, diseño y ejecución de las Actividades
Complementarias  visitas a empresas y salidas , charlas con profesionales . Coordinar e Impartir los Módulos
Transversales Obligatorios  Alfabetización Informática, Sensibilización Medioambiental, Igualdad de Género,
Autoempleo y Sensibilización hacia colectivos especiales . Coordinar la Programación y seguimiento de la
formación de los distintos módulos del Taller de Empleo.  . 
   Ciudad: Sevilla País: España
-----------------------------------------------
2/2014 - 8/2015     Empresa: Ayuntamiento de Sevilla. Delegación de Economía, Empleo y Fiestas Mayores. 
Sector Empresarial: Educacion
  Area Profesional:Administraciones Públicas
Descripción del puesto: Coordinación docente de 24 alumnos y alumnas trabajadores de edades comprendidas
entre los 16 y 24 años del Módulo de Mantenimiento de Aire Acondicionado y Fluidos, y Módulo de Peluquería y
Estética.  Diagnóstico inicial de los alumnos /as trabajadores/as.  Programación, coordinación, evaluación y/o
impartición de los módulos transversales de formación complementaria:
 	Alfabetización informática
 	PRL
	Sensibilización ambiental
 	Fomento para la actividad emprendedora
	Igualdad de género  e igualdad para colectivos desfavorecidos
Programación, coordinación y evaluación de programas específicos de formación básica  en su caso impartición ,
y profesional. Programación, coordinación y evaluación de la formación profesional. Diseño del Perfil Profesional
de la ocupación. Implicación del alumnado en el proceso de enseñanza-aprendizaje. Programación y Evaluación
individualizada de la adquisición y/o desarrollo de competencias técnicas y transversales del alumnado en
colaboración con los monitores de la especialidad. Realización de tutorías individualizadas del alumnado
periódicamente. Asesoramiento didáctico y metodológico al profesorado. Diseño e implementación transversal
del plan de inserción sociolaboral con el equipo técnico. Orientación Profesional de la ocupación. Cumplimiento y
Colaboración del Plan de PRL del Proyecto.

   Ciudad: Sevilla País: España
-----------------------------------------------


FORMACIÓN ACADÉMICA:
10-1994Psicología
Licenciado
Ciencias Sociales
Psicología de las  Organizaciones, y del Trabajo, Psicopatología de adultos
 Centro: Universidad de Sevilla
 Ciudad: Sevilla (España)
-----------------------------------------------


FORMACIÓN COMPLEMENTARIA:

CURSO DE HABILIDADES Y COMPETENCIAS A TRAVÉS DEL COACHING PERSONAL:
Recursos Humanos
 Centro de Estudios: Universidad de Cantabria
Información adicional:  Adquirir las competencias personales que refuercen mi desempeño profesional 
resiliencia, empatía, etc  

-----------------------------------------------

CERTIFICADO DE HABILITACIÓN DE EVALUADOR:
Otra no especifiada



 Centro de Estudios: Consejería de Educación, Junta de Andalucía
Información adicional:  & 61656 	Acreditación de habilitación para ejercer las funciones de Evaluador, en el marco
del R.D. 1224/2009 de 17 de Julio, de reconocimiento de las competencias profesionales adquiridas por
experiencia laboral, en las Unidades de Competencias de las Cualificaciones Profesionales siguientes: UC025

-----------------------------------------------


IDIOMAS:
Idioma: FrancésNivel: Nivel Principiante
Comentarios: 

-----------------------------------------------


INFORMÁTICA:
Conocimientos:Ofimatica (Word, Excell,…)

Nivel: Nivel Profesional

-----------------------------------------------
Conocimientos:Sistemas operativos (Windows, Mac,..)

Nivel: Nivel Avanzado

-----------------------------------------------
Conocimientos:Bases de datos (sql, oracle,…)

Nivel: Nivel Intermedio

-----------------------------------------------


ENLACES WEB RELACIONADOS:

Dirección web: http:\\www.micvweb.com\gabrielrubio
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