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Ciudad: Engativa CP: (San Marcos)  País: Colombia




EXPERIENCIA:

6/1995 - 8/1998     Empresa: Porvenir S.A
Sector Empresarial: Comercial
  Area Profesional:Comercial - Ventas
Descripción del puesto: Asesor Comercial en ley 100 de Seguridad Social y Ley 50 de Cesantias. Incorporacion
de nuevos clientes personales y empresariales y manejo de cartera a nivel Bogota. Cumplimiento y
prospectacion de metas mensuales y anuales. Servicio al cliente a nivel personalizado.
   Ciudad: Santafe de bogota d.c País: Colombia
-----------------------------------------------
1/1999 - 9/1999     Empresa: Colfondos S.A
Sector Empresarial: Comercial
  Area Profesional:Comercial - Ventas
Descripción del puesto: Asesor Comercial en ley 100 de seguridad Social y Ley 50 de Cesantias. Incorporacion
de nuevos clientes personales y empresariales y manejo de cartera a nivel Bogota. Cumplimiento y
prospectacion de metas mensuales y anuales. Servicio al cliente a nivel personalizado.
   Ciudad: Santafe de bogota d.c País: Colombia
-----------------------------------------------
3/2000 - 6/2001     Empresa: C.I Mescol Ltda
Sector Empresarial: Comercial
  Area Profesional:Comercial - Ventas
Descripción del puesto: Compañìa vinculada al Fondo Rotatorio de la Policia Nacional, encargada de proveerle
equipos electrodomesticos para la venta a los afiliados al fondo. Manejo de todo lo relacionado con la compra,
venta manejo de inventarios de los articulos suministrados a los diversos almacenes del Fondo.
   Ciudad: Santafe de bogota d.c País: Colombia
-----------------------------------------------
8/2001 - 5/2002     Empresa: Cruz Blanca EPS
Sector Empresarial: Comercial
  Area Profesional:Comercial - Ventas
Descripción del puesto: Todo lo relacionado con manejo de ley 100 Salud y planes complementarios a nivel
personal y empresarial. Prospectacion e ingreso de clientes nuevos a la EPS. Manejo de cartera, entrega de
carnets y servicio al cliente a nivel personal y empresarial.Cumplimiento de metas mensuales y anuales.
   Ciudad: Santafe de bogota d.c País: Colombia
-----------------------------------------------
6/2002 - 8/2003     Empresa: Colmena Salud EPS
Sector Empresarial: Comercial
  Area Profesional:Comercial - Ventas
Descripción del puesto: Todo lo relacionado con manejo de ley 100 Salud y planes complementarios a nivel
personal y empresarial. Prospectacion e ingreso de clientes nuevos a la EPS. Manejo de cartera, entrega de
carnets y servicio al cliente a nivel personal y empresarial. Cumplimiento de metas mensuales y anuales.
   Ciudad: Santafe de bogota d.c País: Colombia
-----------------------------------------------
9/2003 - 7/2007     Empresa: BBVA Horizonte S.A
Sector Empresarial: Comercial
  Area Profesional:Comercial - Ventas
Descripción del puesto: Todo lo relacionado con manejo de ley 100 Pensiones y ley 50 Cesantias y portafolis de
inversion en Pension Voluntaria, Seguros de Vida Grupo yTargetas de Credito. Ingreso de Clientes nuevos a
nivel personal y corporativo. Manejo de cartera y servicio al cliente. Prospectacion de metas mensuales y
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Anuales.
   Ciudad: Santafe de bogota d.c País: Colombia
-----------------------------------------------
10/2007 - 6/2008     Empresa: Susalud S.A
Sector Empresarial: Comercial
  Area Profesional:Comercial - Ventas
Descripción del puesto: Todo lo relacionado con ley 100 Salud y planes complementarios de salud. Manejo e
ingreso de clientes nuevos a nivel personal y empresarial para la EPS. Prospectacion de metas mensuales y
anuales. Servicio al cliente a nivel personalizado y corporativo.

   Ciudad: Santafe de bogota d.c País: Colombia
-----------------------------------------------


FORMACIÓN ACADÉMICA:
10-2002Locucion Y produccion  de Radio Y television
FP2 / Grado Medio
Comunicación
Colegio Superior de Telecomunicaciones. Santafe de Bogota D.C
-----------------------------------------------


FORMACIÓN COMPLEMENTARIA:

Seminarios Manejo Corpoprativo BBVA Horizonte.Niveles 1,2,3 y 4
Gestión de Empresas

-----------------------------------------------


OBJETIVOS PROFESIONALES:
Mi objetivo Profesional a corto plazo es lograr un reconocimiento por el cumplimiento de metas establecidas por
la compañìa. Crecer a nivel laboral, economico y profesional y escalar posiciones en la compañia demostrando a
traves de mi trabajo el profesionalismo de mi labor para el beneficio de la empresa.

CUALIDADES:
Adaptable, Amable, Colaborador, Comprometido/a, Comunicativo/a, Honesto/a, Persuasivo/a

INTERESES:
Cine/Películas, Cocinar, Ir de Compras, Naturaleza, Política, Servicios Sociales Voluntarios, Yoga/Meditación

DISPONIBILIDAD:
Estoy dispuesto a viajar
, Estoy dispuesto a trabajar en el extranjero
, Estoy dispuesto a trabajar fuera de mi región


RECOMENDACIONES:
Nombre y apellidos:  
Profesión: 
Recomendación: 


ENLACES WEB RELACIONADOS:

Dirección web: http:\\www.micvweb.com\edisoncastro
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