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Direccion web: http://cmolinafigueroa.micvweb.com
Ciudad: Valparaiso CP: (Vifia del mar) Pais: Chile

EXPERIENCIA:

8/2006 - 10/2007 Empresa: Consultora Novalis (http://www.novalis.cl)
Sector Empresarial: Recursos Humanos
Area Profesional:Recursos Humanos - Personal
Descripcion del puesto: Asesoria, organizacion y perfeccionamiento de la aplicacion del Sistema de Gestidn
de la Calidad en la Consultora, para evaluacion en auditoria externa.

Disefio y planificacion de talleres.
Desarrollo y coordinacion de los proyectos con clientes del area publica y privada.
Implementacion y mejoramiento contintio del Sistema de Gestion de Calidad.
Entrevistas psicologicas y aplicacion de pruebas psicologicas.

& 61692 Asistente del area de capacitacion, seleccion y consultoria

Ciudad: santiago Pais: Chile

5/2008 - 7/2008 Empresa: Trabajos Voluntarios / psicologa proyectos
Sector Empresarial: Recursos Humanos
Area Profesional:Recursos Humanos - Personal
Descripcién del puesto: Disefio y planificacion del taller de auto-cuidado y prevencién de riesgo para operarios de
la planta. en Nestle, planta galletas.

Reclutamiento y Seleccién en Univ. De las Américas depto. Bolsa de Trabajo. para distintas empresas.
Ciudad: santiago Pais: Chile

8/2008 - 7/2011  Empresa: Consultoras de RR.HH./Psicéloga Freelance

Sector Empresarial: Consultoria
Area Profesional:Recursos Humanos - Personal

Descripcion del puesto: Freelance en Capacitacion, Seleccion, Consultorias y asesorias a empresas.
Ciudad: santiago Pais: Chile

8/2011 - 8/2012 Empresa: Competencia Consultoras (http://www.competenciaconsultoras.cl)
Sector Empresarial: Consultoria
Area Profesional:Recursos Humanos - Personal
Descripcién del puesto: Cargo: Consultora de Reclutamiento y Seleccion.
Reporta a: Consultor Head Hunter Senior.
Head Hunting.
Entrevistas por competencias.
Aplicacion y tabulacion de pruebas psicoldgicas.
Chequeo de referencias laborales.
Elaboracién de informes por competencias.

Ciudad: santiago Pais: Chile

8/2012 - /Actual Empresa: Team Foods Chile (http://. www.team.co / www.kardamili.cl )
Sector Empresarial: Comercial

Area Profesional:Recursos Humanos - Personal
Descripcion del puesto: Cargo: Coordinador de Desarrollo Organizacional.


http://www.micvweb.com

Reporta a: Gerente de Desarrollo del Talento.
Delega a: Analista de Seleccion y Desarrollo.
& 61692 Analizar e implementar cambios en la estructura de la organizacién y sus respectivos cargos.
& 61692 Levantamiento y mantencion de los perfiles de cargos, en funcién de la evolucién de la estructura y
requisiciones de cargo.
& 61692 Elaboracion de disefios y propuestas de desarrollo de las personas y gestionarlos.
& 61692 Elaboracion de redisefio del sistema de evaluacién de desempefio y administracion para el area
administrativa, disefio y gestion de la evaluacién de desempefio para el area operativa.
& 61692 Administracion y disefio de las capacitaciones de las personas y el desarrollo de competencias, de
acuerdo a las necesidades de cada é&rea.
& 61692 Realizacion y mantencion de estudios de comunicacion, implementacién y gestion.
& 61692 Administracién y apoyo en los procesos de reclutamiento y seleccién de personal.
& 61692 Informes de gestion del area.
& 61692 Encargada de la planificacion e Implementacion de Gestion del Conocimiento.
& 61692 Coordinadora y Gestora del programa de Gestion de Innovacion, proyecto CORFO.
& 61692 Disefio, construccion e implementacion de los programas de mejora en la retencion de talentos y en los
de reconocimiento.
& 61692 Encargada de estudios y proyectos de desarrollo organizacional.
& 61692 Mantencion y redisefio de los planes de induccién corporativa.
& 61692 Coordinacion e implementacion de la gestion de requerimientos administrativos del area SENCE, OC
proveedores, Cotizaciones, validacion de contratos, entre otros .
& 61692 Disefio y actualizacién de los procedimientos, instructivos y registros del area.
Ciudad: Santiago Pais: Chile

FORMACION ACADEMICA:

12-2013Desarrollo Organizacional y Gestién Estratégica de personas

Master

Recursos Humanos

Universidad Diego Portales. EGRESADA .

Escuela de Postgrado. Facultad de Economia y Empresa.

“Desarrollo Organizacional y Gestion Estratégica de personas”.

En proceso de titulo, Tesina en “Gestion del Conocimiento en Team Foods Chile”. Esperando fecha de defensa
Centro: Universidad Diego Portales

Ciudad: santiago

4-2014Liderazgo y Coaching
Diplomado
Recursos Humanos

Centro: Universidad Diego Portales
Ciudad: santiago (Chile)

9-2014Gestion de Procesos de Negocios.
Diplomado
Informatica y nuevas tecnologias

Centro: Universidad de Chile
Ciudad: santiago (Chile)

1-2016Normativa laboral

Diplomado

Recursos Humanos

1. Jornada de Trabajo y Descanso Laboral.



2. Normativa Laboral Actualizada.
Centro: Capacitacion e Informacion Laboral Ltda
Ciudad: santiago (Chile)

4-2016Moledo de Gestion de Innovacion

Master

Otra no especifiada

Think X — CORFO Entidad del estado dedicada al fomento y desarrollo de las empresas , Managing Innovation Workshop, “Mc
Centro: Think X — CORFO

Ciudad: Santiago (Chile)

CUALIDADES:

Adaptable, Analitico/a, Productivo/a, Sociable, Visionario/a

INTERESES:

Arte, Artes Marciales, Bailar, Cine/Peliculas, Cocinar, Deportes de Agua, Museos/Galerias de Arte, Musica
Dance/Electrénica, Musica de Jazz/Blues, Musica Pop/R&B, Musica Rock, Naturaleza, Teatro/Ballet,
Viajar/Turismo, Vino y Degustacion, Yoga/Meditacion

DISPONIBILIDAD:

Estoy dispuesto a viajar

, Estoy dispuesto a trabajar en el extranjero

, Estoy dispuesto a trabajar fuera de mi regién

ENLACES WEB RELACIONADOS:

Direccién web: http:\\www.micvweb.com\cmolinafigueroa
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