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EXPERIENCIA:

2/2000 - 8/2000     Empresa: BALLESOL
Sector Empresarial: Servicios sanitarios
  Area Profesional:Sanidad,  farmacia y servicios sociales

-----------------------------------------------
6/2001 - 9/2001     Empresa: residencia de ancianos los rosales
Sector Empresarial: Servicios sanitarios
  Area Profesional:Sanidad,  farmacia y servicios sociales
Descripción del puesto: Es la persona que ,bajo la dependencia del director del centro o persona que determine
,tiene como función la de asistir al usuario de la residencia en la realización de las actividades de la vida diaria
que no pueda realizar por él solo,debidop a su incapacidad y efectuar aquellos trabajos encaminados a su
atención personal y de su entorno .Entre otros se indica.
-Higiene personal del usuario.
-Según el plan funcional de las residencias,efectuar la limpieza y mantenimiento de los utensilios del residente
,hacer camas,recoger  la ropa ,llevarla a la lavandería y colaborar en el mantenimiento de las habitaciones.
-Dar de comer a aquellos usuarios que no lo puedan hacer por sí mismos .Como igualmente de la recepción y
distribución de las comidas de los usuarios.
-Realizar cambios de postura y aquellos servicios auxiliares de acuerdo con la preparación técnica y que sean
encomendados.
-Comunicar las incidencias que se produzcan sobre la salud de los usuarios.
-Colaborar con el equipo de profesionales mediante la realización de tareas elementales que complementen los
servicios especializados de aquellos,en orden a proporcionar la autonomía personal del residente y su inserción
en la vida social.
-Actúa en coordinación y bajo la responsabilidad de los profesionales de los cuales dependan directamente.
-Guardar absoluto silencio  sobre el proceso patológico que sufran los residentes,así como asuntos referentes a
su intimidad.
   Ciudad: avila
-----------------------------------------------
10/2001 - 1/2000     Empresa: olmata
Sector Empresarial: Hosteleria, restauración y turismo
  Area Profesional:Turismo - Restauración - Hostelería
Descripción del puesto: camarera de barra 
   Ciudad: MADRID
-----------------------------------------------
1/2003 - 2/2003     Empresa: eures colectividades sa
Sector Empresarial: Hosteleria, restauración y turismo
Descripción del puesto: camarero barra 
   Ciudad: madrid
-----------------------------------------------
4/2003 - 3/2004     Empresa: BALLESOL
Sector Empresarial: Servicios sanitarios
  Area Profesional:Sanidad,  farmacia y servicios sociales
Descripción del puesto: Es la persona que ,bajo la dependencia del director del centro o persona que determine
,tiene como función la de asistir al usuario de la residencia en la realización de las actividades de la vida diaria
que no pueda realizar por él solo,debidop a su incapacidad y efectuar aquellos trabajos encaminados a su
atención personal y de su entorno .Entre otros se indica.
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-Higiene personal del usuario.
-Según el plan funcional de las residencias,efectuar la limpieza y mantenimiento de los utensilios del residente
,hacer camas,recoger  la ropa ,llevarla a la lavandería y colaborar en el mantenimiento de las habitaciones.
-Dar de comer a aquellos usuarios que no lo puedan hacer por sí mismos .Como igualmente de la recepción y
distribución de las comidas de los usuarios.
-Realizar cambios de postura y aquellos servicios auxiliares de acuerdo con la preparación técnica y que sean
encomendados.
-Comunicar las incidencias que se produzcan sobre la salud de los usuarios.
-Colaborar con el equipo de profesionales mediante la realización de tareas elementales que complementen los
servicios especializados de aquellos,en orden a proporcionar la autonomía personal del residente y su inserción
en la vida social.
-Actúa en coordinación y bajo la responsabilidad de los profesionales de los cuales dependan directamente.
-Guardar absoluto silencio  sobre el proceso patológico que sufran los residentes,así como asuntos referentes a
su intimidad.

-----------------------------------------------
6/2004 - 11/2004     Empresa: servicarne industria carnica Descripción del puesto: operario cadena de producción
cadena alimenticia.
   Ciudad: toledo
-----------------------------------------------
9/2005 - 12/2006     Empresa: colegio nuestra señora la vegaDescripción del puesto: Limpieza colegio privado
   Ciudad: madrid
-----------------------------------------------
11/2005 - 7/2006     Empresa: REPLASAS
Sector Empresarial: Producción, taller y fábrica
  Area Profesional:Diseño - Creatividad
Descripción del puesto:  Trabajos de mecanizados por pantografo madera puertas de cocina .
   Ciudad: TOLEDO
-----------------------------------------------
9/2006 - 6/2007     Empresa: OLMATA SL
Sector Empresarial: Hosteleria, restauración y turismo
Descripción del puesto: Camarera barra.
   Ciudad: MADRID
-----------------------------------------------
2/2008 - 10/2008     Empresa: SECURITASDescripción del puesto: -Auxiliar servicios Recepcionista .
-Recibir a los visitantes y guiarlos a sus destinos correspondientes.
-Controlar la entrada y salida de visitas y empeados manejando las listas de acceso del departamento de
seguridad,tomando nota de los datos de los visitantes.
-Entregar pases de seguridad .
-Reportar cualquier actividad sospechosa a los agentes de seguridad.
-Hacerse cargo de todas las llamadas,correos electrónicos y correspondencia.
   Ciudad: MADRID
-----------------------------------------------
4/2009 - 6/2011     Empresa: DICENDO
Sector Empresarial: Educacion
Descripción del puesto: -Auxiliar de limpieza.
   Ciudad: MADRID
-----------------------------------------------
9/2011 - 7/2012     Empresa: OLMATA
Sector Empresarial: Hosteleria, restauración y turismo
Descripción del puesto: -Auxiliar de Colectividades .
   Ciudad: ALCALA DE HENARES
-----------------------------------------------
8/2014 - 9/2014     Empresa: RESIDENCIA TERCERA EDAD VIRGEN DE LA PALOMA
Sector Empresarial: Servicios sanitarios



  Area Profesional:Sanidad,  farmacia y servicios sociales
Descripción del puesto: Es la persona que ,bajo la dependencia del director del centro o persona que determine
,tiene como función la de asistir al usuario de la residencia en la realización de las actividades de la vida diaria
que no pueda realizar por él solo,debidop a su incapacidad y efectuar aquellos trabajos encaminados a su
atención personal y de su entorno .Entre otros se indica.
-Higiene personal del usuario.
-Según el plan funcional de las residencias,efectuar la limpieza y mantenimiento de los utensilios del residente
,hacer camas,recoger  la ropa ,llevarla a la lavandería y colaborar en el mantenimiento de las habitaciones.
-Dar de comer a aquellos usuarios que no lo puedan hacer por sí mismos .Como igualmente de la recepción y
distribución de las comidas de los usuarios.
-Realizar cambios de postura y aquellos servicios auxiliares de acuerdo con la preparación técnica y que sean
encomendados.
-Comunicar las incidencias que se produzcan sobre la salud de los usuarios.
-Colaborar con el equipo de profesionales mediante la realización de tareas elementales que complementen los
servicios especializados de aquellos,en orden a proporcionar la autonomía personal del residente y su inserción
en la vida social.
-Actúa en coordinación y bajo la responsabilidad de los profesionales de los cuales dependan directamente.
-Guardar absoluto silencio  sobre el proceso patológico que sufran los residentes,así como asuntos referentes a
su intimidad.
   Ciudad: TOLEDO País: España
-----------------------------------------------
12/2015 - 2/2016     Empresa: RESIDENCIAL SENIOR 2000 SL
Sector Empresarial: Servicios sanitarios
  Area Profesional:Sanidad,  farmacia y servicios sociales
Descripción del puesto: Es la persona que ,bajo la dependencia del director del centro o persona que determine
,tiene como función la de asistir al usuario de la residencia en la realización de las actividades de la vida diaria
que no pueda realizar por él solo,debidop a su incapacidad y efectuar aquellos trabajos encaminados a su
atención personal y de su entorno .Entre otros se indica.
-Higiene personal del usuario.
-Según el plan funcional de las residencias,efectuar la limpieza y mantenimiento de los utensilios del residente
,hacer camas,recoger  la ropa ,llevarla a la lavandería y colaborar en el mantenimiento de las habitaciones.
-Dar de comer a aquellos usuarios que no lo puedan hacer por sí mismos .Como igualmente de la recepción y
distribución de las comidas de los usuarios.
-Realizar cambios de postura y aquellos servicios auxiliares de acuerdo con la preparación técnica y que sean
encomendados.
-Comunicar las incidencias que se produzcan sobre la salud de los usuarios.
-Colaborar con el equipo de profesionales mediante la realización de tareas elementales que complementen los
servicios especializados de aquellos,en orden a proporcionar la autonomía personal del residente y su inserción
en la vida social.
-Actúa en coordinación y bajo la responsabilidad de los profesionales de los cuales dependan directamente.
-Guardar absoluto silencio  sobre el proceso patológico que sufran los residentes,así como asuntos referentes a
su intimidad.

   Ciudad: MADRID País: España
-----------------------------------------------
4/2016 - 2/2017     Empresa: ASOCIACIÓN CLARISAS HIJAS DE LA IGLESIA
Sector Empresarial: Servicios sanitarios
  Area Profesional:Sanidad,  farmacia y servicios sociales
Descripción del puesto: Es la persona que ,bajo la dependencia del director del centro o persona que determine
,tiene como función la de asistir al usuario de la residencia en la realización de las actividades de la vida diaria
que no pueda realizar por él solo,debidop a su incapacidad y efectuar aquellos trabajos encaminados a su
atención personal y de su entorno .Entre otros se indica.
-Higiene personal del usuario.
-Según el plan funcional de las residencias,efectuar la limpieza y mantenimiento de los utensilios del residente
,hacer camas,recoger  la ropa ,llevarla a la lavandería y colaborar en el mantenimiento de las habitaciones.



-Dar de comer a aquellos usuarios que no lo puedan hacer por sí mismos .Como igualmente de la recepción y
distribución de las comidas de los usuarios.
-Realizar cambios de postura y aquellos servicios auxiliares de acuerdo con la preparación técnica y que sean
encomendados.
-Comunicar las incidencias que se produzcan sobre la salud de los usuarios.
-Colaborar con el equipo de profesionales mediante la realización de tareas elementales que complementen los
servicios especializados de aquellos,en orden a proporcionar la autonomía personal del residente y su inserción
en la vida social.
-Actúa en coordinación y bajo la responsabilidad de los profesionales de los cuales dependan directamente.
-Guardar absoluto silencio  sobre el proceso patológico que sufran los residentes,así como asuntos referentes a
su intimidad.

   Ciudad: MADRID País: España
-----------------------------------------------
4/2017 - 10/2019     Empresa: ORPEA
Sector Empresarial: Servicios sanitarios
  Area Profesional:Sanidad,  farmacia y servicios sociales
Descripción del puesto: Es la persona que ,bajo la dependencia del director del centro o persona que determine
,tiene como función la de asistir al usuario de la residencia en la realización de las actividades de la vida diaria
que no pueda realizar por él solo,debidop a su incapacidad y efectuar aquellos trabajos encaminados a su
atención personal y de su entorno .Entre otros se indica.
-Higiene personal del usuario.
-Según el plan funcional de las residencias,efectuar la limpieza y mantenimiento de los utensilios del residente
,hacer camas,recoger  la ropa ,llevarla a la lavandería y colaborar en el mantenimiento de las habitaciones.
-Dar de comer a aquellos usuarios que no lo puedan hacer por sí mismos .Como igualmente de la recepción y
distribución de las comidas de los usuarios.
-Realizar cambios de postura y aquellos servicios auxiliares de acuerdo con la preparación técnica y que sean
encomendados.
-Comunicar las incidencias que se produzcan sobre la salud de los usuarios.
-Colaborar con el equipo de profesionales mediante la realización de tareas elementales que complementen los
servicios especializados de aquellos,en orden a proporcionar la autonomía personal del residente y su inserción
en la vida social.
-Actúa en coordinación y bajo la responsabilidad de los profesionales de los cuales dependan directamente.
-Guardar absoluto silencio  sobre el proceso patológico que sufran los residentes,así como asuntos referentes a
su intimidad.
-Anotación de registros y seguimientos del usuario  en Resiplus.
   Ciudad: MADRID País: España
-----------------------------------------------


FORMACIÓN ACADÉMICA:
-EDUCACIÓN SECUNDARÍA OBLIGATORÍA 
Graduado Escolar / ESO / Primaria 
3ª y 4ª de la e.s.o
 Centro: I.E.S .MARÍA ZAMBANO 
 Ciudad: MADRID (España)
-----------------------------------------------
-GRADUADO ESCOLAR
Graduado Escolar / ESO / Primaria 
estudios primarios y graduado escolar
 Centro: C.P. MIGUEL DELIBES
 Ciudad: MADRID (España)
-----------------------------------------------
3-2001TECNICO CUIDADOS AUXILIARES DE ENFERMERIA
FP2 / Grado Medio



Otra no especifiada
PROMOCION SALUD Y APOYO,HIGIENE DEL MEDIO HOSPITALARIO ,OPE.ADMINISTRACION Y
DOCUMENTACION SANITARIA, TEC.BASICAS DE ENFERMERIA,TEC.AYUDA
ODON-ESTOM,R.E.T-F.O.L.-F.C.T
 Centro: IES  LEONARDO  DAVINCI
 Ciudad: MADRID (España)
-----------------------------------------------


FORMACIÓN COMPLEMENTARIA:

PRL,EMERGENCIAS Y EVACUACIÓN

-----------------------------------------------

MANIPULACIÓN ALIMENTARIA

-----------------------------------------------

VIGILANTE DE SEGURIDAD

-----------------------------------------------


IDIOMAS:
Idioma: EspañolNivel: Nivel Avanzado
Comentarios: 

-----------------------------------------------


ENLACES WEB RELACIONADOS:

Dirección web: http:\\www.micvweb.com\VANESA_GUTI1980
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