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Ciudad: Velilla de San Antonio CP: 28891(Madrid)  País: España




EXPERIENCIA:

11/2007 - 11/2009     Empresa: Deloitte
Sector Empresarial: Recursos Humanos
  Area Profesional:Consultoría - Asesoría
Descripción del puesto: -	Administración de personal.
-	Gestión de finiquitos.
-	Procesos de Nómina  carga y revisión de incidencias variables, revisión de incidencias fijas, subidas salariales y
pago atrasos, revisión de cotizaciones empresariales e IRPR, elaboración y reporte al cliente de informes
mensuales de nómina, informes de altas, bajas, absentismos, excesos y defectos, embargos.
-	Gestión de Seguros Sociales  cuadre de seguros sociales, gestión modelos TC1 y TC2 y  reporte al cliente de
informes de seguros sociales.
-	Gestión tributaria  111, 110, 190.
-	Formación  responsable  en la preparación e impartición de cursos internos de la firma Deloitte.
-	Facturación a clientes.

 Proyectos  BPO para las empresas Transcom Worldwide Spain en los centros de San Fernando de Henares 
plantilla de 800 trabajadores  y Barcelona  plantilla 250 trabajadores , Otto Bock Iberica  plantilla de 45
trabajadores , Dédalo Grupo Gráfico  plantilla 150 trabajadores  Assu 2000  plantilla de 15 trabajadores .

   Ciudad: Madrid País: España
-----------------------------------------------
11/2009 - /     Empresa: HR ACCESS SOLUTIONS-SOPRA GROUP
Sector Empresarial: IT
  Area Profesional:Recursos Humanos - Personal
Descripción del puesto: -	Consultoría laboral, a nivel interno, para la parametrización e implementación legal y
convencional del programa de nóminas HR Access.
-	Asesoramiento laboral y tributario.
-	Auditorias laborales a clientes.
-	Administración de personal.
-	Procesos de nómina.
-	Seguros sociales.
-	Gestión tributaria  impuestos 111, 190, 216, 296
-	Resolución de conflictos con las Administraciones Públicas.
-	Resolución de incidencias de nóminas.
-	Interlocución directa con el cliente.
-	Gestión y organización del equipo de trabajo en ausencia del     responsable de equipo.
-	Interpretación, desarrollo y puesta en producción de reformas laborales. 

Las funciones anteriormente descritas se desarrollan  

-	A nivel externo  BPO para la empresa Alcampo España, gestionando un volumen aproximado de 1300
trabajadores.
-	A nivel interno  labores de consultoría laboral para HR Access.

 Premios y reconocimientos  Spot Award Q3 2011 y Spot Award Q4 2012.

http://www.micvweb.com


-----------------------------------------------


FORMACIÓN ACADÉMICA:
2-2007
Licenciado
Derecho

 Centro: Universidad de Granada
 Ciudad: Granada (España)
-----------------------------------------------


FORMACIÓN COMPLEMENTARIA:

Curso práctico de salarios y cotizaciones
Gestión de Empresas
 Centro de Estudios: CEF

-----------------------------------------------

Curso de Nómina Avanzada, Seguros Sociales e IRPF.
Gestión de Empresas
 Centro de Estudios: ADAMS

-----------------------------------------------


IDIOMAS:
Idioma: InglésNivel: Nivel Intermedio
Comentarios: 
 Centro de Estudios: EDUCATION FIRST
-----------------------------------------------


INFORMÁTICA:
Idioma: InglésNivel: Nivel Intermedio
Comentarios: 
 Centro de Estudios: EDUCATION FIRST
-----------------------------------------------


ENLACES WEB RELACIONADOS:

Dirección web: http:\\www.micvweb.com\ivanccastro
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