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Direccion web: http://nacho23_jc.micvweb.com
Ciudad: Rio Tercero CP: 5850(Cé6rdoba) Pais: Argentina

EXPERIENCIA:

9/2009 - 12/2009 Empresa: Fiat Auto S.A Area Profesional:Recursos Humanos - Personal

Descripcion del puesto: Contacto con candidatos, aplicar conocimientos del proceso de ingreso, manejo y carga

de datos (en Excel u software propio de la empresa), posibilidad de entablar dialogo para indagar al postulante.
Ciudad: Cdrdoba Pais: Argentina

5/2010 - 12/2010 Empresa: Dayco S.A Area Profesional:Recursos Humanos - Personal
Descripcion del puesto: Control y carga de novedades, gestién legajos, comprender el proceso de visitas
medicas, ART y aplicar sanciones. Liquidacion de sueldos, resolucion de conflictos, control y entrega de ropa,
elementos de seguridad.

Ciudad: Cordoba Pais: Argentina

9/2012 - 8/2013 Empresa: Neuméticos de Avanzada Area Profesional:Recursos Humanos - Personal
Descripcién del puesto: Reclutamiento y seleccidén, gestién de legajos, entrega de ropa y elementos de
seguridad, resolucién de conflictos gremiales, evaluacién y disefio de puestos mediante presentacion de
programa al &rea estratégica el cual di6 confirmacion, aplicando ideas, recolectando informacion, control y
muestra de resultados del area operativa

Ciudad: Cérdoba Pais: Argentina

10/2013 - 8/2017 Empresa: Municipalidad de Rio Tercero Area Profesional:Recursos Humanos - Personal
Descripcion del puesto: Gestidon cliente interno y externo ya que se realizaban también encuestas a los
ciudadanos, coordinar tareas entre distintas areas, seguimiento y control del personal en cumplimiento de
objetivos, entrega de elementos de seguridad, legajos, recibos de sueldos
Modernizacion de herramientas de trabajo, mejoras en el cuidado y proteccién de las mismas, mejora en la ropa
del personal, disminucion de faltas y accidentes laborales.

Ciudad: Rio Tercero Pais: Argentina

9/2017 - 1/2019 Empresa: SACDE Area Profesional:Recursos Humanos - Personal
Descripcion del puesto: Gestion del cliente interno (licencias, ART, legajos, horarios,entrega de certificaciones
laborales, altad y bajas AFIP, recibos de sueldo, desvinculaciones, reclutamiento y seleccién) trabajo y
coordinacién con el area estratégica, enviando mediante el lider del area de Recursos Humanos, las actuaciones
del estado del personal, desvinculaciones, solicitudes gremiales, conflictos.

Ciudad: Cdrdoba Pais: Argentina

2/2019 - 5/2019 Empresa: A-Evangelista Area Profesional:Recursos Humanos - Personal
Descripcién del puesto: Reclutamiento y seleccion, ubicacién del personal contratado hacia las distintas obras
seleccionadas, cargas horarias, legales, legajos, seguimiento ART, entrega de certificaciones laborales, envio y
control de cartas documentos, control sistemas de marcaciéon, coordinacion de exadmenes pre ocupacionales y
periédicos, desvinculanciones, cargas IERIC, uso de sistema SAP y software propio de la empresa.

Ciudad: Buenos Aires Pais: Argentina

4/2019 - 4/2020 Empresa: Punto Cero Bar Area Profesional:Comercial - Ventas
Descripcion del puesto: Gestion cliente, mejora de calidad de productos y atencién, aumento de publico, creacion
de eventos, aumento de ventas y productos

Ciudad: Rio Tercero Pais: Argentina

7/2020 - 2/2021 Empresa: De cabeza a tu previa Area Profesional:Comercial - Ventas


http://www.micvweb.com

Descripcion del puesto: Gestion cliente y capacidad de gestién ante la situacién vivida en el afio 2020, ofertas y
productos de calidad, abarcar un gran ndmero de clientes no soélo locales sino de ciudades cercanas, ampliar el
mercado, mantener el negocio

Ciudad: Rio Tercero Pais: Argentina

FORMACION ACADEMICA:

12-2011Técnico Superior en Recursos Humanos

FP3 / Grado Superior

Recursos Humanos

Gestion, administracién de personal, derechos laborales, calidad, psicologia, procesos, costos y calidad
Centro: Colegio Universitario les Siglo 21

Ciudad: Cordoba (Argentina)

ENLACES WEB RELACIONADOS:

Direccion web: http:\\www.micvweb.com\nacho23_jc
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