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- ANÓNIMO
Dirección web: http://juan-896.micvweb.com

Ciudad:  CP: ()  País: -




EXPERIENCIA:

4/2018 - 11/2018     Empresa: Eficacia S.A
Sector Empresarial: Recursos Humanos
  Area Profesional:Recursos Humanos - Personal
Descripción del puesto: •	Realizar seguimiento diario a las requisiciones vencidas y próximas a vencer
•	Analizar indicadores de fuga de ingresos y oportunidad de mejora en el proceso.
•	Asociar requisiciones.
•	Asignar requisiciones.
•	Realizar PPT semanal sobre las requisiciones vencidas y próximas a vencer para presentar en alineación del equipo de trabajo.
•	Realizar solicitudes de creación de usuarios a personal nuevo.
•	Realizar reporte sobre tiempos de respuesta en solicitudes.

   Ciudad: Cali País: Colombia
-----------------------------------------------
11/2018 - 1/2019     Empresa: Eficacia S.A
Sector Empresarial: Atención al cliente
  Area Profesional:Recursos Humanos - Personal
Descripción del puesto: •	Reportar novedades de nómina.
•	Marcar retiros de personal y vacaciones.
•	Montar procesos disciplinarios y realizar seguimiento.
•	Realizar todo el proceso de entrega de dotación a personal.
•	Realizar seguimiento de paz y salvo de personal para posteriormente generar liquidación.
•	Realizar seguimiento al proceso de selección y vinculación de nuevo personal.
•	Realizar activación de líneas para el nuevo personal.
•	Realizar cambios de cargo.
•	Realizar solicitud para la creación de nuevas requisiciones.

   Ciudad: Cali País: Colombia
-----------------------------------------------


FORMACIÓN ACADÉMICA:
11-2019Ingeniero Industrial
Ingeniero Superior
Ingeniería

 Centro: Universidad Libre
 Ciudad: Cali (Colombia)
-----------------------------------------------


ENLACES WEB RELACIONADOS:

Dirección web: http:\\www.micvweb.com\juan-896
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