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- ANÓNIMO
Dirección web: http://teresaarazo.micvweb.com

Ciudad: Lucena del Puerto CP: 21820(HUELVA)  País: España




EXPERIENCIA:

2/1998 - 9/2014     Empresa: CONSTRUCCIONES J. ARAZO, SL  Area Profesional:Administración y Recursos
Humanos
Descripción del puesto: & 61692 	 Gestión y administración.
& 61692 	Técnico Superior en Prevención de Riesgos Laborales
& 61692 	Recurso Preventivo
& 61692 	Experiencia en Departamentos de Recursos Humanos
& 61692 	 Fiscal  Impuesto sobre el Valor Añadido, modelos 300 y 390  Impuesto sobre la Renta de las Personas
Físicas, modelos 111 y 190  Impuesto sobre Sociedades, modelos 201 y 202  Declaración Anual de Operaciones
con Terceras Personas, modelo 347 .
& 61692 	 Laboral  Contratos de trabajo, nóminas y seguridad social,… .
& 61692 	 Gestión en ventas de Inmuebles
& 61692 	 Gestión de alquiler de Inmuebles
& 61692 	 Gestión en financiación
& 61692 	 Arquitecto técnico no titulado
& 61692 	Gestión en subcontratación de contratas de obras.

   Ciudad: HUELVA País: España
-----------------------------------------------
11/2018 - 5/2019     Empresa: EXCMO. AYUNTAMIENTO DE LUCENA DEL PUERTO  Area
Profesional:Administraciones Públicas
Descripción del puesto: Secretaria del Alcalde y Ayudante de la Secretaria del Excmo. Ayuntamiento
   Ciudad: HUELVA País: España
-----------------------------------------------
9/2019 - 3/2020     Empresa: •	Gesint Ingenería, Servicios y Consulting, SLU  Area Profesional:Seguridad y Defensa
Descripción del puesto: Desempeñando el trabajo de Técnico Superior en Prevención de Riesgos Laborales de
Dirección Facultativa Externa en múltiples empresas de diferentes actividades en  Minas de Proyecto Río
Tinto-Atalaya Mining y Minas Matsa  Aguas Teñidas y Sotiel 

•	Técnico superior en PRL

& 61692 	Promoviendo la Prevención de Riesgos Laborales en todos los niveles de las empresas y su integración
efectiva en las mismas
& 61692 	Realización de evaluaciones de riesgos e Inspecciones.
& 61692 	Proponer acciones para controlar y reducir los riesgos.
& 61692 	Supervisar el cumplimiento del programa de control o procedimientos.
& 61692 	Información y formación básica de trabajadores, carácter general, a todos los niveles en las materias
propias de su área de especialización
& 61692 	Participación activa en la planificación de las actividades preventivas y dirigir las actuaciones a
desarrollar en casos de emergencia y primeros auxilios, así como planificar la acción preventiva a desarrollar en
las situaciones en las que el control o reducción de los riesgos implica la realización de tareas diferentes, con la
intervención de distintos especialistas.
& 61692 	Informe mensual de Actividades Preventivas de Contratistas
& 61692 	 Informe de accidente e Incidente
& 61692 	 Interacciones
& 61692 	 Análisis de Trabajo Seguro.
& 61692 	Vigilar y controlar la salud de los trabajadores

http://www.micvweb.com


   Ciudad: HUELVA País: España
-----------------------------------------------
1/2021 - 1/2022     Empresa: Atene Instalaciones, SL  Area Profesional:Ingeniería
Descripción del puesto: En  minas mina Interior de Aguas Teñidas, Magdalena y superficie en Aguas Teñidas,
Magdalena y Sotiel
Desempeñando el trabajo de Técnico Superior en Prevención de Riesgos Laborales y a partir del 13 agosto 2021
hasta el 23 diciembre siendo responsable del Departamento Seguridad.

& 61692 	Promoviendo la Prevención de Riesgos Laborales en todos los niveles y su integración efectiva en las
mismas
& 61692 	Formar e informar  en los términos previstos en la Ley 31/95 y la ITC 02.1.02  gestionando la
adaptación necesaria del itinerario formativo correspondiente, para la habilitación del desempeño del puesto de
trabajo de actualización y reciclaje  o para el puesto de trabajo inicial o de acogida para el personal de nueva
incorporación.
& 61692 	Formar e informar a todos los trabajadores, de todos los documentos que le son de aplicación en el
centro de trabajo Sandfire Matsa
& 61692 	LA plataforma  Docucae y 6Conecta, gestionada exclusivamente por el departamento de seguridad
(toda la documentación que requiere las plataformas la gestiona única y exclusivamente), comprobando que se
cumple en tiempo y forma con las exigencias del cliente  la elaboración del  Informe mensual de Actividades
Preventivas de Contratistas

& 61692 	Supervisión de Trabajo en campo realizando inspecciones e interacciones de seguridad y medio
Ambiente,  asegurando que se cumplen con todos los estándares de seguridad de Matsa, legislación en materia
de Prevención de Riesgos Laborales, así como procedimientos internos de Atene
& 61692 	Elaboración y supervisión de procedimientos internos, ATS e IPER
& 61692 	CRYM
& 61692 	Gestión y supervisión del perfecto estado del equipamiento de seguridad (individual y colectivo)
& 61692 	Charlas de seguridad rutinaria.
& 61692 	Formación e Información de procedimientos e ITC.
Formación mensual a los trabajadores, planificación de la formación, control y seguimiento de la formación
impartida a todos los trabajadores.
& 61692 	Participar en la inves
   Ciudad: Minas Aguas Teñidas  (Huelva) País: España
-----------------------------------------------
1/2022 - 7/2022     Empresa: & 61692 	Ingenería de Suelos y Explotación de Recursos, S.A  Area
Profesional:Construcción, Industria y Mantenimiento
Descripción del puesto: desempeñando el trabajo de Técnico Superior Prevención de Riesgos Laborales y Medio
Ambiente en mina Magdalena. (de los procesos de explotación minera interior de mina, taller interior – exterior y punto limpio mina Magdalena).
& 61692 	Promoviendo la Prevención de Riesgos Laborales en todos los niveles y su integración efectiva en las
mismas.
& 61692 	Formar e informar  en los términos previstos en la Ley 31/95 y la ITC 02.1.02  gestionando la
adaptación necesaria del itinerario formativo correspondiente, para la habilitación del desempeño del puesto de
trabajo de actualización y reciclaje  o para el puesto de trabajo inicial o de acogida para el personal de nueva
incorporación.
& 61692 	Formar e informar a todos los trabajadores de Insersa Magdalena de todos los documentos que le son
de aplicación en el centro de trabajo Sandfire Matsa 
& 61607 	Documento de Seguridad y Salud
& 61607 	Plan Autoprotección
& 61607 	Disposiciones internas de Seguridad y Salud, según el puesto de trabajo a desempeñar.
& 61607 	Política de Matsa de Seguridad.
& 61607 	Siete Reglas de Oro y Reglas que salvan vidas.
& 61607 	Matsa SS, PTM y PRSV, ITOP ( Colocación cableado maquinaria interior de mina, colocación de poste,
uso radiales)
& 61607 	Exposición polvo y sílice, vibraciones y ruido.



& 61607 	Epi obligatorios y opcionales según riesgos.
& 61607 	Medidas de emergencia.
& 61607 	Riesgos específicos del puesto de trabajo y medidas preventivas.
& 61607 	Política de Alcohol y droga.
& 61607 	Flujo de comunicación incidente/accidente.

& 61692 	Planificación de la formación, control y seguimiento de la formación de seguridad impartida a todos los
trabajadores, así como charlas rutinarias de seguridad.
& 61692 	Formar e informar  todas las normas en materia de seguridad laboral  a las empresas subcontratistas.
& 61692 	Participar en reuniones de Coordinación de Actividades Empresariales
& 61692 	Participar en la investigación de accidentes/incidentes laborales, elabo
   Ciudad: Minas Aguas Teñidas  (Huelva) País: España
-----------------------------------------------


FORMACIÓN ACADÉMICA:
8-1996Ofimática
Otro no especificado
Informática y nuevas tecnologías
& 61607 	Técnico ofimática bajo Windows   
& 61607 	Paquete Office  Microsoft Word, Microsoft Excel, Microsoft Access, Power Point

 Centro: CEPES – ANDALUCIA 
 Ciudad: Huelva (España)
-----------------------------------------------
12-1998Fiscalidad Agraria
Otro no especificado
Economía y Finanzas
Fiscalidad Agraria
 Centro: FAECA
 Ciudad: Huelva (España)
-----------------------------------------------
5-1999Nóminas y Seguridad Social
Otro no especificado
Asesoria Jurídica, Fiscal y Auditoria
Nóminas y Seguridad Social
 Centro: Mancomunidad de Desarrollo Socioeconómico del Condado de Huelva
 Ciudad: Huelva (España)
-----------------------------------------------
6-1999Contabilidad
Otro no especificado
Economía y Finanzas
Contabilidad
 Centro: Mancomunidad de Desarrollo Socioeconómico del Condado de Huelva
 Ciudad: Huelva (España)
-----------------------------------------------
7-2002&#61607;	Diplomada Graduado Social (Relaciones Laborales)
Diplomado
Prevención de Riesgos Laborales
& 61692 	Experiencia en Departamentos de Recursos Humanos
& 61692 	 Fiscal  Impuesto sobre el Valor Añadido, modelos 300 y 390  Impuesto sobre la Renta de las Personas
Físicas, modelos 111 y 190  Impuesto sobre Sociedades, modelos 201 y 202  Declaración Anual de Operaciones
con Terceras Personas, modelo 347 .
& 61692 	 Laboral  Contratos de trabajo, nóminas y seguridad social,… .



 Centro: UNIVERSIDAD DE ALMERIA
 Ciudad: ALMERÍA (España)
-----------------------------------------------
3-2003Adaptación Pedagógica (CAP). Especialidad: Economía y Tecnología, Administración y Gestión
Master
Recursos Humanos
La orientación profesional consiste en ayudar a personas desempleadas, o aquellas que quieran cambiar de
empleo, a conseguir un puesto de trabajo. Esto se consigue proporcionando asesoramiento, información y
entrenamiento que facilite su inserción profesional
 Centro: UNIVERSIDAD DE HUELVA
 Ciudad: HUELVA
-----------------------------------------------
12-2005Técnico Superior en Prevención de Riesgos Laborales”. Especialidad: Seguridad
Master
Prevención de Riesgos Laborales
& 61692 	Promoviendo la PRL en todos los niveles de las empresas y su integración efectiva en las mismas
& 61692 Evaluaciones de riesgos e Inspecciones.
& 61692 	Proponer acciones para controlar y reducir los riesgos.
& 61692 	Supervisar el cumplimiento del programa de control o procedimientos.
& 61692 	Información y formación básica de trabajadores, carácter general, a todos los niveles en las materias
propias de su área de especialización
& 61692 	Participación activa en la planificación de las actividades preventivas y dirigir las actuaciones a
desarrollar en casos de emergencia y primeros auxilios, así como planificar la acción preventiva a desarrollar en
las situaciones en las que el control o reducción de los riesgos implica la realización de tareas diferentes, con la
intervención de distintos especialistas.
& 61692 	Informe mensual de Actividades Preventivas de Contratistas
& 61692 	 Informe de accidente e Incidente
& 61692 	 Interacciones
& 61692 	 Análisis de Trabajo 
 Centro: Fundación Laboral de la Construcción
 Ciudad: HUELVA (España)
-----------------------------------------------
9-2019Formación Preventiva para el Desempeño del Puesto de Encargado y/o Vigilante, en Actividades de Exte
Otro no especificado
Prevención de Riesgos Laborales
(Especificación Técnica Minera 2003-1-10 de la ITC 01.01.02,
 Centro: & 61692 	Gesint Ingenería, Servicios y Consulting, SLU
 Ciudad: Huelva (España)
-----------------------------------------------
9-2019&#61607;	“Prevención de Riesgos Laborales (Nivel Básico)
Otro no especificado
Prevención de Riesgos Laborales
al Programa de Formación establecido en el Anexo IV. A. del RD 39/97 de Servicios de Prevención 
 Centro: Gesint Ingenería, Servicios y Consulting, SLU
 Ciudad: Huelva (España)
-----------------------------------------------
3-2021“OPERADOR DE PLATAFORMAS ELEVADORAS (PEMP
Otro no especificado
Prevención de Riesgos Laborales
La Prevención de Riesgos Laborales y su manejo
 Centro: ACC Formación (Formadores de Huelva y Sevilla SL
 Ciudad: Huelva (España)
-----------------------------------------------
4-2022“ Formación de Auxiliar de Artillero
Otro no especificado



Prevención de Riesgos Laborales
8.3 de la ITC número 8 del reglamento de explosivos
 Centro:  Inpro Huelva, SL
 Ciudad: Huelva (España)
-----------------------------------------------


FORMACIÓN COMPLEMENTARIA:

Formación Preventiva para el Desempeño del Puesto de Encargado y/o Vigilante, en Actividades de Exte
Prevención de Riesgos Laborales
 Centro de Estudios: •	Gesint Ingenería, Servicios y Consulting, SLU
Información adicional:  & 61692 	Vigilar y controlar la salud de los trabajadores

-----------------------------------------------

Prevención de Riesgos Laborales  Nivel Básico  de 60 horas, conforme  al Programa de Formación estab
Prevención de Riesgos Laborales
 Centro de Estudios: VICENTE GONZÁLEZ BORRERO
Información adicional:  & 61692 	Vigilar y controlar la salud de los trabajadores
& 61692 	

-----------------------------------------------

Nóminas y Seguridad Social
Recursos Humanos
 Centro de Estudios: Mancomunidad de Desarrollo Socioeconómico del Condado de Huelva
Información adicional:  Laboral  Contratos de trabajo, nóminas y seguridad social

-----------------------------------------------

Fiscalidad Agraria
Economía y Finanzas
 Centro de Estudios: Mancomunidad de Desarrollo Socioeconómico del Condado de Huelva
Información adicional:  & 61692 	 Fiscal  Impuesto sobre el Valor Añadido, modelos 300 y 390  Impuesto sobre la
Renta de las Personas Físicas, modelos 111 y 190  Impuesto sobre Sociedades, modelos 201 y 202  Declaración
Anual de Operaciones con Terceras Personas, modelo 347 .

-----------------------------------------------

“Ofimática
Informática y nuevas tecnologías
 Centro de Estudios: CEPES – ANDALUCIA 
Información adicional:  & 61607 	Técnico ofimática bajo Windows   
& 61607 	Paquete Office: Microsoft Word, Microsoft Excel, Microsoft Access, Power Point

-----------------------------------------------


IDIOMAS:
Idioma: InglésNivel: Nivel Intermedio
Comentarios: 
 Centro de Estudios: I.E. JUAN RAMÓN JIMÉNEZ
-----------------------------------------------




INFORMÁTICA:
Idioma: InglésNivel: Nivel Intermedio
Comentarios: 
 Centro de Estudios: I.E. JUAN RAMÓN JIMÉNEZ
-----------------------------------------------


CUALIDADES:
Adaptable, Amable, Colaborador, Comunicativo/a, Creativo/a, Decidido/a, Persistente, Responsable,
Trabajador/a


ENLACES WEB RELACIONADOS:

Dirección web: http:\\www.micvweb.com\teresaarazo

- ANÓNIMO
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