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Ciudad: SAN JOSE DEL VALLE CP: 11580(CADIZ)  País: España




EXPERIENCIA:

7/2006 - 8/2006     Empresa: kws.Semillas Ibéricas. S.L.U
Sector Empresarial: Agricultura, ganadería y Pesca
  Area Profesional:Ingeniería
Descripción del puesto: Trabajo como Técnico  de muestreo de tierras en la marisma de Lebrija para
investigación  de nemátodos.
   Ciudad: Lebrija País: España
-----------------------------------------------
4/2007 - 7/2007     Empresa: AQUALIA, GESTIÓN INTEGRAL DEL AGUA, S.L
Sector Empresarial: Otro no especificado
  Area Profesional:Ingeniería
Descripción del puesto: Trabajo como Técnico de Laboratorio, realizando análisis de tipo físico-químico en
muestras de aguas blandas  Prácticas de Empresa . 
   Ciudad: JEREZ DE LA FRONTERA País: España
-----------------------------------------------
3/2008 - 4/2009     Empresa: HOLCIM HORMIGONES,S.A.
Sector Empresarial: Construcción y Extracción
  Area Profesional:Comercial - Ventas
Descripción del puesto: Técnico Comercial para la venta de hormigones en la provincia de Cádiz. Mantenimiento
y ampliación de red comercial. Negociación de Ofertas. Gestión de Cobros. 
   Ciudad: JEREZ DE LA FRONTERA País: España
-----------------------------------------------
4/2009 - 12/2010     Empresa: HOLCIM ÁRIDOS,S.L.
Sector Empresarial: Construcción y Extracción
  Area Profesional:Logística - Distribución
Descripción del puesto: Jefe de Logística para Andalucía Occidental. Control de Costes,  Gestión Documental de 
la  Seguridad. Negociación con Proveedores.
   Ciudad: JEREZ DE LA FRONTERA País: España
-----------------------------------------------
12/2011 - 12/2011     Empresa: KARTING JEREZ
Sector Empresarial: Otro no especificado
Descripción del puesto: Comercial a puerta fría. Campaña Navideña de presentación de Centro de Ocio en Jerez
de la Frontera. Visitas a empresas de la zona, y oferta de servicios.
   Ciudad: JEREZ DE LA FRONTERA País: España
-----------------------------------------------
9/2012 - 9/2013     Empresa: SIBELCO HISPANIA,S.A.
Sector Empresarial: Construcción y Extracción
  Area Profesional:Otros servicios profesionales
Descripción del puesto: Supervisión de seguridad en obra, operario de planta de secado de áridos.
   Ciudad: ARCOS DE LA FRONTERA País: España
-----------------------------------------------


FORMACIÓN ACADÉMICA:
12-2007INGENIERO TÉCNICO INDUSTRIAL. QUÍMICA INDUSTRIAL
Ingeniero Técnico
Ingeniería

http://www.micvweb.com


Sector químico y petroquímico, operación y mantenimiento de procesos de producción, gestión de la calidad
total, ingeniería de producto y gestión comercial,
 Centro: ESCUELA POLITÉCNICA SUPERIOR DE ALGECIRAS. UNIVERSIDAD DE CÁDIZ
 Ciudad: ALGECIRAS (España)
-----------------------------------------------


FORMACIÓN COMPLEMENTARIA:

Procesos de refino del Petróleo y Petroquímica.
Ingeniería
 Centro de Estudios: UNIVERSIDAD DE CÁDIZ
 Enlace al Centro de Estudios: http://www.uca.es
Información adicional:  Operaciones aplicadas al crudo. Productos derivados. Refineria Cepsa. Gibraltar-San
Roque

-----------------------------------------------

Prevención de Riesgos Laborales. Nivel Básico
Prevención de Riesgos Laborales
 Centro de Estudios: A DISTANCIA
 Enlace al Centro de Estudios: http://www.lehmberg.es
Información adicional:  El trabajo y  salud.
Riesgos generales y su prevención.
Riesgos específicos y su prevención.
Elementos básicos de la prevención.
Primeros auxílios.

-----------------------------------------------

Motivación para el trabajo en equipo
Humanidades
 Centro de Estudios: A DISTANCIA
 Enlace al Centro de Estudios: http://www.lehmberg.es
Información adicional:  Identificar las necesidades de motivación que se pueden desarrollar en el ámbito laboral. 

-----------------------------------------------

Gestión del Tiempo y Planificación de Tareas
Otra no especifiada
 Centro de Estudios: A DISTANCIA
 Enlace al Centro de Estudios: http://www.lehmberg.es
Información adicional:  Conocimientos necesarios para gestionar sin problema los documentos propios del puesto
de trabajo y la gestión eficaz del tiempo de trabajo. 
- Definir las técnicas de organización del tiempo para convertirse en un trabajador eficaz. 
- Capacitación para aplicar diversas herramientas que estimulen

-----------------------------------------------

Dirección de Equipos de Trabajo. Liderazgo y Motivación-
Recursos Humanos
 Centro de Estudios: A DISTANCIA
 Enlace al Centro de Estudios: http://www.lehmberg.es
Información adicional:  Motivación y mejora de los comportamientos de los diferentes equipos de trabajo

-----------------------------------------------



ORDEN ITC 1316 2008 para Operadores de Establecimientos de beneficio
Prevención de Riesgos Laborales
 Centro de Estudios: SIBELCO HISPANIA. ARCOS DE LA FRONTERA

-----------------------------------------------


IDIOMAS:
Idioma: InglésNivel: Nivel Intermedio
Comentarios: 

-----------------------------------------------


CUALIDADES:
Adaptable, Amable, Cariñoso/a, Colaborador, Comprometido/a, Comunicativo/a, Entregado/a, Fuerte, Honesto/a,
Organizado/a, Productivo/a, Responsable, Sensible, Servicial, Sociable, Tenaz, Trabajador/a


DISPONIBILIDAD:
Estoy dispuesto a viajar
, Estoy dispuesto a trabajar en el extranjero
, Estoy dispuesto a trabajar fuera de mi región


ENLACES WEB RELACIONADOS:

Dirección web: http:\\www.micvweb.com\isaacrodriguez11
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