
               Curriculum generado con http://www.micvweb.com



- ANÓNIMO
Dirección web: http://ayelennoeliaplaza.micvweb.com

Ciudad: Capital CP: 5400(San Juan)  País: Argentina




EXPERIENCIA:

/ - /     Empresa: Colegio Médico de San Juan   Area Profesional:Recursos Humanos - Personal
Descripción del puesto: •	Elaboración de manual de funciones, para lo cual lleve a cabo:
o	Relevamiento de puestos. 
o	Análisis de la información recolectada.
o	Descripción de los diferentes cargos laborales.
•	Confección de un Plan de Responsabilidad Social. 

   Ciudad: San Juan País: Argentina
-----------------------------------------------
5/2015 - 4/2016     Empresa: IVAF- Obra Social Provincia- Auditoria de farmacia. Descripción del puesto: •	Control de documentación y expedientes. 
•	Manejo de circuitos operativos y administrativos.  
•	Comunicación con los afiliados.
•	Recepción y solución de reclamos de parte de farmacia y/o afiliados.
•	Creación y envío de planilla diaria de aprobados desde auditoria.
•	Acogida de documentación complementaria para la gestión farmacéutica.
•	Carga de documentación diaria al sistema. 
•	Clasificación de los expedientes.

   Ciudad: SAN JUAN País: Argentina
-----------------------------------------------
3/2019 - 7/2019     Empresa: MCDONALD’S – Shopping Espacio San Juan.   Area Profesional:Recursos Humanos - Personal
Descripción del puesto: •	Realice mi Trabajo Integrador Final. 
o	Participe del proceso de Selección de personal por competencias.
o	Supervisión de tareas y funciones de los empleados.
o	Evaluación de desempeño. 
o	Realice entrevistas al personal operario y la gerencia.
o	Releve y analice información con respecto a la evaluación de desempeño y su incidencia en los trabajadores
de la misma.

   Ciudad: SAN JUAN País: Argentina
-----------------------------------------------
6/2019 - 9/2020     Empresa: BETA S.R.L 
Sector Empresarial: Limpieza y Mantenimiento
  Area Profesional:Recursos Humanos - Personal
Descripción del puesto: •	Control de planillas de asistencias y ausentismo.
•	Administración de Horarios. 
•	Carga de Novedades de liquidación. 
•	Depósitos bancarios. 
•	Gestión de sanciones disciplinarias. 
•	Registro de Novedades. 
•	Reclutamiento y selección del personal de limpieza.
•	Inducción y capacitación del nuevo personal.
•	Manejo de caja chica.  

   Ciudad: SAN JUAN País: Argentina
-----------------------------------------------


http://www.micvweb.com


FORMACIÓN ACADÉMICA:
10-2016Analista Superior en Recursos Humanos 
FP3 / Grado Superior
Recursos Humanos

 Centro: Instituto Superior Cervantes 
 Ciudad: SAN JUAN (Argentina)
-----------------------------------------------
10-2019Licenciada en Gestión de Recursos Humanos 
Licenciado
Recursos Humanos
Selección de Personal
Capacitación 
Liquidación de sueldo 
Ley 20.744
Negociación 
 Centro: Universidad de Congreso
 Ciudad: San Juan (Argentina)
-----------------------------------------------


FORMACIÓN COMPLEMENTARIA:

Selección de Personal 
 Centro de Estudios: Alentar RRHH 
Información adicional:  Métodos innovadores acerca de la Selección de personal 

-----------------------------------------------

Curso de Ingles Conversacional 
 Centro de Estudios: Con Ronaldo Morilla.- Ex Director  Inlingua Idiomas en Filadelfia,  Estados Unidos.

-----------------------------------------------

•	Curso de “Herramientas y distinciones  De Liderazgo y coaching ontológico  Profesional 
 Centro de Estudios: Andes Coaching 

-----------------------------------------------

•	Curso de oratoria y presentaciones  Efectivas. 
 Centro de Estudios: Alentar RRHH 

-----------------------------------------------


IDIOMAS:
Idioma: InglésNivel: Nivel Avanzado
Comentarios: 
 Centro de Estudios: Con Ronaldo Morilla.- Ex Director  Inlingua Idiomas en Filadelfia,  Estados Unidos.
Título:  Actualmente realizando un curso- Ingles conversacional.
-----------------------------------------------


INFORMÁTICA:
Conocimientos:Diseño (páginas web, CAD,…)

Nivel: Nivel Intermedio



-----------------------------------------------
Conocimientos:Ofimatica (Word, Excell,…)

Nivel: Nivel Avanzado

-----------------------------------------------
Conocimientos:Sistemas operativos (Windows, Mac,..)

Nivel: Nivel Intermedio

-----------------------------------------------


OBJETIVOS PROFESIONALES:
Licenciada en Gestión de Recursos Humanos orientada a los resultados y la comunicación. Aspiro a
desarrollarme en el sector y adquirir experiencia, con el fin de crecer profesionalmente y poder aportar a la
organización mediante la gestión del recurso más importante: el Capital Humano.

DISPONIBILIDAD:
Estoy dispuesto a viajar
, No estoy dispuesto a trabajar en el extranjero
, Estoy dispuesto a trabajar fuera de mi región


ENLACES WEB RELACIONADOS:

Dirección web: http:\\www.micvweb.com\ayelennoeliaplaza
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