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Direccion web: http://jhosesecheveste.micvweb.com
Ciudad: CABA CP: 1430(BUENOS AIRES) Pais: Argentina

EXPERIENCIA:

1/2007 - 1/2008 Empresa: Petrobras Energia S.A. Area Profesional:Administracién y Recursos Humanos
Descripcién del puesto: Asistente Logistica de Capacitacion Proyecto PROANI. Tareas Lay out de salas.
Coordinacion de servicio de catering. Reportes diarios de asistencia a cursos. Informes de evaluacién de
satisfaccion de los asistentes a los cursos.
Secretaria de Gestidn y Servicios (reemplazo por licencia).
Tareas Pago a proveedores. Atencion a proveedores. Seguimiento de facturas. Control de servicios. Tareas
administrativas en general.
Asistente de RR.HH.
Tareas Actualizacion de legajos en las Plantas de Zarate y Campana, carga de datos para la AFIP/ANSES en el
Sistema Unico de Asignaciones Familiares. Tareas administrativas en general.

Ciudad: Campana Pais: Argentina

3/2008 - 7/2009  Empresa: Siemens Enterprise Communications S.A. Area Profesional:Recursos Humanos -
Personal
Descripcién del puesto: Asistente de RR.HH.
Tareas Asistencia generalista en reclutamiento, seleccién e induccién, administracion de personal, formacion y
capacitacién administracion del programa de pasantias.

Ciudad: CABA Pais: Argentina

7/2009 - 3/Actual Empresa: Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion Productiva Area Profesional:Otros
servicios profesionales
Descripcion del puesto: Coordinacion de Programa de Formacion de Recursos Humanos en Politica y Gestion de
Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion.
Tareas Programacion del calendario anual de convocatorias del Programa. Disefio, elaboracion, difusion y
seguimiento de las convocatorias anuales del Programa. Andlisis de la documentacién presentada por los
candidatos interesados en las ayudas que el Programa ofrece. Asistencia al proceso de seleccion de candidatos
a través de comités de especialistas. Gestién de los desembolsos correspondientes a las ayudas econémicas
que el Programa ofrece. Elaboraciéon de todos los actos administrativos necesarios para el cumplimiento de los
objetivos del Programa. Seguimiento y elaboracion de informes periédicos sobre la implementacién del Programa
(Resoluciones, Disposiciones, Convenios con Universidades, entre otros). Organizacion de seminarios de
investigacion aplicada. Responsable de gestion técnico-administrativa del Programa. Responsable de la
implementacion, seguimiento y actualizacion del Sistema de Gestion de Calidad de acuerdo a las normas ISO
9000 y 9001/2015.

Ciudad: CABA Pais: Argentina

7/2016 - 3/Actual Empresa: Perito Contable C. P. N. Gastdén Roldan Area Profesional:Legal, Servicios juridicos

Descripcién del puesto: Asistencia Técnico Profesional en pericias. Asistir profesionalmente al Perito Contable C.

P. N. Gaston Roldan, en su desempefio como Oficial de Justicia, cuyo marco de actuacion es el Fuero Nacional

en lo Laboral, y en el Fuero Nacional en lo Civil y Comercial, realizando diversas tareas durante todo el proceso

de realizacion de la pericia, desde la aceptacion del cargo hasta la presentacion final del informe

correspondiente. Ademas intervengo, eventualmente y cuando es el caso, en el posterior proceso ejecutivo.
Ciudad: CABA Pais: Argentina

FORMACION ACADEMICA:


http://www.micvweb.com

5-2010Licenciada en Relaciones del Trabajo

Licenciado

Otra no especifiada

Conocimientos para actuar en las diferentes areas de las Relaciones del Trabajo, que surgen entre a) Los
trabajadores entre si y las autoridades de la empresa b) Asociaciones Profesionales de Trabajadores y
Empleadores y c) La administracion del Trabajo. Conocimientos econdmicos, juridicos, tecnolégicos, culturales,
sociales y politicos que influyen en el mundo del trabajo y las diferentes areas de Relaciones del Trabajo (Estado,
empresas Yy sindicatos). Con capacidad para comprender, aportar e impulsar las transformaciones que tiendan a
elevar la eficiencia y calidad de vida, estimulando la aplicacién de modelos participativos, con una vision del
desarrollo econémico y social, nutriéndose en las experiencias nacionales e internacionales, buscando una
respuesta autbnoma y creativa a los problemas de la realidad.

Centro: Facultad de Cs. Sociales de la UBA

Ciudad: CABA (Argentina)

8-2020ABOGADA

Grado

Derecho

Especializado en derecho del trabajo y seguridad social.

1. Capacidad para conocer sustancialmente el derecho positivo y las grandes categorias del
derecho.

2. Capacidad para resolver problemas profesionales complejos, pensar, razonar y argumentar
con espiritu critico, manejar con precisién el lenguaje técnico y disefiar y proponer soluciones
juridicas originales ante nuevas exigencias del ejercicio profesional.

3. Capacidad para el analisis de las decisiones y practicas judiciales.

4. Capacidad para reconocer las necesidades sociales en relacién con las transformaciones del
derecho en un contexto de Estado social y democratico de derecho y de compromiso con la
promocién de los derechos humanos.

5. Habilidad para analizar criticamente el sistema juridico e incentivar el interés por emprender
proyectos y trabajos de investigacién juridica con metodologia apropiada.

6. Capacidad de evaluar axioldgicamente las diversas interpretaciones que la norma permite
efectuar.

7. Capaci

Centro: Facultad de Derecho de la UBA

Ciudad: CABA (Argentina)

IDIOMAS:

Idioma: InglésNivel: Nivel Intermedio
Comentarios:

Centro de Estudios: Instituto Cambridge
Titulo: Cursando cuarto afio

ENLACES WEB RELACIONADOS:

Direccién web: http:\\www.micvweb.com\jhosesecheveste
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