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Direccion web: http://fmenendez2802.micvweb.com
Ciudad: GIJON CP: 33209(ASTURIAS ) Pais: Espafia

EXPERIENCIA:

8/1990 - 1/1992 Empresa: NORCONTROL Area Profesional:Ingenieria

Descripcion del puesto: El puesto desempefiado en la empresa es el de RESPONSABLE DE IMPLANTACION
DEL SGM (Sistema de Gestién de Mantenimiento).

Tareas

Coordinando con los jefes de Mantenimiento y Explotacion de las Centrales Hidraulicas y Subestaciones
Eléctricas me encargaba de

- Toma de datos de componentes y equipos mecanicos y eléctricos

- Cadificacién de los componentes y equipos

- Elaboracion de las Gamas de Trabajo

- Programacion del Mantenimiento Predictivo-Preventivo y Correctivo

6/1992 - 8/2000 Empresa: TALLERES MAQUA Area Profesional:Ingenieria
Descripcién del puesto: El puesto desempefiado en Talleres Maqua es el de Jefe de Taller de las secciones de
Caldereria y Mecanizacion
Tareas
Como maximo responsable de la produccion me encargaba de
- Colaboracién en la realizacion de Presupuestos de Caldereria y Mecanizacién
- Organizar las diferentes areas de produccion
- Distribucién y asignacién de las tareas y puestos al personal de produccién
- Planificar la produccion segun las 6rdenes de pedidos, capacidad de maquinas y personal disponible
- Seguimiento y andlisis de los indicadores de produccion y calidad aplicando las medidas correctivas necesarias
para cumplir con los compromisos de los clientes
- Gestionar las compras de los materiales y herramientas
- Realizar los dossieres de calidad
- Velar por el cumplimiento de las consignas de seguridad en los puestos de trabajo
- Fomentar el orden y la limpieza en los puestos de trabajo y entorno del taller
- Gestionar el mantenimiento de las maquinas
- Control de costes
- Relacion directa con clientes y atencién de los mismos
Ciudad: Avilés Pais: Espafia

8/2000 - 8/2021 Empresa: ARSIDE CONSTRUCCIONES MECANICAS Area Profesional:Ingenieria
Descripcién del puesto: El puesto desempefiado en la empresa Arside es el de Jefe de Taller de las secciones de
Caldereria/Mecanizacion/Reductores y Montaje Mecanico

Tareas

- Colaboracion en la realizacion realizacién de Presupuestos técnicos/econémicos de Caldereria, Mecanizacion
y montaje Mecanico

- Gestion de los recursos humanos y técnicos, puestos a mi disposicién para conseguir los objetivos de
Produccién, Calidad y Costes.

- Organizar las diferentes tareas de Produccion

- Distribucidn y asignacion de tareas y puestos al personal de produccion

- Planificacion de la produccién segun las Ordenes de Pedidos, capacidades de maquinas y personal disponible.
- Seguimiento y analisis de los indicadores de produccion y calidad, aplicando las medidas correctivas necesarias
para cumplir los compromisos de los clientes

- Conseguir el mayor rendimiento de las secciones en su conjunto, optimizando la utilizacién de los recursos


http://www.micvweb.com

asignados
- Velar por el cumplimiento de las consignas de seguridad en los puestos de trabajo
- Fomentar el orden y limpieza de los puestos de trabajo, instalaciones y entorno de la fabrica
- Gestionar las compras de herramientas y utillaje
- Asesorar al departamento de compras en la adquisicion de equipos de trabajo y los stocks de materiales
- Colaborar con el responsable de prevencién de riesgos laborales y medio ambiente para el desempefio de la
normativa vigente
- Gestionar el mantenimiento de maquinaria
- Control de costes
- Relacién directa con clientes y atencién de los mismos
Ciudad: Avilés Pais: Espafia

8/2021 - 1/2024 Empresa: IPB FABRICACIONES Y MECANIZADOS Area Profesional:Ingenieria

Descripcion del puesto: El puesto desempefiado en la empresa es el de Jefe de Talleres de las Seccionws de
Mecanizacion/Caldereria/Soldadura/Reparaciones y Montaje Técnico

Tareas

- Gestién de los Recursos humanos y técnicos, puestos a mi disposicién para conseguir los objetivos de
Produccién, Calidad y Costes

- Organizar las diferentes areas de Produccion (Mecanizacion, Caldereria, Soldadura, Tratamientos
térmicos/Superficiales, Reparaciones y Ajuste)

- Distribucién y asignacion de tareas y puestos al personal de produccion

- Planificacion de la produccion segun las Ordenes de Pedidos, capacidad de maquinas y personal al disponible

- Seguimiento y analisis de los indicadores de produccion y calidad, aplicacién las medidas correctivas
necesarias para cumplir los compromisos con los clientes

- Conseguir el mayor rendimiento (productividad) de las secciones en su conjunto, optimizando la utilizacién de
los recursos asignados

- Velar por el cumplimiento de las consignas de seguridad en los puestos de trabajo

- Fomentar el orden y limpieza en los puestos de trabajo, instalaciones y entorno de la fabrica

- Gestionar las compras de herramientas y utillajes

- Asesorar al departamento de compras en la adquisicion de equipos de trabajo y los stocks de materiales

- Colaborar con el responsable de prevencion de riesgos laborales y Medio ambiente para el desempefio de la
normativa vigente

- Gestionar el mantenimiento de maquinaria

- Elaborar informes de obras/Reparaciones

- Control de costes

- Relacion directa con clientes y atencion a los mismos

Ciudad: Avilés Pais: Espafia

FORMACION ACADEMICA:

6-1985MAESTRO INDUSTRIAL. Técnico Superior en Mecanica
FP3 / Grado Superior

Otra no especifiada

Centro: UNIVERSIDAD LABORAL (Gijén)
Ciudad: Gijén (Espafa)

6-1989INGENIERO TECNICO INDUSTRIAL EN MECANICA
Ingeniero Técnico
Ingenieria

Centro: Escuela Universitaria de Ingenieria Técnica Industrial (C.E.I) UNIVERSIDAD LABORAL (Gijon)



Ciudad: Gijén (Espafia)

FORMACION COMPLEMENTARIA:

SEGURIDAD E HIGIENE INDUSTRIAL
Prevencion de Riesgos Laborales
Centro de Estudios: UNIVERSIDAD LABORAL (Gijon)

CALIDAD DE LOS PROCEDIMIENTOS DE SOLDADURA
Ingenieria
Centro de Estudios: ESCUELA POLITECNICA DE INGENIERIA (Gijon)

ULTRASONIDOS
Ingenieria
Centro de Estudios: ESCUELA POLITECNICA DE INGENIERIA (Gijon)

SISTEMAS DE GESTION DE CALIDAD
Ingenieria
Centro de Estudios: ESCUELA POLITECNICA DE INGENIERIA (Gijon)

IDIOMAS:

Idioma: FrancésNivel: Nivel Intermedio

Comentarios:

Centro de Estudios: UNIVERSIDAD LABORAL (Gijon)

CUALIDADES:

Adaptable, Amable, Colaborador, Comprometido/a, Comunicativo/a, Decidido/a, Determinado/a, Eficiente,
Entregado/a, Fiable, Honesto/a, Inteligente, Intuitivo/a, Meticuloso/a, Organizado/a, Persistente, Preciso/a,
Productivo/a, Responsable, Seguro/a, Servicial, Sociable, Trabajador/a

INTERESES:
Artes Marciales

ENLACES WEB RELACIONADOS:

Direccién web: http:\\www.micvweb.com\jmenendez2802
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