Mi
com Curriculum generado con http://www.micvweb.com
Web

- ANONIMO

Direccion web: http://miguelchaconcastro8.micvweb.com
Ciudad: Centro CP: 10110(San Jose) Pais: Costa Rica

EXPERIENCIA:

9/2001 - 7/2021  Empresa: WALMART MEXICO DE CENTROAMERICA Descripcion del puesto: AUXILIAR DE
PLANTA-RECEPCIONISTA BODEGUERO-CAJERO-PROTECCION DE ACTIVOS-TESORERO- SUB
GERENTE DE TIENDA .

SERVICIO AL CLIENTE,RESULTADOS VENTAS Y MERMAS,SALUD OCUPACIONAL,SEGURIDAD
ALIMENTARIA,INVENTARIOS DEPARTA. FRESCOS Y SECOS,DINAMICAS COMERCIALES,PLANES DE
ACCION

PARA MEJORA DE RESULTADOSMOTIVACION AL PERSONAL AMBIENTE LABORAL EN
EQUIPO,MEDIDAS DE RESTRICCION COVID,SEGURIDAD HUMANA DE ASOCIADOS Y CLIENTES,TEMAS
DE CUMPLIMIENTO-ETICA Y ANTICORRUPCCION,RECEPCION DE
MERCADERIA,DONACIONES,DEBITOS,MANEJO DE VALORES AREA DE CAJAS Y
TESORERIA,PREVENCION DE PERDIDAS PARA LA TIENDA,INCREMENTO DE TICKET PROMEDIO -
CLIENTES Y VENTAS.

Ciudad: Centro Pais: Costa Rica

9/2001 - 7/2021 Empresa: WALMART CENTROAMERICA  Area Profesional:Administracion y Recursos
Humanos
Descripcion del puesto: AUXILIAR DE PLANTA-RECEPCIONISTA BODEGUERO-CAJERO-PROTECCION DE
ACTIVOS-TESORERO- SUB GERENTE DE TIENDA .
SERVICIO AL CLIENTE,RESULTADOS VENTAS Y MERMAS,SALUD OCUPACIONAL,SEGURIDAD
ALIMENTARIA,INVENTARIOS DEPARTA. FRESCOS Y SECOS,DINAMICAS COMERCIALES,PLANES DE
ACCION
PARA MEJORA DE RESULTADOSMOTIVACION AL PERSONAL AMBIENTE LABORAL EN
EQUIPO,MEDIDAS DE RESTRICCION COVID,SEGURIDAD HUMANA DE ASOCIADOS Y CLIENTES,TEMAS
DE CUMPLIMIENTO-ETICA Y ANTICORRUPCCION,RECEPCION DE
MERCADERIA,DONACIONES,DEBITOS,MANEJO DE VALORES AREA DE CAJAS Y
TESORERIA,PREVENCION DE PERDIDAS PARA LA TIENDA,INCREMENTO DE TICKET PROMEDIO -
CLIENTES Y VENTAS.

Ciudad: Centro Pais: Costa Rica

9/2001 - 7/2021 Empresa: WALMART CENTROAMERICA Descripcion del puesto: AUXILIAR DE
PLANTA-RECEPCIONISTA BODEGUERO-CAJERO-PROTECCION DE ACTIVOS-TESORERO- SUB
GERENTE DE TIENDA .

SERVICIO AL CLIENTE,RESULTADOS VENTAS Y MERMAS,SALUD OCUPACIONAL,SEGURIDAD
ALIMENTARIA,INVENTARIOS DEPARTA. FRESCOS Y SECOS,DINAMICAS COMERCIALES,PLANES DE
ACCION

PARA MEJORA DE RESULTADOS,MOTIVACION AL PERSONAL AMBIENTE LABORAL EN
EQUIPO,MEDIDAS DE RESTRICCION COVID,SEGURIDAD HUMANA DE ASOCIADOS Y CLIENTES,TEMAS
DE CUMPLIMIENTO-ETICA Y ANTICORRUPCCION,RECEPCION DE
MERCADERIA,DONACIONES,DEBITOS,MANEJO DE VALORES AREA DE CAJAS Y
TESORERIA,PREVENCION DE PERDIDAS PARA LA TIENDA,INCREMENTO DE TICKET PROMEDIO -
CLIENTES Y VENTAS.

Ciudad: Centro Pais: Costa Rica

FORMACION ACADEMICA:


http://www.micvweb.com

12-1993EDUCACION BASICA GENERAL
BUP / COU (Bachillerato) / Secundaria
Marketing

Centro: LICEO DE PAVAS
Ciudad: SAN JOSE (Costa Rica)

ENLACES WEB RELACIONADOS:

Direccién web: http:\\www.micvweb.com\miguelchaconcastro8

- ANONIMO
Curriculum generado con http://www.micvweb.com




