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- ANÓNIMO
Dirección web: http://mjsando100.micvweb.com

Ciudad: COMODORO RIVADAVIA CP: 9.000(Chubut)  País: Argentina




EXPERIENCIA:

9/2007 - 4/2012     Empresa: SAN ANTONIO INTERNACIONAL  Area Profesional:Compras
Descripción del puesto: Comprador con capacidad para solicitar cotizaciones, realizar comparativas de precios y
generar ordenes de compra en sistema JD EDWARDS  ajustandose a procedimientos de compras vigentes.
   Ciudad: COMODORO RIVADAVIA País: Argentina
-----------------------------------------------
4/2012 - 9/2021     Empresa: SAN ANTONIO INTERNACIONAL  Area Profesional:Administración y Recursos
Humanos
Descripción del puesto: ADMINISTRATIVO SENIOR EN SECTOR DE INGENIERIA.
COORDINACION DE TRABAJOS DE IND DE EQUIPOS DE PULLING, WORKOVER Y PERFORACION.
RECEPCION, CONTROL Y DIGITALIZACION DE CERTIFICADOS DE IND.
GENERACION DE ORDENES DE REQUISICION POR SERVICIOS DE IND EN PROGRAMA JD EDWARDS
CARGA, CONTROL Y SEGUIMIENTO DE GASTOS DE IND.
EN ESTE PUESTO ADQUIRI APTITUD PROACTIVA, CAPACIDAD PARA TRABAJAR EN EQUIPO,
HABILIDADES ORGANIZATIVAS Y EXCELENTE PREDISPOSICION PARA ADAPTARME A LOS CAMBIOS.
EN LA COORDINACION TUVE A CARGO DE MANERA INDIRECTA, 6 PERSONAS QUE CONFORMABAN
LAS CUADRILLAS DE IND. 
COORDINANDO CON COMPAÑIAS COMO TUBOSCOPE  SMITH, NOVADRILL, Y MOLISE.

   Ciudad: COMODORO RIVADAVIA País: Argentina
-----------------------------------------------


FORMACIÓN ACADÉMICA:
-TECNICO SUPERIOR EN PETROLEO Y GAS (en curso)
Cursando: Arquitecto Técnico
Otra no especifiada
Hria de los hidrocarburos.
Ambiente en yacimiento
Geologia y reservorios
Procedimientos en operaciones de equipos de pulling, workover y perforacion.
 Centro: ISET 812 ING ESTELA M. MIGUEL
 Ciudad: COMODORO RIVADAVIA (Argentina)
-----------------------------------------------


FORMACIÓN COMPLEMENTARIA:

AUXILIAR TECNICO EN PETROLEO Y GAS
 Centro de Estudios: INSTITUTO PATAGONICO DEL PETROLEO Y GAS
Información adicional:  Procedimientos en operaciones de pulling, workover y perforacion.

-----------------------------------------------

SEGURIDAD, HIGIENE Y MEDIOAMBIENTE
Prevención de Riesgos Laborales
 Centro de Estudios: EPSILON ENERGY SOLUTIONS
 Enlace al Centro de Estudios: http://epsilonenergy.educativa.org

http://www.micvweb.com


Información adicional:  La seguridad en la industria petrolera.
La importancia de la higiene en el area laboral y el cuidado y preservacion del medioambiente.

-----------------------------------------------

INGLES IINICIAL
 Centro de Estudios: EPSILON ENERGY SOLUTIONS
 Enlace al Centro de Estudios: http://epsilonenergy.educativa.org
Información adicional:  Ingles basico inicial

-----------------------------------------------

INGLES PARA PETROLEROS
 Centro de Estudios: EPSILON ENERGY SOLUTIONS
 Enlace al Centro de Estudios: http://epsilonenergy.educativa.org
Información adicional:  Ingles tecnico basico  para petroleros

-----------------------------------------------

ERGONOMIA
 Centro de Estudios: CRV TRAINING CENTER - SAN ANTONIO INTERNACIONAL
 Enlace al Centro de Estudios: http://www.sanantoniointernacional.com
Información adicional:  La ergomomia aplicada en el ambito administrativo. Posturas correctas para el cuidado de
la salud.

-----------------------------------------------

MODULO SALUD
 Centro de Estudios: CRV TRAINING CENTER - SAN ANTONIO INTERNACIONAL
 Enlace al Centro de Estudios: http://www.sanantoniointernacional.com
Información adicional:  Primeros auxilios.
Prevencion de accidentes.

-----------------------------------------------

COVID-19
 Centro de Estudios: CRV TRAINING CENTER - SAN ANTONIO INTERNACIONAL
 Enlace al Centro de Estudios: http://www.sanantoniointernacional.com
Información adicional:  Que escel Covidc19
Formas de contagio
Medidas de prevencion y cuidado
Importancia de la vacuna  para prevenir la enfermedad

-----------------------------------------------

MODULO AMBIENTE
 Centro de Estudios: CRV TRAINING CENTER - SAN ANTONIO INTERNACIONAL
 Enlace al Centro de Estudios: http://www.sanantoniointernacional.com
Información adicional:  La importancia del.cuidado y preservacion del medioambiente en la industria petrolera.
Clasificacion de residuos segun su tipo.

-----------------------------------------------

PRACTICAS ETICAS
 Centro de Estudios: CRV TRAINING CENTER - SAN ANTONIO INTERNACIONAL



 Enlace al Centro de Estudios: http://www.sanantoniointernacional.com
Información adicional:  Codigo de etica empresarial.
Las buemas practicas eticas.

-----------------------------------------------

RECURSOS  HUMANOS
 Centro de Estudios: EPSILON ENERGY SOLUTIONS
 Enlace al Centro de Estudios: http://epsilonenergy.educativa.org
Información adicional:  Principios y fundamentos basicos de Recursos humanos

-----------------------------------------------

Asistente de Administracion de empresas
 Centro de Estudios: EPSILON ENERGY SOLUTIONS
 Enlace al Centro de Estudios: http://epsilonenergy.educativa.org
Información adicional:  Principios y fundamentos en Administracion de empresas

-----------------------------------------------

ASISTENTE DE OPERATIVO DE PRODUCCION
 Centro de Estudios: EPSILON ENERGY SOLUTIONS
 Enlace al Centro de Estudios: http://epsilonenergy.educativa.org
Información adicional:  Sistemas de extraccion
Bateria  componentes
Planta de tratamiento

-----------------------------------------------

MANEJO DE LA COMPUTADORA Y PROGRAMAS DE MICROSOFT OFFICE, CORREO ELECTRONICO E
IMTERNET
 Centro de Estudios: INSTITUTO DE CAPACITACION DESCUBRIR
Información adicional:  Paquete office
Correo electronico
Internet 

-----------------------------------------------

INTEL EDUCAR PARA EL FUTURO- INFORMATICA
 Centro de Estudios: FUNDACION EVOLUCION
Información adicional:  La informatica aplicada al trabajo.

-----------------------------------------------

PROGRAMA DE PERFECCIONAMIENTO EN RECURSOS HUMANOS I
 Centro de Estudios: UNIVERSIDAD NACIONAL DE CUYO
Información adicional:  Recursos humanos

-----------------------------------------------

PROGRAMA DE PERFECCIONAMIENTO EN RECURSOS HUMANOS II
 Centro de Estudios: UNIVERSIDAD NACIONAL DE CUYO
Información adicional:  Recursos Humanos

-----------------------------------------------



RESOLUCION DE CONFLICTOS
 Centro de Estudios: INSTITUTO DE PERFECCIONAMIENTO A DISTANCIA
Información adicional:  Resolucion de conflictos mediante el dialogo.
La mediacion ante el conflicto.

-----------------------------------------------


IDIOMAS:
Idioma: InglésNivel: Nivel Principiante
Comentarios: Ingles basico inicial
 Centro de Estudios: Epsilon Energy Solutions
Título:  INGLES INICIAL
-----------------------------------------------
Idioma: InglésNivel: Nivel Principiante
Comentarios: Ingles tecnico para petroleros
 Centro de Estudios: Epsilon Energy Solutions
Título:  INGLES PARA PETROLEROS
-----------------------------------------------


CUALIDADES:
Adaptable, Amable, Colaborador, Honesto/a, Organizado/a, Persistente, Preciso/a, Responsable

INTERESES:
Literatura/Historia

ENLACES WEB RELACIONADOS:

Dirección web: http:\\www.micvweb.com\mjsando100
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