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EXPERIENCIA:

3/2014 - 1/2022     Empresa: RESVICA  Area Profesional:Administración y Recursos Humanos
Descripción del puesto: En la práctica profesional, la experiencia laboral ha permitido formar dentro de un criterio
amplio nociones sobre el desarrollo planificado en el área de los Recursos Humanos como medio canalizador en
la escogencia de los perfiles estratégicos que busca toda organización  para ello se fundamentan conocimientos
en el diseño e implementación de estrategias sobre selección de personal, valoración de perfiles para proveer
capacitación y/o adiestramiento en diversas disciplinas acordes con la estructura de las corporaciones  asimismo,
fomentar la motivación, promoción, evaluación de puestos de trabajo, escalas salariales en función de incentivar
al trabajador según las directrices que aporta la empresa. Adicionalmente, la experiencia ha consolidado la
capacidad para incentivar los procesos de relaciones industriales de manera amplia donde se integren valores
internos y externos de forma que se obtengan beneficios suficientes para todos los actores involucrados.
Finalmente la valoración profesional actual dentro del perfil presentado permite la postulación a cargos referentes
a  Dirección, Administración, Capacitación y/o Formación de Capital Humano según las necesidades propias de
las organizaciones con la finalidad de que exista la conexión efectiva dentro de un universo de individuos con
ideales y compromisos cónsonos con la realidad del país.
   Ciudad: Maracaibo País: Venezuela
-----------------------------------------------


FORMACIÓN ACADÉMICA:
7-2011TSU Publicidad Relaciones Públicas
FP3 / Grado Superior
Marketing
En la práctica profesional, la experiencia laboral ha permitido formar dentro de un criterio amplio nociones sobre
el desarrollo planificado en el área de los Recursos Humanos como medio canalizador en la escogencia de los
perfiles estratégicos que busca toda organización  para ello se fundamentan conocimientos en el diseño e
implementación de estrategias sobre selección de personal, valoración de perfiles para proveer capacitación y/o
adiestramiento en diversas disciplinas acordes con la estructura de las corporaciones  asimismo, fomentar la
motivación, promoción, evaluación de puestos de trabajo, escalas salariales en función de incentivar al trabajador
según las directrices que aporta la empresa. Adicionalmente, la experiencia ha consolidado la capacidad para
incentivar los procesos de relaciones industriales de manera amplia donde se integren valores internos y
externos de forma que se obtengan beneficios suficientes para todos los actores involucrados. Finalmente la
valoración pro
 Centro: UNIR
 Ciudad: Maracaibo (Venezuela)
-----------------------------------------------
7-2016Licenciado en Administración Mención Relaciones Industriales 
Licenciado
Recursos Humanos
En la práctica profesional, la experiencia laboral ha permitido formar dentro de un criterio amplio nociones sobre
el desarrollo planificado en el área de los Recursos Humanos como medio canalizador en la escogencia de los
perfiles estratégicos que busca toda organización  para ello se fundamentan conocimientos en el diseño e
implementación de estrategias sobre selección de personal, valoración de perfiles para proveer capacitación y/o
adiestramiento en diversas disciplinas acordes con la estructura de las corporaciones  asimismo, fomentar la
motivación, promoción, evaluación de puestos de trabajo, escalas salariales en función de incentivar al trabajador
según las directrices que aporta la empresa. Adicionalmente, la experiencia ha consolidado la capacidad para
incentivar los procesos de relaciones industriales de manera amplia donde se integren valores internos y
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externos de forma que se obtengan beneficios suficientes para todos los actores involucrados. Finalmente la
valoración pro
 Centro: UNIOJEDA
 Ciudad: mARACAIBO (Venezuela)
-----------------------------------------------


IDIOMAS:
Idioma: EspañolNivel: Nivel Profesional
Comentarios: Nativo
 Centro de Estudios: Nativo
Título:  Nativo
-----------------------------------------------


CUALIDADES:
Adaptable, Colaborador, Comunicativo/a, Creativo/a, Honesto/a, Responsable

INTERESES:
Baloncesto/Voleibol, Béisbol, Cocinar, Religión

ENLACES WEB RELACIONADOS:

Dirección web: http:\\www.micvweb.com\ceballosjoseantonio
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