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Direccion web: http://riquel_martin.micvweb.com

Ciudad: monte grande CP: 1842(Buenos Aires) Pais: Argentina

EXPERIENCIA:

6/2005 - 12/2016 Empresa: MAERSK ARGENTINA S.A Area Profesional:Ingenieria
Descripcién del puesto: Tecnico de reefers
Departamento de mantenimiento
Técnico de contenedores refrigerados
Actividad
Cambio de controladores (micro procesador) actualizacion y
configuracién de software,
bajadas de temperaturas y eventos.
Reemplazo Plaquetas borneras (relay board) plaquetas de tapas de
potencia
Cambio de sensores, traductores de presion, valvulas solenoides.
Reemplazo Valvulas de expansion, vélvulas electrénicas, motores
trifasicos (motor evaporador y condensador de 1hp de 2 velocidades)
compresores con variador de frecuencia su rango de trabajo es /& 8209 30
grados centigrados
Reemplazo de contactores, relay, radiadores de serpentines de cobre.
Mantenimiento y reparacidn de contenedores de atmosfera controlada
(calibracién de sensores de oxigeno y diéxido de carbono, prueba de
estanquidad de la unidad (Carrier).
PTI (Previous Travel Inspection) en contenedores de las siguientes
marcas
Carrier, Thermoking, Daikin y Star cool.
Reemplazo de sensores de temperatura y sensores de corriente
Reemplazo de filtros, limpieza de sistemas de refrigeracion carga de gas
ri34ay r404a.

Ciudad: Monte Grande Pais: Argentina

5/2019 - 4/Actual Empresa: MX CONTAINER Area Profesional:Ingenieria
Descripcion del puesto: Supervisar el correcto despacho de unidades Reefers para cada tipo de
carga de exportacio& 769 n

Controlar los kit de carga especial para las diferentes campané& 771 as de

exportacio& 769 n a fin de cubrir al 100 los embarques proyectados

Elaboracio& 769 n del manifiesto Reefers a embarcarse para las distintas naves

a trabajar

Supervisar de forma continua que ese realice el correcto procedimiento

de PTI segu& 769 n lo solicitado por la linea

Programar turnos del personal de forma local y en provincia a fin de

cumplir las necesidades del cliente

Llevar el control de las aprobaciones de ONE por el seaonline para su

facturacio& 769 n respectiva.

Gestionar la cobranza y facturacio& 769 n de los contenedores dan& 771 ados por
cliente.

Coordinar con el a& 769 rea de reefers las reparaciones aprobadas por la li& 769 nea 'y
las unidades para lavado a fin de efectuarlas de manera oportuna

Coordinar con los inspectores las movilizaciones en la zona de reparacio& 769 n

a fin de efectuar las reparaciones de forma oportuna


http://www.micvweb.com

Gestionar requerimientos a Almace& 769 n previa aprobacio& 769 n por parte del Jefe
de Li& 769 neas Navieras y el Gerente Central para la reposicio& 769 n de materiales e
insumos
Ejecutar otras actividades relacionadas, encomendadas por el encargado
de li& 769 neas navieras y / o el Jefe de Li& 769 neas Navieras.
Logros Personal a cargo 4 Operarios, 1 especializado y 3
asistentes,implemente estrategias para lograr un buen clima laboral,
reconociendo los logros de los trabajadores,logrando crear un buen
ambiente de apoyo y flexibilidad en el lugar de trabajo,dandole autonomia a
mis colaboradores,creando principalmente un ambiente de confianza.
Implementacion de las 5 (S) clasificacion de los estados reales operativos de
cada uno de los contenedores,limpieza y orden del pafiol, sefializacion de
anomalias.
Organizacion de herramientas, repuestos e insumos para mejorar el sistema
operativo
Ciudad: CABA Pais: Argentina

FORMACION ACADEMICA:

9-2008Tecnico especializado en contenedores refrigerados
Otro no especificado

Otra no especifiada

Centro: IARAA
Ciudad: CABA (Argentina)

FORMACION COMPLEMENTARIA:

BACHILLER
Otra no especifiada
Centro de Estudios: MARIA MADRE NUESTRA DIPREGEP N4569

IDIOMAS:

Idioma: InglésNivel: Nivel Avanzado
Comentarios: INGLES TECNICO

Centro de Estudios: MAERSK ARGENTINA
Titulo: NIVELACION

CUALIDADES:
Adaptable, Flexible, Intelectual

INTERESES:
Futbol/Rugby

ENLACES WEB RELACIONADOS:

Direccion web: http:\\www.micvweb.com\riquel_martin
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